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1. Положение о порядке распределения стипендиального фонда ПОЧУ 
«Ивановский кооперативный техникум» (далее -  Положение) разработано в 
соответствии с Постановлением Правительства Ивановской области от 
23.10.2013 № 414-п «Об утверждении Порядка назначения государственной 
академической стипендии, государственной социальной стипендии, 
обучающимся в областных государственных профессиональных 
образовательных организациях по очной форме обучения».

2. Настоящее Положение определяет порядок распределения стипендиального 
фонда в ПОЧУ «Ивановский кооперативный техникум» (далее -  Техникум) по 
очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований бюджета Ивановской 
области.

3. Государственная академическая стипендия студентам выплачивается в 
размерах, выделяемых Техникуму на стипендиальное обеспечение 
обучающихся (стипендиальный фонд).

4. Размеры государственной академической стипендии студентам, 
определяемые техникумом не могут быть меньше норматива, установленного 
в соответствии с ч.З ст.7 Закона Ивановской области от 05.07.2013 № 66-03 
«Об образовании в Ивановской области», в том числе:

а) государственной академической стипендии студентам -  не меньше 463 
рублей;

5. При наличии экономии средств стипендиального фонда размер 
государственной академической стипендии студентам может быть увеличен.

6. Назначение государственной академической стипендии студентам 
оформляется распорядительным актом директора техникума.

7. Государственная академическая стипендия назначается по представлению 
стипендиальной комиссии.

8. Государственная академическая стипендия назначается студентам в 
зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной 
аттестации не реже двух раз в год. Студент, которому назначается 
государственная академическая стипендия, должен соответствовать 
следующим требованиям:

-  отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 
«удовлетворительно»;

-  отсутствие академической задолженности.



В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной 
аттестации государственная академическая стипендия выплачивается всем 
студентам первого курса, обучающимся по очной форме обучения за счет 
бюджетных ассигнований областного бюджета в размере 463 рублей.

9. Студентам техникума за особые достижения в учебной деятельности, 
достижения в спортивной деятельности назначается государственная 
академическая стипендия, увеличенная в размере по отношению к нормативу, 
установленному в соответствии с частью 3 статьи 7 Закона Ивановской 
области от 05.07.2013г. № 66-03 «Об образовании в Ивановской области» 
(далее -  повышенная стипендия за особые достижения), в пределах средств 
стипендиального фонда техникума.

10. Повышенная стипендия за особые достижения назначается:

10.1 За особые достижения в учебной деятельности:

- стипендии имени Совета техникума в размере на 150% выше нормативного 
размера (не более 10 стипендий);

- отличникам учебы на 100% выше нормативного размера;

- обучающимся, имеющим только одну оценку «хорошо», а остальные 
«отлично» на 50% выше нормативного размера;

- обучающимся, имеющим по итогам семестра не мене 5-ти оценок «отлично», 
на 25% выше нормативного размера;

- при недостаточной экономии средств стипендиального фонда студентам, 
имеющим по итогам промежуточной аттестации не менее 50% оценок 
«отлично», на 25% выше нормативного размера;

10.2. За признание студента победителем или призером проводимых ПОЧУ 
«Ивановский кооперативный техникум», общественной или иной 
организацией всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, 
конкурса, соревнования, состязания и иного мероприятия, направленного на 
выявление учебных достижений студентов, на 50% выше установленного 
размера.

10.3 Повышенная стипендия за особые достижения может быть назначена на 
50% выше установленного размера за особые достижения в спортивной 
деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким 
критериям:



- получение студентом награды (приза) за результаты спортивной 
деятельности, осуществленной им в рамках спортивных, всероссийских, 
ведомственных, региональных мероприятий, проводимых профессиональной 
образовательной или иной организацией№;

систематическое участие студента в спортивных мероприятиях 
воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных общественно 
значимых спортивных мероприятий.

11. Повышенная стипендия за особые достижения не назначается за особые 
достижения в спортивной деятельности студентам, получающим стипендию 
Президента Российской Федерации, выплачиваемую в соответствии с Указом 
Президента Российской Федерации от 31.03.2011 № 368 «О стипендиях 
Президента Российской Федерации спортсменам, тренерам и иным 
специалистам спортивных сборных команд Российской Федерации по видам 
спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и 
Сурдлимпийских игр».

12. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по 
беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет не является основанием для прекращения выплаты 
назначенной обучающемуся государственной академической стипендии.

13. Выплата государственной академической стипендии студентам
осуществляется техникумом один раз в месяц.

14. Выплата государственной академической стипендии студентам
прекращается с момента отчисления обучающегося из техникума.

15. Выплата государственной академической стипендии студентам
прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем получения 
студентом оценки «удовлетворительно» во время прохождения 
промежуточной аттестации, или образования у студента академической
задолженности.
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