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Отчет
о результатах самообследования

Самообследование Профессиональное образовательное частное учреждение 
«Ивановский кооперативный техникум»

(полное наименование профессиональной образовательной организации) 

проводилось согласно приказу директора профессиональной образовательной 
организации (далее -  организация) от «04» февраля 2021 г. № 01 -05/27а

Отчет о самообследовании обсужден на педагогическом совете организации 
протокол № 7 от «01» апреля 2021 г.

Примечание: самообследование организации проводится согласно утвержденному 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. 
№ 462 Порядку проведения самообследования образовательной организацией.

1. Общие сведения и организационно-правовое обеспечение деятельности 
профессиональной образовательной организации

1.1 Профессиональное образовательное частное учреждение «Ивановский 
кооперативный техникум»

(полное наименование профессиональной образовательной организации) 
организовано в мае 1997 на основании Устава, утвержденного Ивановским 

областным союзом потребительских обществ № 17/1 
(номер нормативного документа)
Учредитель (и): Ивановский областной союз потребительских обществ 
Наличие филиалов и их наименование: нет
Местонахождение организации: 153038, г. Иваново, ул. Новосельская. д.4-А 
Адреса места осуществления образовательной деятельности: 153038, г. Иваново, 

ул. Новосельская. Д.4-А 
ИНН: 3728019073 
ОГРН: 1023700532239
Организация осуществляет образовательную деятельность в соответствии с 

Уставом, утвержденным Постановлением Совета Ивановского областного союза 
потребительских обществ № 8-С от 02.12.2015 г.;

Лицензия № 0001070, серия 37Л01 выдана «05» февраля 2016 г.
Регистрационный № 1530 выдана Департаментом образования Ивановской 

области
(наименование органа, выдавшего лицензию)

Срок действия лицензии - бессрочно
Учебное заведение аккредитовано на 6 лет до «24» декабря 2024 г.
Свидетельство о государственной аккредитации от 13.12.2018 г., серия 37А01 № 

0000797. per. № 903, выдано Департаментом образования Ивановской области
(полное наименование аккредитационного органа)

18 февраля 2019г. была переоформлена лицензия на проведение курсов по 
дополнительному образованию для детей и взрослых (обучение навыков компьютерной 
грамотности для лиц пожилого возраста) (Приложение № 1 к лицензии на осуществление 
образовательной деятельности от 05.02.2016г. № 1530, Серия: 37П01 № 0002076)
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1.2. В перечень основных документов, регламентирующих деятельность 
техникума, входят (нормативные и локальные акты):

1. Положение о портфолио студентов утв. 17.05.2012
2. Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений студентов 

«ИКТ» утв. 01.09.2014
3. Положение о соблюдении требований к внешнему виду преподавателей, сотрудников 

и студентов в ИКТ утв. 30.06.2015
4. Положение о методической цикловой комиссии в ИКТ утв. 28.08.2015
5. Положение о педагогическом совете ИКТ утв. 28.08.2015
6. Положение о студенческом совета ИКТ утв. 28.08.2015
7. Положение о методическом совете Икт утв. 28.08.2015
8. Положение об обучении по индивидуальному учебному плану и ускоренному 

обучению в ПОЧУ ИКТ утв. 31.08.2016г.
9. Положение о формировании ППССЗ ПОЧУ ИКТ утв. 31.08.2016
10. Положение о работе гардероба ПОЧУ ИКТ утв. 31.08.2016
11. Положение об организации охраны и обеспечении безопасности в ПОЧУ ИКТ утв.

01.09.2016
12. Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений студентов 

ПОЧУ ИКТ утв. 01.09.2016
13. Положение о пользовании сетью интернет утв. 22.03.2016
14. Положение о приемной комиссии утв. 26.02.2016
15. Положения об условиях обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья в ПОЧУ ИКТ утв. 26.02.2016г.
16. Положение об общежитии ПОЧУ ИКТ утв.26.02.2016
17. Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся утв. 26.02.2016
18. Положение об апелляционной комиссии в ПОЧУ ИКТ утв. 26.02.2016
19. Положение о порядке и форме проведения промежуточной аттестации обучающихся, 
её периодичности системы оценок, утв. 26.02.2016г.
20. Программа развития ПОЧУ "Ивановский кооперативный техникум" на 2016-2020 
годы утв. 26.02.2016г.
21. Правила внутреннего распорядка для студентов утв. 26.02.2016
22. Положение об общем собрании работников и обучающихся образовательной 

организации утв. 26.02.2016
23. Положение о порядке отчисления, восстановления и представления академического 

отпуска в ПОЧУ ИКТ
24. Положение о формировании фонда библиотеки ПОЧУ ИКТ утв. 30.08.2017
25. Правила пользования библиотекой ПОЧУ ИКТ утв. 30.08.2017
26. Положение о библиотеке ПОЧУ ИКТ утв. 30.08.2017
27. Положение о КОС оценке результатов освоения профессиональных модулей в ПОЧУ 

ИКТ утв. 30.08.2017
28. Положение о режиме занятий обучающихся, утв. 31.08.2016г.
29. Положение об Уполномоченном по защите прав, обучающихся в ПОЧУ ИКТ утв.

16.01.2017
30. Порядок выдачи справки об обучении или периоде обучения в ПОЧУ ИКТ
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утв.14.02.2017
31. Положение о порядке доступа педагогических работников к информационно 

телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, 
музейным фондам, материально техническим средствам обеспечения образовательной 
деятельности в ПОЧУ ИКТ утв. 14.02.2017

32. Положение об антикоррупционной деятельности в ПОЧУ ИКТ утв. 4.02.2017
33. Правила внутреннего трудового распорядка ПОЧУ ИКТ (новая редакция) утв.
14.02.2017
34. Порядок создания, организация работы принятие решений комиссией по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений ПОЧУ Икт 
утв. 14.02.2017

35. Положение о порядке посещения обучающимися по своему выбору мероприятий, не 
предусмотренных учебным планом ПОЧУ ИКТ утв. 14.02.2017

36. Положение о внутритехникумовской контроле утв. 14.02.2017
37. Общие положения по охране труда утв. 21.03.2017
38. Положение о V межрегиональных «Краеведческих чтениях», посвящённых 186- 

летию потребительской кооперации России
39. Положение о порядке перевода студентов с одной образовательной программы на 

другую утв. 08.12.2017
40. Положение о Правилах безопасности при проведении экскурсий и иных 

внеаудиторных работутв.08.12.2017
41. Положение о Центре профориентации и трудоустройства выпускников утв.

08.12.2017
42. Порядок индивидуального учета результатов освоения обучающимися 

образовательных программ и поощрений, обучающихся ПОЧУ ИКТ, а также хранения 
в архивах информации об этих результатах и поощрениях на бумажных и 
электронных носителях утв. 14.02.2017г.

43. Положение об ответственном дежурном утв. 08.12.2017
44. Положение об организации работы классного руководителя студенческой группы утв. 

08.12.2017г.
45. Политика обработки персональных данных в ПОЧУ «Ивановский кооперативный 

техникум», утв. 09.01.2018г.
46. Положение по разработке и утверждения образовательной программы среднего 

профессионального образования утв. 31.01.2018г.
47. Положение об оказании платных образовательных услуг ПОЧУ «Ивановский 

кооперативный техникум», утв. 31.05.2018г.
48. Положения о порядке возникновения, изменения, прекращения и приостановления 

образовательных отношений утв. 31.05.2018г.
49. Положение об индивидуальном проекте обучающихся ПОЧУ «Ивановский 

кооперативный техникум» утв. 30.08.2018г.
50. Правила приёма на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования в ПОЧУ «Ивановский кооперативный техникум» на 
2019-2020 уч. год. утв. 06.02.2019г.

4



2. Система управления образовательной организацией
2.1. Характеристика системы управления образовательной организацией

Техникум обладает автономией и несет ответственность за свою деятельность перед 
каждым обучающимся, обществом и государством.
Техникум самостоятелен в подборе и расстановке кадров, осуществления учебной, 
научной, финансово-хозяйственной и иной деятельности в пределах, установленных 
законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

Основными принципами деятельности техникума являются:
-  демократизм обсуждения вопросов деятельности техникума и гласность принятия 

решений;
-  гуманистический и светский характер образования;
-  равенство возможностей получения образования для всех граждан Российской 

Федерации.
Управление техникумом осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, настоящим Уставом и строится на принципах единоначалия и 
самоуправления.

Органами управления техникумом являются:
-  общее собрание;
-  директор техникума.

Высшим органом Управления учреждением является Учредитель. К 
исключительной компетенции Учредителя относится:
1. принятие решений о реорганизации и ликвидации Учреждения;
2. определение приоритетных направлений деятельности Учреждения, принципов 
формирования и использования его имущества;
3. утверждение Устава Учреждения, изменений и дополнений к нему;
4. создание филиалов Учреждения;
5. определение контрольных цифр приема студентов;
6. утверждение финансового плана Учреждения и внесение в него изменений;
7. утверждение смет доходов и расходов, годовых отчетов и бухгалтерских балансов, 
распределение прибыли;
8. контроль за эффективным использованием собственности, закрепленной за 
Учреждением на праве оперативного управления и аренды;
9. контроль исполнения Учреждением законодательства Российской Федерации в 
области образования, финансовой дисциплины;
10. назначение и освобождение от должности директора Учреждения, установление 
ему должностного оклада, поощрительных выплат, применение к нему мер поощрения и 
взыскания;
11. участие в других организациях.

Формами самоуправления Учреждения являются общее собрание работников и 
обучающихся Учреждения (далее по тексту -  Общее собрание), педагогический Совет, 
Методический Совет, студенческий Совет, Совет профилактики.

Для решения важнейших вопросов жизнедеятельности Учреждения созывается 
общее собрание. В состав общего собрания входят все категории работников Учреждения 
и обучающихся. К компетенции Общего собрания относится:
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1. рассмотрение локальных актов, затрагивающих права и обязанности работников и 
обучающихся;
2. рассмотрение и обсуждение вопросов материально-технического обеспечения и 
оснащения образовательного процесса.

Непосредственное управление Учреждением осуществляется директором, который 
является единоличным исполнительным органом управления.
Директор Учреждения подотчетен Учредителю.

Педагогический совет:
Педагогический совет является коллегиальным совещательным органом техникума. В его 
состав входят все педагогические работники. Педагогический совет действует на 
основании соответствующего Положения.
Состав педагогического совета утверждается директором техникума. Решения 
Педагогического совета носят рекомендательный характер и могут утверждаться 
приказом директора. Председателем педагогического Совета является директор 
Учреждения.

Методический Совет:
Методический Совет избирается педагогическим Советом из своего состава и 
утверждается приказом Директора Учреждения. Методический Совет возглавляет 
заместитель директора по учебно-методической работе. Методический Совет работает по 
плану, являющемуся составной частью плана работы Педагогического Совета. 

Студенческий совет:
Студенческий совет Учреждения формируется зам. директором Учреждения по учебно­
методической работе из актива учебных групп. Состав студенческого Совета 
утверждается приказом директора Учреждения.
Студенческий совет является формой самоуправления техникума и создается для 
обеспечения и реализации прав студентов на участие в управлении образовательным 
процессом, решения важных вопросов жизнедеятельности студенческой молодежи, 
развития ее социальной активности, поддержки и реализации социальных инициатив. 
Структура, порядок формирования, цели и задачи студенческого совета определяются 
Положением о студенческом совете техникума.

Деятельность техникума регламентируется локальными актами:
1. решениями Общего собрания;
2. приказами и распоряжениями директора;
3. приказами и распоряжениями руководителей структурных подразделений и других 
лиц, осуществляющих полномочия на основании выдаваемой директором доверенности;
4. правилами, положениями, инструкциями и другими актами техникума.
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2.2 Схема организационно-управленческой структуры образовательной
организации

УЧРЕДИТЕЛЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗА1 ЩИ
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2.3. Состав административно-управленческого персонала образовательной
организации

Таблица 1

п /п

Д о л ж н о с т ь Ф .И .О .
(п о л н о с т ь ю )

Г о д
р о ж д е н и я

О б р а з е  ва 
н и е

О б щ и й
с т аж

П е д а г о г
и ч е ск и й
с т а ж

Н а гр а д ы , 
п о ч ё т н ы е  з в а н и я

П о в ы ш е н и е  к в а л и ф и к а ц и и

Д и р е к т о р Х у р т и н а
Л ю б о в ь
Я к о в л е в н а

1955 В ы сш ее ,
К.Э.Н.,

д о ц е н т

4 4 4 4 П о ч е т н ы й  
р а б о т н и к  с р е д н е го  
п р о ф е с с и о н а л ь н о е  
о о б р а зо в а н и я  Р Ф , 
З в а н и е  « В е т е р а н  
П К  Р Ф » , З н а ч о к  
« З а
д о б р о с о в е с т н ы й
т р у д  в П К » , О р д е н
« З а  в к л а д  в
р а з в и т и е  П К » ,
м е д а л ь  « 1 8 0  л е т
П К  Р Ф » , З н а к
« Б е з у п р е ч н о й
р а б о т ы  в П К » ,
н е о д н о к р а т н о
н а г р а ж д е н а
п о ч е т н ы м и
г р а м о т а м и  Ц С  Р Ф ,
п о ч е т н ы м и
г р а м о т а м и
Г у б е р н а т о р а
И в а н о в с к о й  о б л .,
Д е п а р т а м е н т о м
о б р а зо в а н и я
И в а н о в с к о й  о б л .,
п о ч е т н ы м и
г р а м о т а м и
О б л п о т р е б с о ю з а
И в а н о в с к о й  о б л .

у ч а с т и е  в Д н е  о т к р ы т ы х  д в е р е й  
д е м о н с т р а ц и о н н ы х  э к за м е н о в  1 8 .0 6 .2 0 2 0 г .,  
к о т о р ы й  п р о в о д и л  о н л а й н -м а р а ф о н  
М и н п р о с в е щ е н и я  Р Ф  с о в м е с т н о  с 
д в и ж е н и е м  W o rld S k ills  R u s s ia  
К у р с ы  п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  д л я  
п р е п о д а в а т е л е й  « Р а б о т а  со  с п р а в о ч н о ­
п р а в о в о й  с и с т е м о й  « Г а р а н т »  с 19 п о  2 0  
м а р т а  2 0 2 0 г .
у ч а с т и е  в О т к р ы т о м  за с е д а н и и  Э к с п е р т н о г о  
с о в е т а  Н а ц и о н а л ь н о го  ч е м п и о н а т а  
п р о ф е с с и й  и  п р е д п р и н и м а т е л ь с к и х  и д е й  
« К а р ь е р а  в  Р о с с и и » , с  2 3 .0 3 .2 0 2 0  п о  
2 6 .0 3 .2 0 2 0
У ч а с т и е  в в е б и н а р е  п о  д е м .э к з а м е н а м  в 

р а м к а х  с е с с и и  « Ц и ф р о в а я  п л а т ф о р м а  и  
с е р в и с ы  д л я  п р о в е д е н и я  д е м .э к з а м е н а  п о  
с т а н д а р т а м  W S R  1 6 .0 9 .2 0 2 0  (д и с т а н т )  
Д е п а р т а м е н т  о б р а зо в а н и я  И в а н о в с к о й  
о б л а с т и »

З а м . д и р е к т о р а  
п о  У М Р

Р у с а к о в а
О л ь га
Н и к о л а е в н а

1957 В ы с ш е е 43 3 6 З в а н и е  « В е т е р а н  
П К  Р Ф » , З н а ч о к  
« З а
д о б р о с о в е с т н ы й
т р у д  в П К » , О р д е н
« З а  в к л а д  в
р а зв и т и е  П К » ,
м е д а л ь  « 1 8 0  л е т
П К  Р Ф » , З н а к
« Б е з у п р е ч н о й
р а б о т ы  в П К » ,
н а г р а ж д е н а
п о ч е т н ы м и
г р а м о т а м и  Ц С  Р Ф ,
п о ч е т н ы м и
г р а м о т а м и
М и н и с т е р с т в а
о б р а зо в а н и я ,
п о ч е т н ы м и
г р а м о т а м и
О б л п о т р е б с о ю з а
И в а н о в с к о й  обл .

К у р с ы  п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  д л я  
п р е п о д а в а т е л е й  « Р а б о т а  со  с п р а в о ч н о ­
п р а в о в о й  с и с т е м о й  « Г а р а н т »  с  19 п о  2 0  
м а р т а  2 0 2 0 г .
у ч а с т и е  в  к у р с а х  п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  
д л я  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в  с р е д н е г о  
п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  о б р а з о в а н и я  п о  т е м е :  
« С о зд а н и е  с п е ц и а л ь н ы х  у с л о в и й  в 
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  о б р а зо в а т е л ь н о й  
о р г а н и з а ц и и  д л я  и н к л ю з и в н о го  
о б р а зо в а н и я »  в п ер и о д  с 14 м ая  п о  4  и ю н я  
2 0 2 0 г . н а  б а зе  Ч е б о к с а р с к о го  э к о н о м и к о ­
т е х н о л о г и ч е с к о г о  к о л л е д ж а  
М и н о б р а з о в а н и я  Ч у в а ш и и . (О н л а й н  7 2 ч .)  
У ч а с т и е  в  с е м и н а р е  « Р а з р а б о т к а  
д и с т а н ц и о н н о г о  к у р с а  в  и н ф о р м а ц и о н н о  
о б р а з о в а т е л ь н о й  с р ед е  M o o d le  ч а с т ь  2 » , 
к о т о р ы й  с о с т о я л с я  0 4  м а р т а  2 0 2 0 г  в 
с о о т в е т с т в и и  с  п л а н о м  р а б о т ы  
р е г и о н а л ь н о г о  Ц е н т р а  п о  д и с т а н ц и о н н о м у  
о б р а зо в а н и ю  д е т е й  с  О В З  и  д е т ей  
и н в а л и д о в  н а  б азе  О Г К О У  « К о х о м с к а я  
К Ш И »  (г. К о х м а , ул . И в а н о в с к а я , д . 1) 
у ч а с т и е  в О т к р ы т о м  з а с е д а н и и  Э к с п е р т н о г о  
с о в е т а  Н а ц и о н а л ь н о г о  ч е м п и о н а т а  
п р о ф е с с и й  и  п р е д п р и н и м а т е л ь с к и х  и д е й  
« К а р ь е р а  в  Р о с с и и » , 1 3 .1 1 .2 0 2 0 г  
У ч а с т и е  в о н л а й н  -с е с с и и  « И н н о в а ц и о н н ы е  
с т р а т е г и и  п р о е к т и р о в а н и я  б е зо п а с н о й  
о б р а з о в а т е л ь н о й  с р ед ы  с о в р е м е н н о го  
у ч е б н о г о  з а в е д е н и я  (у ч р е ж д е н и я )»  
1 5 .1 2 .2 0 2 0  Д е п а р т а м е н т  о б р а зо в а н и я  
и в а н о в с к о й  о б л а ст и  
У ч а с т и е  в д е л о в о й  п р о г р а м м е  Ф и н а л а  
ч е м п и о н а т а  « М о л о д ы е  п р о ф е с с и о н а л ы »  в 
р а м к а х  э к с п е р т н о й  с е с с и и  
« Д е м о н с т р а ц и о н н ы й  э к з а м е н  п о  с т а н д а р т а м  
W S R , к а к  э ф ф е к т и в н ы й  и н с т р у м е н т  
р а б о т о д а т е л е й  д л я  к а ч е с т в е н н о г о  о т б о р а  
п е р с о н а л а  1 7 .0 9 .2 0 2 0  (д и с т ан т )
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3. Г л а в н ы й
б у х га л т е р

И б р а ги м о в а
Е л е н а
И го р е в н а

1991 В ы с ш е е 11 Н а г р а ж д е н а
П о ч е т н о й
гр а м о т о й
И в а н о в с к о г о
о б л а с т н о г о  с о ю за
п о т р е б и т е л ь с к и х
о б щ е с т в
« М о л о д о й  л и д е р
к о о п е р а т и в н о г о
д в и ж е н и я »

К у р с ы  п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  д л я  
п р е п о д а в а т е л е й  « Р а б о т а  со  с п р а в о ч н о ­
п р а в о в о й  с и с т е м о й  « Г а р а н т »  с 19 п о  2 0  
м а р т а  20 2 0 г .
к у р с ы  п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  

« П о ж а р н о -т е х н и ч е с к и й  м и н и м у м  д л я  
р у к о в о д и т е л е й  и  о т в е т с т в е н н ы х  з а  
п о ж а р н у ю  б е зо п а с н о с т ь  в у ч р е ж д е н и я х  
(о ф и с ах )  в о б ъ е м е  10 ч а с о в , « О х р а н а  т р у д а  
и  п р о в е р к а  зн а н и й  т р е б о в а н и й  о х р а н ы  т р у д а  
р у к о в о д и т е л е й , с п е ц и а л и с т о в  и  ч л е н о в  
П Д Э К  о р га н и з а ц и и  в о б ъ е м е  4 0  ч а с о в  н а  
з н а н и я  в о з м о ж н о с т е й  и с п о л ь зо в а н и я  
си с т ем ы  А Н О  Д П О  С Д О  « П р о м е т е й »

4 З ав .
б и б л и о т е к о й

Б е л я е в а
С в е т л а н а

Ю р ь е в н а

1969 В ы сш ее 3 2 К у р с ы  п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  д л я  
п р е п о д а в а т е л е й  « Р а б о т а  с о  с п р а в о ч н о ­
п р а в о в о й  с и с т е м о й  « Г а р а н т »  с  19 п о  2 0  
м а р т а  2 0 2 0 г .
у ч а с т и е  в в е б и н а р е  н а  т е м у : « Р е к о м е н д а ц и и  
п о  в з а и м о д е й с т в и ю  о б р а зо в а т е л ь н ы х  
о р га н и з а ц и й  в ы с ш е г о  о б р а з о в а н и я  и  С П О  с 
ф е д е р а л ь н о й  и н ф о р м а ц и о н н о й  с и с т е м о й  
Ф И С  Г И А  и П р и е м а  п о  в с е м  у р о в н я м  
п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  о б р а зо в а н и я »
У ч а с т и е  в в е б и н а р е  п о  д е м .э к з а м е н ы  в 
р а м к а х  с е с с и и  « Ц и ф р о в а я  п л а т ф о р м а  и  
с е р в и с ы  д л я  п р о в е д е н и я  д е м .э к з а м е н а  п о  
с т а н д а р т а м  W S R  1 6 .0 9 .2 0 2 0  (д и с т а н т )  
Д е п а р т а м е н т  о б р а з о в а н и я  И в а н о в с к о й  
о б л а с т и »

5 О т в е т с т в е н н ы й  
з а  п р о в е д ен и е  
п р а к т и к и

П о ч е р н и к о в а
А н а с т а с и я
С е р а ф и м о в н а

1985 В ы с ш е е 15 6 у ч а с т и е  в с е м и н а р е  « Р а з р а б о т к а  
д и с т а н ц и о н н о г о  к у р с а  в и н ф о р м а ц и о н н о  
о б р а зо в а т е л ь н о й  с р е д е  M o o d le  ч а с т ь  2 » , 
к о т о р ы й  с о с т о я л с я  0 4  м а р т а  2 0 2 0 г . в 
с о о т в е т с т в и и  с  п л а н о м  р а б о т ы  
р е г и о н а л ь н о г о  Ц е н т р а  п о  д и с т а н ц и о н н о м у  
о б р а зо в а н и ю  д е т е й  с  О В З  и д е т е й  
и н в а л и д о в  н а  б а зе  О Г К О У  « К о х о м с к а я  
К Ш И »  (г. К о х м а , у л . И в а н о в с к а я ,  д . 1) 
К у р с ы  п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  д л я  
п р е п о д а в а т е л е й  « Р а б о т а  с о  с п р а в о ч н о ­
п р а в о в о й  с и с т е м о й  « Г а р а н т »  с 19 п о  2 0  
м а р т а  2 0 2 0 г .
у ч а с т и е  в  к у р с а х  п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  
д л я  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в  с р е д н е г о  
п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  о б р а з о в а н и я  п о  т е м е : 
« С о зд а н и е  с п е ц и а л ь н ы х  у с л о в и й  в 
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  о б р а зо в а т е л ь н о й  
о р га н и з а ц и и  д л я  и н к л ю з и в н о го  
о б р а зо в а н и я »  в  п е р и о д  с  14 м а я  п о  4  и ю н я  
2 0 2 0 г . н а  б а зе  Ч е б о к с а р с к о г о  э к о н о м и к о ­
т е х н о л о г и ч е с к о г о  к о л л е д ж а  
М и н о б р а зо в а н и я  Ч у в а ш и и . (О н л а й н  7 2 ч .)  
П о в ы ш е н и е  к в а л и ф и к а ц и и  п о  т е м е  
« П р а к т и к а  и  м е т о д и к а  р е а л и з а ц и и  
о б р а зо в ат е л ь н ь гх  п р о г р а м м  С П О  с  у ч е т о м  
с п е ц и ф и к а ц и и  с т а н д а р т о в  W O R D L  S K IL L S  
п о  к о м п е т е н ц и и  « С о ц и а л ь н а я  р а б о т а »  с
2 0 .1 1 .2 0 2 0  (д и с т а н т » )
У ч а с т и е  в д е м . э к за м е н е  п о  к о м п е т е н ц и и  
« С о ц и а л ь н а я  р а б о т а »  в О Г Б П О У  
« И в а н о в с к и й  к о л л е д ж  л е г к о й  
п р о м ы ш л е н н о с т и »  с  2 7 .1 2 .2 0 2 0  п о
3 0 .1 2 .2 0 2 0
А Н О  Д П О  « С Д О »  -« О к а з а н и е  п ер в о й  
п о м о щ и  п о с т р а д а в ш и м  в  о б р а з о в а т е л ь н о й  
о р га н и з а ц и и » , 2 0 2 0  го д  
У ч а с т и е  в о н л а й н  -с е с с и и  « И н н о в а ц и о н н ы е  
с т р а т е ги и  п р о е к т и р о в а н и я  б е зо п а с н о й  
о б р а зо в а т е л ь н о й  с р е д ы  с о в р е м е н н о г о  
у ч е б н о го  за в е д е н и я  (у ч р е ж д е н и я )»
1 5 .1 2 .2 0 2 0  Д е п а р т а м е н т  о б р а зо в а н и я  
и в а н о в с к о й  о б л а с т и
У ч а с т и е  в д е л о в о й  п р о г р а м м е  Ф и н а л а  
ч е м п и о н а т а  « М о л о д ы е  п р о ф е с с и о н а л ы »  в 
р а м к а х  э к с п е р т н о й  с е с с и и  
« Д е м о н с т р а ц и о н н ы й  э к з а м е н  п о  с т а н д а р т а м  
W S R , к а к  э ф ф е к т и в н ы й  и н с т р у м е н т
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р а б о т о д а т е л е й  д л я  к а ч е с т в е н н о г о  о т б о р а  
п е р с о н а л а  1 7 .0 9 .2 0 2 0  (д и с т а н т )
У ч а с т и е  в п р о г р а м м е  « С о д е р ж а н и е  и 
м е т о д и к а  п р е п о д а в а н и я  к у р с а  ф и н а н с о в о й  
гр а м о т н о с т и »  1 4 .0 9 .2 0 2 0  (д и с т а н т )  
У ч а с т и е  в в е б и н а р е  по  д е м .э к з а м е н ы  в 
р а м к а х  с е с с и и  « Ц и ф р о в а я  п л а т ф о р м а  и  
с е р в и с ы  д л я  п р о в е д е н и я  д е м .э к з а м е н а  п о  
с т а н д а р т а м  W S R  1 6 .0 9 .2 0 2 0  (д и с т а н т )  
Д е п а р т а м е н т  о б р а з о в а н и я  И в а н о в с к о й  
о б л а с т и »

М е т о д и с т И с а е в а  Е л е н а  
Н и к о л а е в н а

1972 В ы с ш е е 25 9 У ч а с т и е  в с е м и н а р е  н а  т е м у : « П р о г р а м м ы  
о б у ч е н и я , р е а л и зу е м ы е  с л у ж б о й  з а н я т о с т и  
н а с е л е н и я »  в р а м к а х  н а ц и о н а л ь н о г о  
п р о е к т о в  « Д е м о г р а ф и я »  и 
« П р о и з в о д и т е л ь н о с т ь  т р у д а  и  п о д д е р ж к а  
з а н я т о с т и »  2 1 .0 1 .2 0 2 0 г . 
у ч а с т и е  в Д н е  о т к р ы т ы х  д в е р е й  
д е м о н с т р а ц и о н н ы х  э к за м е н о в  1 8 .0 6 .2 0 2 0 г .,  
к о т о р ы й  п р о в о д и л  о н л а й н -м а р а ф о н  
М и н п р о с в е щ е н и я  Р Ф  с о в м е с т н о  с 
д в и ж е н и е м  W o rld S k ills  R u s s ia  
К у р с ы  п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  д л я  
п р е п о д а в а т е л е й  « Р а б о т а  с о  с п р а в о ч н о ­
п р а в о в о й  с и с т е м о й  « Г а р а н т »  с  19 п о  2 0  
м а р т а  2 0 2 0 г .
У ч а с т и е  в с е м и н а р е  н а  т е м у : « П р о г р а м м ы  
о б у ч е н и я , р е а л и з у е м ы е  с л у ж б о й  з а н я т о с т и  
н а с е л е н и я »  в  р а м к а х  н а ц и о н а л ь н о г о  
п р о е к т о в  « Д е м о г р а ф и я »  и 
« П р о и з в о д и т е л ь н о с т ь  т р у д а  и  п о д д е р ж к а  
з а н я т о с т и »  2 1 .0 1 .2 0 2 0 г .
С т а ж и р о в к а  п о  с п е ц и а л ь н о с т и  « Т е х н о л о г и я  
п р о д у к ц и и  о б щ е с т в е н н о г о  п и т а н и я »  п о  
п р о ф е с с и о н а л ь н ы м  м о д у л я м  с  0 7 .1 2 .2 0 2 0  по
1 9 .1 2 .2 0 2 0  (7 2  ч а с а )
У ч а с т и е  в о н л а й н  -с е с с и и  « И н н о в а ц и о н н ы е  
с т р а т е г и и  п р о е к т и р о в а н и я  б е зо п а с н о й  
о б р а з о в а т е л ь н о й  с р е д ы  с о в р е м е н н о г о  
у ч е б н о г о  з а в е д е н и я  (у ч р е ж д е н и я )»
1 5 .1 2 .2 0 2 0  Д е п а р т а м е н т  о б р а з о в а н и я  
и в а н о в с к о й  о б л а с т и
У ч а с т и е  в д е л о в о й  п р о г р а м м е  Ф и н а л а  
ч е м п и о н а т а  « М о л о д ы е  п р о ф е с с и о н а л ы »  в 
р а м к а х  э к с п е р т н о й  с е с с и и  
« Д е м о н с т р а ц и о н н ы й  э к з а м е н  п о  с т а н д а р т а м  
W S R , к а к  э ф ф е к т и в н ы й  и н с т р у м е н т  
р а б о т о д а т е л е й  д л я  к а ч е с т в е н н о г о  о т б о р а  
п е р с о н а л а  1 7 .0 9 .2 0 2 0  (д и с т а н т )
У ч а с т и е  в п р о г р а м м е  « С о д е р ж а н и е  и  
м е т о д и к а  п р е п о д а в а н и я  к у р с а  ф и н а н с о в о й  
г р а м о т н о с т и »  1 4 .0 9 .2 0 2 0  (д и с т а н т )
У ч а с т и е  в в е б и н а р е  п о  д е м .э к з а м е н ы  в  
р а м к а х  с е с с и и  « Ц и ф р о в а я  п л а т ф о р м а  и  
с е р в и с ы  д л я  п р о в е д е н и я  д е м .э к з а м е н а  п о  
с т а н д а р т а м  W S R  1 6 .0 9 .2 0 2 0  (д и с т а н т )  
Д е п а р т а м е н т  о б р а з о в а н и я  И в а н о в с к о й  
о б л а с т и »
У ч а с т и е  в о б л а с т н о й  о л и м п и а д е  по  
к о м п е т е н ц и и  « П р е д п р и н и м а т е л ь с т в о »
1 3 .1 1 .2 0 2 0  г. В л ад и м и р .
У ч а с т и е  в  п р о г р а м м е  п о в ы ш е н и я  
к в а л и ф и к а ц и и  п о  т е м е : « С о в р е м е н н ы е  
п о д х о д ы  в  о р г а н и з а ц и и  м е т о д и ч е с к о г о  
с о п р о в о ж д е н и я  о б р а з о в а т е л ь н о г о  п р о ц е с с а  
п р и  п о д г о т о в к е  с п е ц и а л и с т о в  с р е д н е г о  
з в е н а  п о  а к т у а л и з и р о в а н н ы м  Ф Г О С  С П О  п о  
У Г П С  3 8 .0 0 .0 0  « Э к о н о м и к а  и  у п р а в л е н и е »  с 
1 6 .1 1 .2 0 2 0 — п о  3 0 .1 1 .2 0 2 0  н а  б азе  
А л т а й с к о г о  ф и л и а л а  Ф Г Б О У  В О  
Ф и н а н с о в о г о  у н и в е р с и т е т а  п р и  
п р а в и т е л ь с т в е  Р Ф
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3. Содержание и организация учебного процесса
3.1. Сведения о реализуемых образовательных программах, направлениях 

подготовки, специальностях, квалификации, а также сроках и формах обучения
ПОЧУ «Ивановский кооперативный техникум» осуществляет подготовку 

специалистов:
1. 40.02.10 «Право и организация социального обеспечения», 

с присвоением квалификации Юрист,
на базе 9 классов - 2 г. 10 мес. на базе 11 классов -  1 г. 10 мес.,
(форма обучения -  очная и заочная);

2. 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям), 
с присвоением квалификации Бухгалтер,
на базе 9 классов - 2 г. 10 мес. на базе 11 классов -  1 г. 10 мес.,
(форма обучения -  очная и заочная);

3. 38.02.04 «Коммерция» (по отраслям),
с присвоением квалификации Менеджер по продажам, 
на базе 9 классов - 2 г. 10 мес. на базе 11 классов -  1 г. 10 мес.,
(форма обучения -  очная и заочная);

4. 19.02.10 «Технология продукции общественного питания», 
с присвоением квалификации Техник -  технолог,
на базе 9 классов - 3 г. 10 мес. на базе 11 классов -  2 г. 10 мес.,
(форма обучения -  очная);

5. 40.02.03 «Право и судебное администрирование»,
с присвоением квалификации специалист по судебному администрированию,
на базе на базе 9 классов - 2 г. 10 мес. на базе 11 классов -  1 г. 10 мес.,
(форма обучения - очная).

6. 38.02.07 «Банковское дело»
с присвоением квалификации специалист по банковскому делу,
на базе 9 классов - 2 г. 10 мес. на базе 11 классов -  1 г. 10 мес.,
(форма обучения - очная).

3.2. Организация работы по созданию среды для обучения студентов-инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья

Закон «Об образовании в РФ» закладывает в нашей стране полноценную правовую 
основу для развития образования инвалидов и детей с особыми возможностями здоровья. 
В соответствии с п. 1 Закона в Российской Федерации гарантируется право каждого 
человека на образование и получение профессии. Декларирование инклюзивного, в том 
числе профессионального образования, становится безусловным требованием к развитию 
профессиональной образовательной организации.

В настоящее время в контингенте студентов числится 1 инвалид в ПОЧУ 
«Ивановский кооперативный техникум» ведется работа по направлениям:
-  подготовка коллектива преподавателей и сотрудников к реализации инклюзивного 
образования;
-  подготовка студентов, создание комфортной среды, формирование толерантного 
отношения к людям с особенностями развития, осуществление помощи;
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-  подготовка нормативно-правовой базы образовательного учреждения к реализации 
всех составляющих учебно-воспитательного процесса при обучении инвалидов и лиц с 
ОВЗ;
-  подготовка материально-технической базы учебного заведения, создание 
доступной образовательной среды;
-  социализация инвалидов и лиц с ОВЗ.

В целях реализации требований к образовательной организации проведены 
следующие мероприятия:
-  Участие в курсах повышения квалификации для педагогических работников 
среднего профессионального образования по теме: «Создание специальных условий в 
профессиональной образовательной организации для инклюзивного образования» в 
период с 14 мая по 4 июня 2020г. на базе Чебоксарского экономико-технологического 
колледжа Минобразования Чувашии. (Онлайн 72ч.)
-  Участие в семинаре «Разработка дистанционного курса в информационно 
образовательной среде Moodle часть 2», который состоялся 04 марта 2020г в соответствии 
с планом работы регионального Центра по дистанционному образованию детей с ОВЗ и 
детей инвалидов на базе ОГКОУ «Кохомская ЮПИ» (г. Кохма, ул. Ивановская, д. 1),
-  в техникуме имеется план работы по организации психологического 
сопровождения студентов-инвалидов и лиц ограниченным возможностями здоровья
-  психологом систематизируются материалы по психолого-педагогическому 
сопровождению инклюзивного обучения профессии, подготовленные преподавателями 
техникума.

Подготовка студентов имеет следующие особенности:
-  ППССЗ по специальности «Право и организация социального обеспечения» 
предусматривает изучение учебных дисциплин и профессиональных модулей, 
непосредственно связанных с компетенциями работника социальной защиты и 
обслуживания инвалидов и лиц пожилого возраста, включает практику, ведение 
социальных проектов по изучению работы учреждений социального обслуживания 
населения, волонтерскую помощь. Таким образом, практикоориентированное обучение 
соответствует подготовке студентов к обучению с инвалидами и лицами с ОВЗ;
-  студенты, обучающиеся по другим специальностям, участвуют в круглых столах с 
привлечением сотрудников ССЗиОН, классных часах и тренингах соответствующей 
тематики, социальных проектах («Марафон Добра» совместно с интердомом имени Е.Д. 
Стасовой);
-  совершенствуется нормативно-правовая база образовательного учреждения. 
Действует «Положение об условиях обучения инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья в ПОЧУ «Ивановский кооперативный техникум», «Положение о 
ВКР», «Положение о приемной комиссии».
-  в целях реализации положений, законодательных актов РФ, в ПОЧУ «Ивановский 
кооперативный техникум» проведена оценка специальных условий для получения 
образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья по основным и 
дополнительным программам профессионального обучения.

3.3. Программы подготовки специалистов среднего звена
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Таблица 2 
очная форма обучения

№  п /п К о д Н а и м е н о в а н и е  с п е ц и а л ь н о с т и Ф о р м а

о б у ч е н и я

К о л и ч е с т в о  о б у ч а ю щ и х с я  по  п р о г р а м м е

1 ку р с 2 к у р с 3 к у р с 4  ку р с 5  к у р с

1 . 4 0 .0 2 .0 1 « П р а в о  и  о р га н и з а ц и я  с о ц и а л ь н о г о  

о б е с п е ч е н и я »

о ч н а я 53 78 47 -

2 . 3 8 .02 .01 « Э к о н о м и к а  и б у х га л т е р с к и й  у ч е т  (п о  

о т р а с л я м )»

о ч н а я 28 16 8 “ ■

3 . 3 8 .0 2 .0 4 « К о м м е р ц и я  (п о  о т р а с л я м )» о ч н а я 31 - - - -

4 . 1 9 .0 2 .1 0 « Т е х н о л о ги я  п р о д у к ц и и  о б щ е с т в е н н о го  

п и т а н и я »

о ч н а я 3 2 11 12 11

5. 4 0 .0 2 .0 3 « П р а в о  и  с у д е б н о е  а д м и н и с т р и р о в а н и е » о ч н а я 23 2 9 11 - -

6. 3 8 .0 2 .0 7 « Б а н к о в с к о е  д е л о » о ч н а я 16 19 9 - -

и т о г о 434 183 153 87 11 -

Таблица 2а 
заочная форма обучения

№  п /п К о д Н а и м е н о в а н и е  с п е ц и а л ь н о с т и Ф о р м а

о б у ч е н и я

К о л и ч е с т в о  о б у ч а ю щ и х с я  п о  п р о г р а м м е

1 к у р с 2  к у р с 3 к у р с 4  к у р с 5  к у р с

1. 4 0 .0 2 .0 1 « П р а в о  и  о р г а н и з а ц и я  с о ц и а л ь н о г о  

о б е с п е ч е н и я »

за о ч н а я " “ 3 0 63 4 7

2. 3 8 .0 2 .0 1 « Э к о н о м и к а  и  б у х г а л т е р с к и й  у ч е т  (п о  

о т р а с л я м )»

за о ч н а я “ " “ " 9

3. 3 8 .0 2 .0 4 « К о м м е р ц и я  (п о  о т р а с л я м )» за о ч н а я - - - - 9

и т о г о 158 30 63 6 5

3.4. Получение студентами рабочей профессии в рамках программ подготовки
специалистов среднего звена

Таблица 3
№  п /п К о д Н а и м е н о в а н и е  с п е ц и а л ь н о с т и  

(н а и м е н о в а н и е  к в а л и ф и к а ц и и , п р о ф е с с и и )

Ф о р м а

о б у ч е н и я

К о л и ч е с т в о  о б у ч а ю щ и х с я  п о  п р о г р а м м е

1 ку р с 2  к у р с 3 к у р с 4  к у р с 5 к у р с

1. 3 8 .0 2 .0 1 « Э к о н о м и к а  и б у х г а л т е р с к и й  у ч е т  (п о  

о т р а с л я м )»  - К а с с и р

О ч н а я “ 16 " " -

2 . 3 8 .0 2 .0 7 « Б а н к о в с к о е  д е л о »  - К о н т р о л е р  

(С б е р е га т е л ь н о го  б а н к а )

О ч н а я " 19 “ " "

4. 1 9 .02 .10 « Т е х н о л о г и я  п р о д у к ц и и  о б щ е с т в е н н о го  

п и т а н и я » -  П о в а р

О ч н а я 11 “ "

И т о г о 4 6

3.5. Реализация программ профессионального обучения 
в рамках программам подготовки специалистов среднего звена

Таблица 4
№  п /п П е р е ч е н ь  п р о ф е сс и й В се го О б у ч и в ш и х с я  по

о б р а зо в а т е л ь н ы м

п р о г р а м м а м  С П О  -

п о д г о т о в к а

к в а л и ф и ц и р о в а н н ы х

р а б о ч и х  н а

3 0 .0 6 .2 0 2 0

П о д г о т о в к а  

р а б о ч и х  п о  

п р о гр а м м а м  

п р о ф е с с и о н а л ь н о й  

п о д го т о в к и

П о л у ч е н и е  с т у д е н т а м и  

р а б о ч е й  п р о ф е с с и и  в 

р а м к а х  о б у ч е н и я  п о  

с п е ц и а л ь н о с т и  н а  

3 0 .0 6 .2 0 2 0

1. П р о д а в е ц  п р о д о в о л ь с т в е н н ы х  

т о в а р о в

8 " “ 8

2. П о в а р 11 - - 11

3 К о н т р о л е р -к а с с и р 8 - - 8

4 К ас с и р 9 - 9

и т о г о 2 8 - - 28
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3.6. Информация об использовании в учебном процессе активных методов обучения, 
инноваций, педагогических технологий, внедрении новых форм и методов обучения, 
средств активизации познавательной деятельности студентов, использовании ПЭВМ

в учебном процессе
Проблема формирования общих и профессиональных компетенций специалистов 

вызвана изменениями, происходящими в социально- экономической, информационной, 
технологической сферах общества. Запросы рынка труда к темпам обновления 
содержания образования, его цифровизации привели к тому, что получение знаний, 
информации становится сферой профессиональной деятельности человека и условием 
успешного функционирования современного производства. Этими изменениями 
определены ФГОС 3 и последующих поколений, реализация которых осуществляется в 
условиях системы практикоориентированного (дуального) обучения, основой которых 
является модульно-компетентностная модель образования. Поэтому перед системой 
среднего профессионального образования остро стоят вопросы качества подготовки 
специалистов, оптимального выбора педагогических технологий, методик и техник, 
направленных на формирование общих и профессиональных компетенций, 
способствующих их конкурентоспособности на рынке труда и успешной социализации в 
современных жизненных условиях.

Учитывая социальный заказ общества, потребности города и региона в кадрах 
рабочих и специалистов сферы услуг общественного питания и торговли, права и 
социального обслуживания населения, траекторию развития профессиональной карьеры 
студентов, заказ родителей, можно определить систему требований: 
к содержанию образования:
-  качественно новое содержание образования, предоставляющее возможность 
формирования свободной и ответственной личности специалиста, обладающего 
профессиональными компетенциями, позволяющими ему быть конкурентоспособным на 
рынке труда и успешно адаптироваться в современном социуме;
-  содержание образования должно быть способным гибко реагировать на потребности 
рынка труда, запросы общества;
-  материально- техническое и научно-методическое обеспечение образовательного 
процесса должно соответствовать высокому уровню профессиональной подготовки 
современных специалистов.
к результатам образования:
-  обеспечение получения среднего профессионального образования по специальностям;
-  возможность продолжения обучения в системе высшего образования на очной или 
заочной основе, включая заочную сокращенную форму обучения на базе среднего 
профессионального образования по профилю;
-  удовлетворение потребностей общества в специалистах со средним 
профессиональным образованием и квалифицированных рабочих, их успешное 
трудоустройство;
-  конкурентоспособность специалистов на рынке труда;
-  способность к самообразованию и творческой самостоятельности;
-  удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, культурном и 
нравственном развитии;
-  формирование активной жизненной и гражданской позиции, правовой культуры, 
потребности здорового образа жизни, развитие личной и профессиональной 
ответственности и самостоятельности студентов;
-  расширение социального партнерства, 
к технологиям обучения и воспитания:
-  технологии, опирающиеся на компетентностный, системно-деятельностный подход и 
гуманистическую методологию развития личности;
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-  применение технологий активного и интерактивного обучения, содержащих в себе 
личностно-деятельностную и модульно-компетентностную основы обучения;
-  информационные технологии обучения как основа успешной деятельности 
выпускника в современном мире.
к педагогическим работникам:
-  высокий уровень профессиональной квалификации;
-  профессиональная компетентность;
-  ИКТ- компетентность;
-  педагогическое творчество;
-  умение создавать ситуации успеха и психологически комфортную образовательную 
среду;
-  психологическая готовность к инновациям в профессиональной деятельности;
-  способность к самообразованию и саморазвитию.

Педагогический коллектив ПОЧУ «Ивановский кооперативный техникум» 
формирует образовательную среду, основываясь на нормативно-правовых актах, 
регулирующих образовательную деятельность:
-  Федеральный закон ФЗ № 273 «Об образовании в Российской Федерации»;
-  Распоряжение Правительства «Об утверждении комплекса мер, направленных на 
совершенствование системы среднего профессионального образования, на 2015 -2020 
годы»;
-  «Концепция развития потребительской кооперации 2017 - 2021 годы»;
-  «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации до 2025 года»;

На Методическом Совете техникума планировалась работа с педагогическим 
коллективом по следующим направлениям:
-  организационное;
-  учебно-методическое: совершенствование работы по разработке методического 
сопровождения образовательных программ;
-  повышение квалификации педагогических работников;
-  информационное;
-  экспертное -  оценочное;
-  анализ результативности и определение перспектив методической работы.

На протяжении всей работы ведется индивидуальное консультирование с 
начинающими преподавателями по актуальным вопросам, индивидуальные консультации 
для педагогов техникума, проводится консультирование по оперативным проблемам, 
современным средствам обучения и воспитания в системе СПО.

Согласно комплексному планированию работы техникума в состав которой входит 
методическая работа в техникуме за отчетный период были проведены следующие 
тематические педсоветы:

Таблица 5
4  з а с е д а н и е  - Ф е в р а л ь  2 0 2 0  г о д а

« О р г а н и з а ц и о н н о - а н а л и т и ч е с к и й  п е д с о в е т .  И т о г и  I  с е м е с т р а  2 0 1 9 -2 0 2 0  у ч е б н о г о  г о д а »
1 И н ф о р м а ц и я  о  в ы п о л н е н и и  р е ш е н и й  П е д а г о г и ч е с к о г о  С о в е т а  № 3 Д и р е к т о р , с е к р е т а р ь  

П е д с о в е т а

2 И т о ги  у с п е в а е м о с т и  и  к а ч е с т в о  зн а н и й  п о  и т о г а м  I с ем е с т р а . 
М о н и т о р и н г  с о х р а н н о с т и  к о н т и н г е н т а  о б у ч а ю щ и х с я

О .Н . Р у с а к о в а ,
К л . р у к о в о д и т е л и  
гр у п п

3 О  р е зу л ь т а т а х  в н у т р и т е х н и к у м о в с к о го  к о н т р о л я  з а  1 с е м е с т р  2 0 1 9 -2 0 2 0  у ч е б н о г о  го д а . Д и р е к т о р  т е х н и к у м а , 
О  Н . Р у с а к о в а , 
П р е д с е д а т е л и  М Ц К

4 В л а д е н и е  н о в ы м и  и н ф о р м а ц и о н н ы м и  т е х н о л о г и я м и  -  н е о б х о д и м о е  
т р е б о в а н и е  к  п е д а го г и ч е с к и м  р а б о т н и к а м .

К о р о т к о в  В .П .

5 У т в е р ж д е н и е  п р а в и л  п р и е м а  н а  2 0 2 0 -2 0 2 1  у ч е б н ы й  го д Д и р е к т о р  т е х н и к у м а

6 О  н ач ал е  п р о ц е д у р ы  с а м о о б с л е д о в а н и я  т е х н и к у м а  с  ц е л ь ю  о б е с п е ч е н и я
д о с т у п н о с т и  и  о т к р ы т о с т и  и н ф о р м а ц и и  о  д е я т е л ь н о с т и  т е х н и к у м а , в р а м к а х  м о н и т о р и н г а

О .Н . Р у с а к о в а

7 Р а зн о е
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5 з а с е д а н и е  -  а п р е л ь  2 0 2 0  г о д а  
« В о с п и т а т е л ь н а я  с п е л а  т е х н и к у м а -  в а ж н е й ш е е  у с л о в и е  

с т а н о в л е н и я  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  к о м п е т е н т н о с т и  б у д у щ и х  
с п е ц и а л и с т о в » »

1 И н ф о р м а ц и я  о в ы п о л н е н и и  р е ш е н и й  П е д а г о ги ч е с к о го  С о в е т а  № 4 . Д и р е к т о р , с е к р е т а р ь  
П е д с о в е т а

2 О  д о п у с к е  с т у д ен т о в  3 ,4  к у р с а  к в е с ен н ей  с е с с и и  и  п р о и зв о д с т в е н н о й  п р а к т и к е Р у с а к о в а  О .Н ., 
К о р о т к о в  В .П .
К л. р у к о в о д и т е л и

3 П р о ф и л а к т и к а  п р а в о н а р у ш е н и й  н е с о в е р ш е н н о л е т н и х  и 
п р о т и в о д е й с т в и е  эк с тр е м и зм у .

С м и р н о в  А .Ю . 
Б а т а л о в а  И . А , 
К р а е в а  Т .В . 
С м и р н о в а  Е .В .

4 Д е я т е л ь н о с т ь  п е д к о л л е к т и в а  т е х н и к у м а  п о  и с п о л ь зо в а н и ю  р а зл и ч н ы х  ф о р м  в о с п и т а т е л ь н о й  р а б о т ы  к ак  
ф а к т о р  и  у с л о в и е  р а зв и т и я  п р о ф е сс и о н а л а .

П р я н и ш н и к о в а  Я .А . 
К у д р я ш о в а  Л .В . 
Ш а д л о в с к и й  А .В . 
К о р о т к о в а  Р .Б .

5 О т ч ё т  п о  о р га н и з а ц и и  п р о ф о р и е н т а ц и о н н о й  р а б о т ы  п о  п р и е м у  о б у ч а ю щ и х с я  н а  2 0 2 0 -2 0 2 1  у ч е б н ы й  го д А р у т ю н я н  А .Б .

6 Р е зу л ь т а т ы  м о н и т о р и н г а  с ам о о б с л е д о в ан и я . Р у с а к о в а  О .Н .
7 Р а зн о е

6  з а с е д а н и е  -  м а й  2 0 1 9  г о д а
« В з а и м о д е й с т в и е  т е х н и к у м а  с  п р е д п р и я т и я м и ,  с о ц и а л ь н ы м и  п а р т н е р а м и ,  в  р а м к а х  п р о и з в о д с т в е н н о й  и  и н н о в а ц и о н н о й

д е я т е л ь н о с т и  п о  о р г а н и з а ц и и  у ч е б н ы х  и п р о и з в о д с т в е н н ы х  п р а к т и к !  с п р и г л а ш е н и е  с о ц и а л ь н ы х  п а р т н е р о в »
1 М о н и т о р и н г  к а ч е с т в а  зн а н и й  с т у д ен т о в  (п о  и то г ам  р у б е ж н о г о  к о н т р о л я ) Р у с а к о в а  О .Н .
2 О  д о п у с к е  с т у д ен т о в  1 ,2 ,3  к у р с о в  к  л е т н е й  с ес с и и К л ас с н ы е

р у к о в о д и т е л и

3 И т о ги  п р о х о ж д е н и я  п р о и зв о д с т в е н н о й  (п р е д д и п л о м н о й ) п р а к т и к и  и  д о п у с к  в ы п у с к н и к о в  к  за щ и т е  
в ы п у с к н о й  к в а л и ф и к а ц и о н н о й  р а б о т ы  з а о ч н о й  ф о р м ы  о б у ч ен и я .

Р у с а к о в а  О .Н . 
К о р о т к о в  В .П . 
Б у т  Л .А .

4 О р г а н и за ц и я  у ч е б н ы х  и  п р о и зв о д с т в е н н ы х  
п р а к т и к  о б у ч а ю щ и х с я .
П р о б л е м ы  и  п у ти  и х  
р е ш е н и я .

К о р о т к о в  В .П .

5 П р о и з в о д с т в е н н а я  п р а к т и к а  о б у ч а ю щ и х с я  п о
с п е ц и а л ь н о с т и : « Э к о н о м и к а  и  б у х га л т е р с к и й  у ч е т »  и  « Б а н к о в с к о е  д е л о » .

А р у т ю н я н  А .Б . 
Л е в ш и н а  О .В .

6 П р о и з в о д с т в е н н а я  п р а к т и к а  о б у ч а ю щ и х с я  п о  с п е ц и а л ь н о с т и  « П р а в о  и  о р г а н и з а ц и я  с о ц и а л ь н о г о  
о б е с п е ч е н и я » , « П р а в о  и  с у д е б н о е  а д м и н и с т р и р о в а н и е »

К о р о т к о в  В .П . 
К р а е в а  Т .В .

7 П р о и з в о д с т в е н н а я  п р а к т и к а  о б у ч а ю щ и х с я  п о  с п е ц и а л ь н о с т и : Т е х н о л о г и я  п р о д у к ц и и  о б щ е с т в е н н о г о  
п и т а н и я »

В т о р о в а  Н .П . 
И с а е в а  Е .Н .

8 У ч а с т и е  р у к о в о д и т е л е й  и  с п е ц и а л и с т о в  
п р е д п р и я т и й  -  с о ц и а л ь н ы х  п а р т н ёр о в  в р а б о т е  
п о  и т о г о в о й  а т т е с т а ц и и  в ы п у с к н и к о в  т е х н и к у м а

Р у с а к о в а  О .Н . 
К о р о т к о в  В .П . 
Р у к о в о д и т е л и  
п р а к т и к

9 Р а зн о е
7  з а с е д а н и е  -  к о н е ц  и ю н я  2 0 2 0  го д а  

« Э ф ф е к т и в н о с т ь  д е я т е л ь н о с т и  п е д а г о г и ч е с к о г о  
к о л л е к т и в а  т е х н и к у м а  в  2 0 1 9 -2 0 2 0 у ч е б н о м  г о д у »

1 И т о ги  л е т н е й  с е с с и и  1, 2  к у р с о в Р у с а к о в а  О .Н . 
К л .р у к о в о д и т е л и

2 И т о ги  Г о с у д а р с т в е н н о й  а т т е с т а ц и и  п о  с п е ц и а л ь н о с т я м  « К о м м е р ц и я  (п о  о т р а с л я м )» , « Э к о н о м и к а  и  
б у х у ч е т  (п о  о т р а с л я м )» , « Т е х н о л о ги я  п р о д у к ц и и  о б щ е с т в е н н о г о  п и т а н и я » , « П р а в о  и  о р г а н и з а ц и я  
с о ц и а л ь н о г о  о б е с п е ч е н и я  о ч н о го  и  з а о ч н о г о  о т д е л ен и я .
О т ч е т ы  п р е д с е д а те л е й  Г Э К

Р у с а к о в а  О .Н . 
П р е д с е д а т е л и  Г Э К

3 М о н и т о р и н г  к а ч е с т в а  п о д г о т о в к и  в ы п у с к н и к о в  п о  р е а л и зу е м ы м  с п е ц и а л ь н о с т я м Р у с а к о в а  О .Н . 
П р е д с е д а т е л и  М Ц К

4 О  п л а н и р о в а н и и  н а  2 0 2 0 -2 0 2 1  у ч е б н ы й  го д Р у с а к о в а  О .Н . 
П р е д с е д а т е л и  М Ц К

5 О  п р е д в а р и т е л ь н о й  п е д а г о г и ч е с к о й  н а г р у зк е  н а  2 0 2 0 - 2 0 2 1  у ч е б н ы й  го д Х у р т и н а  Л .Я .

6 Р а зн о е
1 з а с е д а н и е  -  а в г у с т  2 0 2 0  г о д а

« О р г а н и з а ц и о н н ы е  о с н о в ы  д е я т е л ь н о с т и  т е х н и к у м а  н а  2 0 2 0 -2 0 2 1  у ч е б н ы й  го д »

1 И т о г и  р а б о т ы  п е д а го г и ч е с к о г о  к о л л е к т и в а  з а 2 0 1 9 -2 0 2 0  г о д  и  з а д а ч и  н а  2 0 2 0 -2 0 2 1  у ч е б н ы й  г о д Х у р т и н а  Л .Я .

2 Р а с с м о т р е н и е  и у т в е р ж д е н и е  к о м п л е к с н о го  п л а н и р о в а н и я  н а  2 0 2 0  - 2 0 2 1  у ч е б н ы й Р у с а к о в а  О .Н  
П р е д с е д а т е л и  М Ц К  
В т о р о в а  Н . П ., 
П о ч е р н и к о в а А .С . 
П о ч е р н и к о в а А .С . 
о т в е т с т в е н н а я  з а  
п р а к т и к у
за в е д у ю щ а я  з а о ч н ы м
о т д е л ен и е м
Б у т  Л .А .

3 У т в е р ж д е н и е  П П С С З , О П О П  н а  2 0 2 0  - 202 1  у ч е б н ы й  го д Р у с а к о в а  О .Н

4 О  п р о в е д е н и и  Д н я  зн а н и й 0 1 .0 9 .2 0 2 0 . Р у с а к о в а  О .Н
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5 П е д а г о ги ч е с к а я  н аг р у зк а  н а  2 0 2 0  - 2 0 2 1  у ч е б н ы й  го д Р у с а к о в а  О .Н

6 И т о ги  п р и е м а  а б и т у р и е н т о в  н а  2 0 2 0 /2 0 2 1  у ч е б н ы й  го д Х у р т и н а  Л .Я .
7 О  с о б л ю д е н и и  с а н и т а р н о -ги ги е н и ч е с к о г о  р е ж и м а  у ч е б н о г о  к о р п у с а  и  о б щ е ж и т и я Т р а п е з н и к о в а  Т .В .
8 Р а зн о е

2 з а с е д а н и е  -  о к т я б р ь  2 0 2 0  го д а
Т е м а :  « В н у т р и т е х н и к у м о в с к и й  к о н т р о л ь  в  п о в ы ш е н и и  к а ч е с т в а  о б р а з о в а т е л ь н о г о  п р о ц е с с а »

1 И н ф о р м а ц и я  о  в ы п о л н е н и и  р е ш е н и й  П е д а г о г и ч е с к о г о  С о в е т а  j4 » 1 Д и р е к т о р , с е к р е т а р ь  
П е д с о в е т а

2 С о ц и а л ь н о -п с и х о л о г и ч е с к и й  п о р тр е т  с т у д е н т о в  1-го  к у р с а  кл. р у к о в о д и т е л и  1- 
го к у р с а  те х н и к у м а .
О с о б е н н о с т и  а д а п т а ц и и  с т у д е н т о в  н о в о го  н аб о р а .

кл . р у к о в о д и т е л и  1-го 
к у р с а

3 А н а л и з  с о с т о я н и я  зд о р о в ь я  с т у д е н т о в  н о в о го  н а б о р а Г р о м о в  В .К . 
К р ю к о в а  А .Н .

4 И т о ги  л и к в и д а ц и и  з а д о л ж е н н о с т е й  з а  2 0 1 9 -2 0 2 0  у ч е б н ы й  го д  (и н д и в и д у а л ь н а я  р а б о т а  со  с т у д е н т а м и ) . О .Н . Р у с а к о в а  
К л .р у к о в о д и т е л и

5 Р а б о т а  б и б л и о т е к и  п о  о б е с п е ч е н и ю  р е а л и за ц и и  т р е б о в а н и й  Ф Г О С  С П О . Б е л я е в а  С .Ю .
6 С о в м е с т н а я  д е я т е л ь н о с т ь  т е х н и к у м а , с е м ь и  и  о б щ е с т в е н н о с т и  п о  д у х о в н о -н р а в с т в е н н о м у  р а з в и т и ю  и 

в о с п и т а н и ю  о б у ч а ю щ и х с я
О .Н . Р у с а к о в а  
и н с п е к т о р  И Д И  
Н а у м о в а  А .В ., 
кл . р у к о в о д и т е л и  
г р у п п

7 К о н т р о л ь  з а  у с п е в а е м о с т ь ю  и  п о с е щ а е м о с т ь ю  с т у д е н т а м и  т е х н и к у м а  у ч е б н ы х  з а н я т и й  и  п р а к т и ч е с к и х  
за н я т и й

О .Н . Р у с а к о в а

8 Р а зн о е
3  з а с е д а н и е - д е к а б р ь  2 0 2 0  г о д а

« Н а у ч н о -м е т о д и ч е с к а я  и  и н н о в а ц и о н н а я  д е я т е л ь н о с т ь  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в  в  у с л о в и я х  р а б о т ы  п о  Ф Г О С  С П О  п о  Т О П
5 0 »

1 И н ф о р м а ц и я  о  в ы п о л н е н и и  р е ш е н и й  П е д а г о ги ч е с к о го  С о в е т а  № 2 Д и р е к т о р , с е к р е т а р ь  
П е д с о в е т а

2 О  д о п у с к е  с т у д ен т о в  о ч н о й  ф о р м ы  о б у ч е н и я  к  зи м н е й  с е с с и и  2 0 2 0 -2 0 2 1 г . Р у с а к о в а  О .Н ., 
П р е д с е д а т е л и  М Ц К

3 И с п о л ь з о в а н и е  в у ч е б н о м  п р о ц е с с е  и н ф о р м а ц и о н н ы х  м у л ь т и м е д и й н ы х  т е х н о л о г и й  о б у ч е н и я  (и з  о п ы т а  
р а б о т ы  п р е п о д а в а т е л е й  
и  м а с т е р о в  п /о).

П р е д с е д а т е л и  М Ц К

4 Ф о р м и р о в а н и е  о б щ и х  и  п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  к о м п е т е н ц и й  н а  у р о к а х  У Д , И М , М Д К  и  п р о и зв о д с т в е н н о г о  
о б у ч е н и я  п о  р е а л и зу е м ы м  с п е ц и а л ь н о с т я м

А р у т ю н я н  А .Б ., 
К р а е в а  Т .В . 
Л е б е д е в а  Е .Б . 
И с а е в а  Е .Н , 
П о ч е р н и к о в а  А .С . 
Л е в ш и н а  О .В .

5 П р а к т и ч е с к а я  р е а л и за ц и я  М е т о д и ч е с к и х  р е к о м е н д а ц и й  о п р о в е д е н и и  а т т е с т а ц и и  с  и с п о л ь зо в а н и е м  
м е х а н и зм а  д е м о н с т р а ц и о н н о г о  э к за м е н а : о т  н о р м а т и в н ы х  т р е б о в а н и й  к  о ц е н о ч н ы м  м а т е р и а л а м  по 
с п е ц и а л ь н о с т и : « Б а н к о в с к о е  д е л о »

Р у с а к о в а  О .Н . 
А р у т ю н я н  А .Б . 
Л е в ш и н а  О .В . 
Б у т о н а  О .П .

6 Р а с с м о т р е н и е  п р о гр а м м  г о с у д а р с т в е н н о й  и т о г о в о й  а т т е с т а ц и и  п о  с п е ц и а л ь н о с т я м : « Э к о н о м и к а  и 
б у х г а л т е р с к и й  у ч е т  (п о  о т р а с л я м )» , « П р а в о  и  о р г а н и з а ц и я  с о ц и а л ь н о г о  о б е с п е ч е н и я »  « Т е х н о л о г и я  
п р о д у к ц и и  о б щ е с т в е н н о го  п и т а н и я » , « П р а в о  и  с у д е б н о е  а д м и н и с т р и р о в а н и е » , « Б а н к о в с к о е  д е л о »

Р у с а к о в а  О .Н . 
П р е д с е д а т е л и  М Ц К

7 Р а зн о е

При реализации образовательных профессиональных программ преподаватели 
применяют следующие педагогические технологии:
-  личностно-ориентированное развивающее обучение на основе системно­
деятельностного подхода;
-  на основе уровниевой дифференциации обучения;
-  основанные на создании учебных ситуаций;
-  практико-ориентированное (дуальное) обучение;
-  основанные на реализации проектной деятельности;
-  основанные на здоровьесберегающем подходе к образовательно-воспитательному 
процессу;
-  основанные на развитии предпринимательских компетенций;
-  основанные на комплексном применении системы текущего, промежуточного и 
итогового контроля в образовательном процессе;
-  на основе балльно-рейтинговой системы оценивания.

Преподавательский состав техникума включен в комплексную программу 
повышения квалификации. Мероприятия отчетного периода:
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-  Исаева Е.Н. Участие в семинаре на тему: «Программы обучения, реализуемые службой 
занятости населения» в рамках национального проектов «Демография» и 
«Производительность труда и поддержка занятости» 21.01.2020г. -
-  Арутюнян А.Б. ,участие в заседании рабочей группы по проведению областного 
конкурса профессионального мастерства по специальности «Экономика и бухгалтерский 
учет» которое состоялось 11 февраля 2020 в Департаменте образования Ивановской 
области
-  Русакова О.Н., Коротков В.П. и Почерникова А.С участие в семинаре «Разработка 
дистанционного курса в информационно образовательной среде Moodle часть 2», который 
состоялся 04 марта 2020г. с 10:00 до 15:00 в соответствии с планом работы регионального 
Центра по дистанционному образованию детей с ОВЗ и детей инвалидов на базе ОГКОУ 
«Кохомская КШИ» (г. Кохма, ул. Ивановская, д. 1)
-  Арутюнян А.Б., Второва Н.П. участие в Национальном чемпионате профессий и 
предпринимательских идей «Карьера в России» по направлениям «Экономика и 
бухгалтерсий учет» и «Технология продукции общественного питания», с 23.03.2020 по
26.03.2020 на базе Владимирского колледжа экономики и права.
-  Курсы повышения квалификации для преподавателей «Работа со справочно-правовой 
системой «Гарант» с 19 по 20 марта 2020г.
-  Русакова О.Н., Коротков В.П. и Почерникова А.С участие в курсах повышения
квалификации для педагогических работников среднего профессионального образования 
по теме: «Создание специальных условий в профессиональной образовательной
организации для инклюзивного образования» в период с 14 мая по 4 июня 2020г. на базе 
Чебоксарского экономико-технологического колледжа Минобразования Чувашии. 
(Онлайн 72ч.)
-  Арутюнян А.Б. Исаева Е.Н., Левшина О.В., Второва Н.П.- участие в Дне открытых 
дверей демонстрационных экзаменов 18.06.2020г., который проводил онлайн-марафон 
Минпросвещения РФ совместно с движением WorldSkills Russia
-  Смирнова Е.В., Краева Т.В.- прошли аттестацию в ИРО Ивановской области на 
первую категорию (Приказ Департамента образования, июнь 2020г.)
-  Исаева Е.Н. Участие в семинаре на тему: «Программы обучения, реализуемые службой 
занятости населения» в рамках национального проектов «Демография» и 
«Производительность труда и поддержка занятости» 21.01.2020г. -
-  Арутюнян А.Б. ,участие в заседании рабочей группы по проведению областного 
конкурса профессионального мастерства по специальности «Экономика и бухгалтерский 
учет» которое состоялось 11 февраля 2020 в Департаменте образования Ивановской 
области
-  Смирнова Е.В., Краева Т.В.- прошли аттестацию в ИРО Ивановской области на 
первую категорию (Приказ Департамента образования, июнь 2020г.).
-  Почерникова А.С Участие в дем. экзамене по компетенции «Социальная работа» в 
ОГБПОУ «Ивановский колледж легкой промышленности» с 27.12.2020 по 30.12.2020
-  Почерникова А.С Повышение квалификации по теме «Практика и методика 
реализации образовательных программ СПО с учетом спецификации стандартов WORDL 
SK n^S по компетенции «Социальная работа» с 20.11.2020 (дистант»)
-  Почерникова А.С АНО ДПО «СДО» -«Оказание первой помощи пострадавшим в 
образовательной организации», 2020 год
-  Исаева Е.Н. Участие в областной олимпиаде по компетенции «Предпринимательство»
13.11.2020 г. Владимир.
-  Почерникова А.С, Русакова О.Н., Исаева Е.Н. Участие в онлайн -сессии 
«Инновационные стратегии проектирования безопасной образовательной среды 
современного учебного заведения (учреждения)» 15.12.2020 Департамент образования 
ивановской области
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-  Арутюнян А.Б., Исаева Е.Н. Участие в программе повышения квалификации по теме: 
«Современные подходы в организации методического сопровождения образовательного 
процесса при подготовке специалистов среднего звена по актуализированным ФГОС СПО 
по УГПС 38.00.00 «Экономика и управление» с 16.11.2020—по 30.11.2020 на базе 
Алтайского филиала ФГБОУ ВО Финансового университета при правительстве РФ
-  Арутюнян А.Б., Стажировка по специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям)» по профессиональным модулям с 11.12.2020 по 28.12.2020 (72 часа)
-  Исаева Е.Н. Стажировка по специальности «Технология продукции общественного 
питания» по профессиональным модулям с 07.12.2020 по 19.12.2020 (72 часа)
-  Арутюнян А.Б., Исаева Е.Н., Почерникова А.С Участие в деловой программе Финала 
чемпионата «Молодые профессионалы» в рамках экспертной сессии «Демонстрационный 
экзамен по стандартам WSR, как эффективный инструмент работодателей для 
качественного отбора персонала 17.09.2020 (дистант)
-  Исаева Е.Н., Прянишникова Я.А. Участие в программе «Содержание и методика 
преподавания курса финансовой грамотности» 14.09.2020 (дистант)
-  Русакова О.Н., Исаева Е.Н., Арутюнян А.Б., Почерникова А.С Участие в вебинаре по 
дем.экзамены в рамках сессии «Цифровая платформа и сервисы для проведения 
дем.экзамена по стандартам WSR 16.09.2020 (дистант) Департамент образования 
Ивановской области»
-  Бутина О.И. Участие интерактивный вебинаре Всероссийской программы «Дни 
финансовой грамотности в образовательных организациях» 20 октября 2020 г., 
организовано Ассоциацией Развития Финансовой Грамотности (АРФГ).

Информационные технологии активно используются преподавателями на 
учебных занятиях и во внеклассной работе (процент привлечения информационно­
коммуникационных технологий составил 100 %, с учетом организации дистанционного 
обучения в связи с Указом Губернатора Ивановской области от 17.03.2020 № 23-уг.)

За отчетный период на заседаниях МЦК «Общих гуманитарных, социально- 
экономических и юридических дисциплин» были заслушаны и обсуждены методические 
доклады и разработки по следующим темам:
-  Краева Т.В,- «Формирование семейных ценностей у студентов СПО»
-  Громов В.К,- «Методические принципы физического воспитания»
-  Гаталова И.А. «Развитие организаторских и лидеоских способностей как важное 
условие эффективности профессионального образования. Работа с талантливыми 
студентами»
-  Корьева «Развитие лексических навыков у студентов СПО на уроках английского 
языка»
-  Шадловский «Организация научно-исследовательский деятельности студентов СПО 
как способ становления конкурентоспособности специалиста»
-  Русакова О.Н.- «Методы и виды технологии проблемного обучения»
-  Маленкина Г.А.- «Формирование общих и профессиональных компетенций (опыт 
использования компетентностно -  ориентированных заданий»
-  Смирнов А.Ю.- «Инклюзивное образование»
-  Почерникова А.С.- «Дистанционное обучение как одна из форм организации учебного 
процесса».

За отчетный период на заседаниях МЦК «Товароведно-технологических и учетно­
экономических дисциплин» были заслушаны и обсуждены методические доклады и 
разработки по следующим темам:
-  Второва Н.П,- «Изучение индивидуально-психологических особенностей личности 
студентов - речь, с целью развития в ходе учебного процесса»
-  Исаева Е.Н. «Эмпатия, как профессионально значимое качество современного 
педагога»
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-  Короткова Р.Б. «Деятельность преподавателя в современном образовательном 
процессе системы СПО»
-  Лебедева Е.Б. - «Игровая деятельность как активный метод обучения»
-  Арутюнян А.В. -  «Система непрерывного образования как качественный критерий 
подготовки специалистов среднего звена»
-  Смирнова Е.В.- «Опыт реализации практикоориентированного обучения на примере 
студентов экономических специальностей системы СПО»
-  Второва Н. П.- «Разработка контрольно-измерительных материалов для выявления 
уровня подготовки студентов (на примере разработки тестов)»
-  Бутина О. П. - «Дистанционное обучение: проблемы и пути решения»
-  Левитина О.В.- «Новое в бухгалтерском учёте и налогообложении в 2021 году»

Реализуется технология проектной деятельности, гармонично вписывающаяся в 
учебную и воспитательную работу.

В 2020 году были проведены открытые уроки, внеклассные мероприятия и 
оформлены их методические разработки в рамках декад профессионального мастерства

С 30.11.2020 г. по 17.12.2020 г. была проведена декада профессионального 
мастерства МЦК «Общих гуманитарных, социально-экономических и юридических 
дисциплин» в соответствие с утверждённым планом проведения. С 30.11.2020г. 
библиотекарь Беляева С.Ю. организовала выставку в библиотеке новой учебной 
литературы общих гуманитарных, социально-экономических и юридических дисциплин. 
С 01.12.2020г. преподаватель и председатель ЦК Почерникова А.С. организовала работу 
правовой помощи «Правовая неотложка», для студентов специальности 40.02.01 «Право и 
организация социального обеспечения», 40.02.03 «Право и судебное администрирование» 
провела компьютерное тестирование по правовым вопросам на платформе юрдиктант.рф. 

Подготовлены методические разработки и проведены открытые уроки:
-  Краева Т.В - внеклассное мероприятие по дисциплине «Гражданский процесс» на 
тему: «Время суда»
-  Быкова А.С. - Открытый урок по дисциплине: «Математика» на тему «Применение 
производной к построению графиков функций»
-  Прянишникова Я. А. - Открытый урок по дисциплине: «История» на тему «Бархатные 
революции в Восточной Европе в 1985-1991 гг.»
-  Фирсова А.Г. - Открытый урок по дисциплине: «Информатика» на тему «Создание 
диаграмм и гистограмм с помощью MS EXCEL»
-  Русакова О.Н. - внеклассное мероприятие в виде интеллектуальной игры «Брейн ринг» 
по дисциплине: «Основы философии»

С 17.02.2020г. по 28.02.2020 г. была проведена декада профессионального 
мастерства МЦК «Товароведно-технологических и учетно-экономических дисциплин» в 
соответствие с утверждённым планом проведения.
-  Выставка в библиотеке литература профессиональной направленности.
-  Участие студентов в проведении праздника «Масленица».
-  Участие преподавателей цикла в проведении мастер-классов по приготовлению 
блинов.

Подготовлены методические разработки и проведены открытые уроки:
-  Короткова Р.Б.- внеклассное мероприятие «Успешное трудоустройство»
-  Арутюнян А.Б. - открытый урок по ПМ 04 МДК 04.01 на тему «Анализ финансовой 

устойчивости»
-  Левшина О.В. - открытый урок по дисциплине: «Основы бухгалтерского учета»» на 

тему «Документальное оформление и учет наличия и движения основных средств»
-  Лебедева Е.Б. - открытый урок по дисциплине: «ДОУ»» на тему «Составление и 

оформление распорядительных документов»
-  Смирнова Е.В.- открытый урок по дисциплине «Экономика» «Спрос и предложения»
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-  Второва Н.П.- внеклассное мероприятие «Масленница»
-  Исаева Е.Н.- открытый урок по ИМ 03 МДК 03.01. по теме: «Приготовление 
заправочных супов»

3.7. Сведения об организации самостоятельной работы студентов (наличие 
методических указаний, учебно-методических материалов в помощь 

студентам), организация контроля ее выполнения
Самостоятельная работа студентов, предусмотренная в рамках учебных дисциплин 

и междисциплинарных курсов в соответствии с ФГОС, определяется учебными планами, 
рабочими программами и календарно-тематическими планами. Объем самостоятельной 
работы, содержание, организация контроля ее выполнения регламентируются. 
Методические указания по выполнению этого вида работы, учебно-методические 
материалы в помощь студентам сосредоточены в библиотеке техникума, методическом 
кабинете, в учебных кабинетах и лабораториях. Преподаватели техникума при 
организации самостоятельной работы студентов руководствуются локальным актом 
«Положение по планированию и организации самостоятельной работы студентов и 
обучающихся».

Примерные виды заданий для внеаудиторной самостоятельной работы, 
планируемые преподавателями техникума:
а) для овладения знаниями:
-  работа со словарями и справочниками;
-  ознакомление с нормативными документами;
-  учебно-исследовательская работа;
-  работа с видео- и аудиоаппаратурой по заданной теме;
-  работа с компьютерными программами;
-  использование Интернета и др.
-  работа с портфолио и составление резюме
б) для закрепления и систематизации знаний:
-  составление плана и тезисов ответа;
-  составление таблиц для систематизации учебного материала;
-  изучение нормативных материалов;
-  ответы на контрольные вопросы;
-  работа по сокращению текста и его анализу (аннотирование, рецензирование, 
реферирование и др.);
-  подготовка к выступлению на семинаре, конференции;
-  подготовка докладов, сообщений;
-  подготовка компьютерных презентаций;
-  составление библиографии;
-  использование Интернет ресурсов библиотеки техникума;
-  тестирование (Использование программы дистанционного обучение СДО «Прометей»)
-  решение кейсов и др.
в) для формирования умений:
-  решение задач и упражнений по образцу;
-  решение вариативных задач и упражнений;
-  подготовка к деловым играм;
-  подготовка к лабораторным и практическим работам;
-  решение ситуационных производственных задач;
-  подготовка проектов;
-  подготовка курсовых и дипломных работ (проектов);
-  упражнения на тренажере;
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-  упражнения спортивно-оздоровительного характера и др.
-  участие в мастер-классах;
-  участие в профессиональных пробах.

Психолого-педагогическое сопровождение самостоятельной работы студентов 
включает индивидуальное консультирование, предоставление методических 
рекомендаций, организацию выставки образцовых работ. Методические рекомендации по 
выполнению курсовых, ВКР, проектных работ и др. находятся при кабинетах и 
лабораториях, в библиотеке и методическом кабинете на бумажных и электронных 
носителях.

С учетом методологических установок разработана система, включающая 
следующие оценочные технологии, формы контрольно-оценочной деятельности:
-  технология диагностики усвоения базовых понятий в форме составления и решения 
кроссвордов;
-  технология решения ситуационных задач и кейс - заданий;
-  технология составления толковых словарей на материале содержания курса. В ходе 
изучения дисциплины проводятся диктанты по этим определениям;
-  технология проведения квалификационного экзамена по профессиональному модулю;
-  технология деловой игры;
-  тестирование остаточных знаний. Авторство в составлении тестов принадлежит и 
преподавателям, и студентам;
-  написание рефератов, курсовых и проектных работ;
-  выполнение индивидуальных заданий;
-  создание портфолио, как средства реализации двух процедур: экспертного оценивания 
и рефлексии;
-  традиционные формы контроля: самостоятельные, контрольные работы, зачеты, 
промежуточная и итоговая аттестация (экзамен);
-  выполнение и защита ВКР (дипломной работы).

3.8. Сведения об уровне ориентации учебного процесса на практическую 
деятельность (наличие постоянных баз практики, привлечение к учебному процессу

практических работников);
организация практики (наличие учебно-программной документации, 

методического обеспечения, организация руководства практиками, отчетная
документация студентов)

Преподавателями - руководителями практик разработаны программы практики, 
которые являются составной частью ППССЗ , обеспечивающей реализацию ФГОС СПО 
по специальностям:
-  40.02.01 Право и организация социального обеспечения;
-  40.02.03 Право и судебное администрирование;
-  38.02.04 Коммерция (по отраслям);
-  38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям);
-  38.02.07 Банковское дело;
-  19.02.10. Технология продукции общественного питания;

Целью практики является комплексное освоение студентами всех видов 
деятельности по специальности, формирование общих и профессиональных компетенций 
по специальности.

Учебная практика направлена на формирование у студентов практических 
профессиональных умений, приобретение первоначального практического опыта, 
реализуется в рамках модулей ППССЗ по видам деятельности для освоения ими общих и 
профессиональных компетенций по избранной специальности.
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Учебная практика в рамках профессионального модуля «Выполнение работ по 
одной или нескольким профессиям рабочих» направлена на освоение рабочей профессии 
в соответствии с ФГОС СПО по специальности.

Производственная практика включает в себя следующие этапы: практика по 
профилю специальности и преддипломная практика.

Практика по профилю специальности направлена на формирование у студента 
общих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта и 
реализуется в рамках профессиональных модулей ПГГССЗ по каждому из видов 
деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специальности.

Преддипломная практика направлена на развитие общих и профессиональных 
компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также 
на подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы в организациях 
различных организационно-правовых форм.

Содержание практики определяется требованиями к результатам обучения по 
каждому из модулей ППССЗ в соответствии с ФГОС СПО, рабочими программами 
практик, разрабатываемыми преподавателями для каждой специальности по каждому 
виду практики. Рабочая программа практики включает в себя пояснительную записку, 
тематический план практики, программу ее изучения и перечень основной и 
дополнительной литературы.

Рабочие программы практик рассмотрены на цикловых комиссиях и согласованы с 
работодателями.

Производственная практика проводится в организациях и на предприятиях на 
основе договора на практическое обучение, заключаемого между образовательным 
учреждением и этими организациями.

Сроки проведения практики определяются приказами директора техникума в 
соответствии с ППССЗ и согласно утвержденному графику прохождения практик.

Учебная практика проводится путем чередования с теоретическими занятиями по 
дням с учетом обеспечения связи между содержанием учебной практики и результатами 
обучения в рамках модулей ППССЗ по видам деятельности.

Практика по профилю специальности проводится непрерывно.
Преддипломная практика проводится непрерывно после освоения дисциплин и 

профессиональных модулей по профилю специальности.
В организации и проведении практики участвуют техникум совместно с 

организациями-базами практик.
Общее руководство практикой осуществляет ответственный за практику, 

назначенный приказом директора А.С. Почерникова.
Ответственный за практику обеспечивает все организационные мероприятия и 

подготовку локальных документов при подготовке и проведении практики заключает 
договоры с предприятиями по практике; принимает участие в распределении студентов по 
рабочим местам; проводит инструктаж студентам о порядке выхода и прохождения 
практики, выполнения индивидуальных заданий, составления отчета; осуществляет 
контроль за прибытием студентов к месту проведения практики, за правильностью 
использования студентов в период практики, соблюдением предприятием условий 
договора о производственной практике; оформляет документы по практике (заявки, 
планы, переписка); формирует банк данных организаций для проведения практики; 
контролирует ведение журнала учета сдачи отчетов студентами о практике; изучает и 
обобщает итоги практики; готовит документы в архив.

Приказами директора назначаются руководители практик от техникума по 
соответствующей специальности.

Руководители практики принимают участие в заключении договоров с 
предприятиями по практике; разрабатывают рабочую программу практики; осуществляют 
руководство практикой; контролируют реализацию программы и условия проведения
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практики организациями, в том числе требования охраны труда, безопасности 
жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и нормами, в 
том числе отраслевыми; совместно с организациями, участвующими в организации и 
проведении практики, организуют процедуру оценки видов деятельности студента, 
освоенных им в ходе прохождения практики в соответствии с индивидуальным заданием. 

Каждый студент, направляемый на практику, обеспечивается:
-  направлением на практику;
-  аттестационным листом по практике с указанием видов и качества выполняемых 
работ во время практики и с бланком характеристики;
-  индивидуальными заданиями на практику;
-  бланком табеля учета рабочего времени.

Со всеми организации, участвующими в проведении практики заключены 
договоры на организацию и проведение практики.

С ними также согласованы программы практики, планируемые результаты 
практики, задания на практику.

Всем студентам, проходящим производственную практику, предоставляются 
рабочие места, и каждому назначается руководитель практики от организации.

Для проведения практики ответственным по практике и преподавателями- 
руководителями практики подготовлены следующие документы:
-  Рабочие программы производственной практики по каждой специальности;
-  Г одовой план проведения учебной и производственной практики в ПОЧУ 
«Ивановский кооперативный техникум»;
-  Приказы ПОЧУ «Ивановский кооперативный техникум» о назначении руководителей 
практики;
-  Договоры с организациями о проведении производственной практики;
-  Приказы техникума о распределении студентов по местам прохождения практики;
-  График прохождения производственной практики;
-  График консультаций для студентов, проходящих практику;
-  Аттестационные листы по практике по каждому профессиональному модулю с 
бланками характеристик на практиканта;
-  Сводные зачетные ведомости для аттестации студентов по итогам практики;
-  Протоколы проведения экзаменов (квалификационных) по профессиональным 
модулям;
-  Ведомости экзаменов (квалификационных) по профессиональным модулям;
-  Приказы на проведение экзамена (квалификационного) по профессиональному 
модулю.

На занятиях по учебной практике, проводимых в техникуме, преподаватели- 
руководители практики используют различные формы занятий:
-  решения кейсов;
-  деловые игры;
-  конференции;
-  «декады» по специальности;
-  занятия с применением практических материалов деятельности предприятий 
потребительской кооперации и предприятий баз практики г. Иваново;
-  диспуты и тестирование;
-  работа с нормативными документами, Трудовым кодексом РФ, ФЗ «Законом о защите 
прав потребителей», ФЗ «Закон о потребительской кооперации в РФ»
-  работа на ПКс информационно-справочными системами «Консультант плюс», 
«Кодекс», «1С-Бухгалтерия»
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Для проведения практики в техникуме кабинеты оснащены в достаточном 
количестве оборудованием, товарными образцами, стандартами, законами, нормативными 
документами, бланками бухгалтерской отчетности, программами автоматизированного 
обучения и контроля знаний студентов и другими материалами.

Организация практики предусматривает участие студентов в опытно­
экспериментальной, аналитической и научно-исследовательской работе.
Итогом практики для получения первичного профессионального опыта, проводимой в 
организациях и учреждениях (базах) является аттестационный лист с отметкой 
работодателя о выполнении различных видов работ по соответствующему модулю с 
характеристикой руководителя практики от предприятия.

Ведущие работодатели, являющиеся потребителями кадров по отношению к 
техникуму привлекались к обеспечению контроля качества подготовки специалистов 
путем участия в работе аттестационных комиссий при проведении итоговой экзаменов 
квалификационных по соответствующим профессиональным модулям:

-  Воронова И.В. -  начальник отдела правовой и кадровой службы Облпотребсоюза;
-  Сапожникова Н.А.- главный бухгалтер Облпотребсоюза;
-  Коршунова Н.А.-директор ООО «Универсальная база»;
-  Исаев А.В.- индивидуальный предприниматель в сфере общественного питания

По итогам прохождения практик за год на 3 и 4 курсах проводились конференции 
с участием социальных партнеров и работодателей:

-  Федоровой Е.С. -  директора кафе «Лоция»;
-  Заваленской Е.М.-заместителя руководителя филиала ОЕКУ центра по 

обеспечению деятельности ТУСЗН по г Иваново
За отчетный период заключены договоры со следующими базами практик: 

Специальность 40.02.01. «Право и организация социального обеспечения»
1. Управление ПФР в гор окр , Иванове, Кохме и Ивановском мун.р;
2. Территориальное Управление СЗН по г Иваново;
3. Территориальное Управление СЗН по г.Кохма и Иван мун р-ну
4. Управление ПФР в гор окр Тейково и Тейковском мун.р-не Ивановск области;
5. ОМВД России по Ленинскому району г.Иваново
6. ТУСЗН по Комсомольскому району Ивановской обл.
7. Управление Судебного департамента в Ивановской области.
8. ОМВД России по Фрунзенскому району г.Иваново.
9. МОМВД России «Родниковский».
10. ФКУ ИК-7 УФСИН России по Ивановской области;
11. УФССП Иван обл;
12. ОМВД России по Октябрьскому р-ну г Иваново;
13. Приволжский районный суд;
14. Муниципальный отдел МВД «Шуйский»
Специальность 38.02.01.«Экономика и бухгалтерский учет «(по отраслям)
1. ООО «Профессионал»;
2. ПОЧУ «ИКТ»;
3. 0 0 0  УК«Союз»
4. ООО «Флеш»
5. АО «Шуйская гармонь»
6. АО «Ю-Ти-Джи Групп»

Специальность 38.02.04 «Коммерция(по отраслям)».
1. АО «Тендер» семейный гипермаркет Магнит;
2. ООО «Кенгуру Планета»;
3. ООО «Кенгуру Грузовой двор»;
4. Кооперативная универсальная база;
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5. ООО «Кенгуру Центр ОРЦ»;
6. ОАО «Продиндустрия» Высшая Лига Кохма;
7. ООО «Кенгуру -Хозтовары»; .

Специальность 19.02.10.«Технология продукции общественного питания
1. ИП Исаев А.В. Столовая «Спартак»;
2. ООО «Феникс»;
3. ООО «Лягурме «Шереметьев Парк Отель»;
4. ООО «Ареал», Ресторан «Сосновый бор»;
5. ООО «Энергия», ресторан «Разгуляй»;
6. ИП Мавсесян Г.Р.
7. ООО «Мак Мастер»
8. ИП Толкачев Ю.К.
9. ЧУ Санаторий «Актер Плес» СТД РФ
10. ООО «То-Мас-Н»
11. ИП Хачатрян Х.Н.
12. ООО «Бургер Рус»
13. ИП Паничева О.А.
14. ООО «Комплекс питания»
15. ИП Егоров А.А.
16. ИП Федорова Е.С.
17. ООО «Снабжение»
18. Р1П Семилейская М.И.
19. ООО «Щастье ПРО»
Специальность 40.02.03 Право и судебное администрирование
1. Управление Судебного департамента в Ивановской области.
2. УФССП по Ивановской области 
Специальность: 38.032.07 Банковское дело.
1. ПАО «Росбанк»
2. АО «Россельхозбанк»
3. ПАО «Сбербанк»
4. АО Банк «Открытие»

Результаты проверок баз практики руководителями практик от техникума показали, 
что проверяемые базы практики соответствуют предъявляемым требованиям. Студенты 
работали под руководством назначенных от предприятия руководителей практики, 
опытных, грамотных специалистов, которые помогали им правильно выполнять все 
задания на данном рабочем месте, знакомили с передовыми методами работы и 
консультировали по производственным вопросам

Мониторинг преддипломной практики 
Выпуск 2020г.

Таблица 6
Г Р У П П А

О Ц Е Н К И с р е д н и й

«5» « 4 » « 3 » б а л л

№ 3 0 10 10 1 4 ,4
№ 3 1 10 8 - 4 ,6
№ 3 2 4 7 4 4 ,0
№ 3 3 2 5 4 3 ,8
№ 3 4 4 5 - 4 ,4
№ 4 0 7 6 2 3 ,7

И Т О Г О : 37 41 11 4 ,2

Отзывы с баз практики о теоретической подготовке студентов имеют высокую 
оценку. Некоторым студентам предложено место работы еще в период прохождения ими 
практики. Так студентам группы №30,31 специальности «Право и организация 
социального обеспечения» предложили трудоустройство в Территориальное Управление
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СЗН по г Иваново; Иванову С..- в УПФР по г/о Иваново, Кохма и Ивановском муниц. 
районе . Бутко А,- Территориальное Управление СЗН по г Тейково Ивановской обл. и др.

Студентов гр. 33 пригласили на работу: в ОАО «Продиндустрия» Высшая Лига 
Кохма. Ивановская, 17».

Всем выпускникам гр. №40 (Технология продукции общественного питания) 
предложены места трудоустройства в ресторанах г. Иванова.

3.9 Организация производственной практики (заполняется по каждой 
образовательной программе)

Таблица 7
№  п ./п . Н а и м е н о в а н и е  О П Н а и м е н о в а н и е  о р га н и з а ц и и  (п р е д п р и я т и я ) , р е к в и з и т ы  д о г о в о р а ,  о б е с п е ч и в а ю щ е г о  о р г а н и з а ц и ю  

п р о и зв о д с т в е н н о й  п р ак т и к и
1. 4 0 .0 2 .0 1  « П р а в о  и г У п р а в л е н и е  П Ф Р  в го р  о к р  , И в а н о в е , К о х м е  и  И в а н о в с к о м  м у н .р . 1 9 .0 2 .2 0 2 0

о р г а н и з а ц и я  с о ц и а л ь н о г о 2. Т е р р и т о р и а л ь н о е  У п р а в л е н и е  С З Н  п о  г  И в а н о в о ; 2 0 .0 2 .2 0 2 0
о б е с п е ч е н и я » 3. Т е р р и т о р и а л ь н о е  У п р а в л е н и е  С З Н  п о  г .К о х м а  и И в а н  м у н  р -н у  1 4 .0 2 .2 0 1 9

4. У п р а в л е н и е  П Ф Р  в го р  о к р  Т е й к о в о  и  Т е й к о в с к о м  м у н .р -н е  И в а н о в с к  о б л а с т и ; 0 9 .2 0 2 0
5. О М В Д  Р о с с и и  по  Л е н и н с к о м у  р а й о н у  г .И в а н о в о  1 0 .2 0 2 0
6. Т У  С З Н  п о  К о м с о м о л ь с к о м у  р а й о н у  И в а н о в с к о й  о б л . 1 1 .2 0 2 0
7. У п р а в л е н и е  С у д е б н о г о  д е п а р т а м е н т а  в  И в а н о в с к о й  о б л а с т и . 1 5 .0 1 .2 0 2 0
8. О М В Д  Р о с с и и  п о  Ф р у н з е н с к о м у  р а й о н у  г .И в а н о в о . 1 2 .2 0 2 0
9. М О М В Д  Р о с с и и  « Р о д н и к о в с к и й » . 2 0 .0 2 .2 0 2 0
10. Ф К У  И К -7  У Ф С И Н  Р о с с и и  п о  И в а н о в с к о й  о б л а с т и ; 1 7 .0 3 .2 0 2 0
11. У Ф С С П  И в а н  о б л ; 1 2 .2020
12. О М В Д  Р о с с и и  п о  О к т я б р ь с к о м у  р -н у  г  И в а н о в о ; 1 1 .2 0 2 0
13. П р и в о л ж с к и й  р а й о н н ы й  с у д ; 0 9 .0 2 .2 0 2 0
14. М у н и ц и п а л ь н ы й  о т д е л  М В Д  « Ш у й с к и й »  1 2 .2 0 2 0

2. 4 0 .0 2 .0 3  П р а в о  и 1. Г У п р а в л е н и е  С у д е б н о г о  д е п а р т а м е н т а  в И в а н о в с к о й  о б л а с т и  1 4 .0 2 .2 0 2 0
с у д е б н о е
а д м и н и с т р и р о в а н и е

2 . 2 . У Ф С С П  п о  И в а н о в с к о й  о б л а с т и  1 2 .2 0 2 0

3. 3 8 .0 2 .0 1 . « Э к о н о м и к а  и 1. О О О  « П р о ф е с с и о н а л » ; 1 8 .0 2 .2 0 2 0
б у х га л т е р с к и й  у ч е т »  (п о 2 . П О Ч У  « И К Т » ; 0 1 .0 9 .2 0 2 0

о т р а с л я м ) 3. О О О  У К « С о ю з»  1 1 .2020
4. О О О  « Ф л е ш »  1 2 .2020
5. А О  « Ш у й с к а я  г а р м о н ь »  11 .2 0 2 0
6. А О  « Ю -Т и -Д ж и  Г р у п п »  1 2 .2 0 2 0

4. 3 8 .0 2 .0 4  « К о м м е р ц и я » I. А О  « Т е н д е р »  с е м е й н ы й  ги п е р м а р к е т  М а г н и т ; 0 2 .2 0 2 0
(п о  о т р а сл я м ) 2 . О О О  « К е н г у р у  П л а н е т а » ;0 2 .2 0 2 0

3. О О О  « К е н г у р у  Г р у з о в о й  д в о р » ;0 2 .2 0 2 0
4 . К о о п е р а т и в н а я  у н и в е р с а л ь н а я  б а за ;0 2 .2 0 2 0
5. О О О  « К е н г у р у  Ц е н т р  О Р Ц » ;0 2 .2 0 2 0
6. О А О  « П р о д и н д у с т р и я »  В ы с ш а я  Л и г а  К о х м а 0 2 .2 0 2 0

5. 1 9 .0 2 .1 0 . « Т е х н о л о ги я 1. И П  И с а е в  А .В . С т о л о в а я  « С п а р т ак » ; 0 9 .2 0 2 0
п р о д у к ц и и 2. О О О  « Ф е н и к с » ; 2 0 2 0
о б щ е с т в е н н о го  п и т а н и я » 3. О О О  « Л я гу р м е  « Ш е р е м е т ь е в  П а р к  О т е л ь » ; 2 0 2 0

4. О О О  « А р е а л » , Р е с т о р а н  « С о с н о в ы й  б о р » ;2 0 2 0
5. О О О  « Э н е р ги я » , р е с т о р а н  « Р а зг у л я й » ; 2 0 2 0
6. И П  М а в с е с я н  Г .Р . 2 0 2 0
7. О О О  « М а к  М ас т е р »  0 9 .2 0 2 0
8. И П  Т о л к а ч е в  Ю .К . 1 0 .2020
9. Ч У  С а н а т о р и й  « А к те р  П л е с »  С Т Д  Р Ф  0 9 .2 0 2 0
10. О О О  « Т о -М а с -Н » 1 0 .2 0 2 0
11. И П  Х а ч а т р я н  Х .Н . 1 1 .2020
12. О О О  « Б у р ге р  Р у с »  11 .2 0 2 0
13. И П  П а н и ч е в а  О . А . 1 1 .2020
14. О О О  « К о м п л е к с  п и т а н и я »  11 .2 0 2 0
15. И П  Е г о р о в  А .А . 1 1 .2 0 2 0
16. И П  Ф е д о р о в а  Е .С . 0 9 .2 0 2 0
17. О О О  « С н а б ж е н и е »  1 0 .2 0 2 0
18. И П  С е м и л е й с к а я  М .И . 1 0 .2020
19. О О О  « Щ а с т ь е  П Р О » 1 0 .2 0 2 0

3 8 .0 3 2 .0 7  Б а н к о в с к о е 1. П А О  « Р о с б а н к »  2 0 2 0
д е л о . 2 . А О  « Р о с с е л ь х о зб а н к » 2 0 2 0

3. П А О  « С б е р б а н к »  2 0 2 0
4. А О  Б а н к  « О т к р ы т и е »  2 0 2 0
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4. Качество подготовки обучающихся и оценка образовательной
деятельности

4.1 Результаты промежуточной аттестации
Таблица 8

________________ ___________________ _______Очная форма обучения

№
п /п

Н а и м е н о в а н и е  с п е ц и а л ь н о с т и
К о л и ч е с т в о  о б у ч а ю щ и х с я  на 

0 1 .0 7 .2 0 7 0  г.

Д о л я  о б у ч а ю щ и х с я , п о л у ч и в ш и х  о ц е н к и

«О Т Л И Ч Н О »  и

« х о р о ш о »
« н е у д о в л е т в о р и т е л ь н о »

1
4 0 .0 2 .0 1  « П р а в о  и  о р га н и з а ц и я  со ц и а л ь н о г о  
о б е с п е ч е н и я »

9 2 2 6 /2 8 ,5 % -

2
3 8 .0 2 .0 1  « Э к о н о м и к а  и б у х г а л т е р с к и й  у ч е т  
(п о  о т р а с л я м )»

15 6 /4 0 .0 % -

3 3 8 .0 2 .0 4  « К о м м е р ц и я  (п о  о т р а с л я м )» 4 1 /2 5 % -

5
1 9 .0 2 .1 0  « Т е х н о л о ги я  п р о д у к ц и и  
о б щ е с т в е н н о го  п и т а н и я »

3 0 5 /1 6 ,7 % -

6
4 0 .0 2 .0 3  « П р а в о  и  с у д е б н о е  
а д м и н и с т р и р о в а н и е »

3 8 9 /2 3 ,7 % -

7 3 8 .0 2 .0 7  « Б а н к о в с к о е  д е л о » 23 3 /1 3 ,0 % -

И т о г о 2 0 2 5 0 /2 4 ,6 -

Вывод: Таким образом по сравнению с прошлым годом повысились показатели 
качества обучающих по специальности «Право и организация социального обеспечения» 
на 5,5 %; «Коммерция (по отраслям)» на 13 %; «Банковское дело» на 0,5%, «Право и 
судебное администрирование» на 3,7% а ухудшилось по специальности: «Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям)» на 12%, «Технология продукции общественного 
питания» на 6%, а в целом успеваемость осталась на том же уровне, и увеличилось 
количество обучающихся, имеющих оценки отлично и хорошо на 7 человек.

Таблица 8а 
Заочная форма обучения

№
п /п

Н а и м е н о в а н и е  с п е ц и а л ь н о с т и
К о л и ч е с т в о  о б у ч а ю щ и х с я  н а  

0 1 .0 7 .2 0 2 0  г.

Д о л я  о б у ч а ю щ и х с я , п о л у ч и в ш и х  о ц е н к и

« о т л и ч н о »  и  
« х о р о ш о »

« н е у д о в л е т в о р и т е л ь н о »

1
4 0 .0 2 .0 1  « П р а в о  и  о р га н и з а ц и я  
с о ц и а л ь н о г о  о б е с п е ч е н и я »

108
2 0 /1 8 ,5 % -

2
3 8 .0 2 .0 1  « Э к о н о м и к а  и  б у х г а л т е р с к и й  у ч е т  
(п о  о т р а с л я м )»

9
3 /3 3 ,3 % -

3 3 8 .0 2 .0 4  « К о м м е р ц и я  (п о  о т р а с л я м )» 9 1 / п ,1 % -

126 2 4 /1 9 %

4.2. Результаты государственной итоговой аттестации
Таблица 9 

Очная форма обучения

№
п /
п

Н а и м е н о в а н и е
с п е ц и а л ь н о с т и

К о л -в о
в ы п у с

к н и к о в
2 0 1 8 г .

Д о л я  о б у ч а ю щ и х с я , 
п о л у ч и в ш и х  о ц е н к и

К о л -в о  
в ы п у с  

к н и к о в  
2 0 1 9  г.

Д о л я  о б у ч а ю щ и х с я , 
п о л у ч и в ш и х  о ц е н к и

К о л -
в о

в ы п у
с к н и
к о в

2 0 2 0
г.

Д о л я  о б у ч а ю щ и х с я , 
п о л у ч и в ш и х  о ц е н к и

з а  В К Р з а  В К Р з а  В К Р

« о т л и ч и  
О» и

« х о р о ш о
»

« н еу д »
«ОТЛИЧНО»

и
« х о р о ш о »

« н еу д »
«ОТЛИЧНО»

и
« х о р о ш о »

« н е у д »

1

4 0 .0 2 .0 1  « П р а в о  и  
о р га н и з а ц и я  
с о ц и а л ь н о г о  
о б е с п е ч е н и я »

54
4 3 /

7 9 ,6 %
- 54 3 5 /6 5 % - 50 3 8 /7 6 %

2
3 8 .0 2 .0 1  « Э к о н о м и к а  и 
б у х г а л т е р с к и й  у ч е т  (п о  
о т р а с л я м )»

9 7 /7 7 ,8 % - 13 7 /5 3 ,8 % - 9 7 /7 7 ,8 %

3
3 8 .0 2 .0 4  « К о м м е р ц и я  
(п о  о т р а с л я м )»

11 8 / 7 2 ,7 % - 7 4 /5 7 ,1 % 1 /1 4 ,3 % 8 5 /6 2 ,5 %

5

1 9 .0 2 .1 0  « Т е х н о л о ги я  
п р о д у к ц и и  
о б щ е с т в е н н о го  
п и т а н и я »

15 1 3 /8 6 ,6 % - 15 1 0 /6 6 ,6 % - 11 8 /7 2 ,7 %

И т о го  в ы п у ск : 89 7 1 /7 9 ,7 % - 89 5 6 /6 3 % 1/2% 78 5 8 /7 4 ,4 %
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Вывод: Таким образом за последние 3 года уменьшилась численность выпускников 
с 89 чел. до 78 чел. (на 11 чел./14,1%), в 2020г. было допущено 78 студентов по приказу 
для защиты ВКР, с положительной оценкой, защитились 58 человек (74,4%). С отличием 
закончили 7 человек (9% от общего числа выпускников). В отчетном году впервые защита 
ВКР по специальности «Экономика и бухгалтерский учет ( по отраслям)» состояла из двух 
этапов: демонстрационный экзамен -  8 человек сдали на оценку «хорошо», 1- 
«удовлетворительно». Для всех групп государственная итоговая аттестация проводилась 
в онлайн-формате с использованием платформ.

Таблица 9а
Заочная форма обучения

№
п /
п

Н а и м е н о в а н и е
с п е ц и а л ь н о с т и

К о л -в о  
в ы п у с к и  

и к о в  
2 0 1 8  г.

Д о л я  о б у ч а ю щ и х с я , 
п о л у ч и в ш и х  о ц е н к и

К о л -в о
в ы п у с к и

ИКОВ

2 0 1 9  г.

Д о л я  о б у ч а ю щ и х с я , 
п о л у ч и в ш и х  о ц е н к и

К о л -в о  
в ы п у с к и  

и к о в  
2 0 2 0  г.

Д о л я  о б у ч а ю щ и х с я , 
п о л у ч и в ш и х  о ц е н к и

з а В К Р з а В К Р з а  В К Р
«ОТЛИЧНО»

и
« х о р о ш о »

« н е у д »
«ОТЛИЧНО»

и
« х о р о ш о »

« н еу д »
« о т л и ч н о »

и
« х о р о ш о »

« н е у д »

1

4 0 .0 2 .0 1  
« П р а в о  и 
о р га н и з а ц и я  
с о ц и а л ь н о г о  
о б е с п е ч е н и я »

52 5 5 ,8 % - 41 6 8 ,3 % - 51 6 0 ,7 %

2

3 8 .0 2 .0 1  
« Э к о н о м и к а  и  
б у х га л т е р с к и й  
у ч е т ( п о  
о т р а с л я м )»

7 1 0 0 % - 4 1 0 0 % - 6 8 3 ,3 %

3
3 8 .0 2 .0 4  
« К о м м е р ц и я  
(п о  о т р а с л я м )»

7 5 7 ,1 % - 10 9 0 % - 4 5 0 .0 %

4 И т о г о  вы п у ск : 66 6 0 ,6 % - 55 7 4 ,5 % 61 3 8 /6 2 ,5 %

4.3. Итоги комплексного тестирования в рамках проведения 
самообследования в рамках мониторинга за 2020г.

Согласно приказа от «04» февраля 2021 г. № 01-05/27а «О проведении 
самообследования» было проведено комплексное тестирование по УД, ПМ, МДК, согласно 
учебных планов, среди студентов 1,2,3,4 курсов по Графику проведения контрольного 
тестирования 18 марта 2021г. (приложение к приказу «04» февраля 2021 г. № 01-05/27а)

Таблица 10
№

п /п

Н а и м е н о в а н и е  с п е ц и а л ь н о с т и
к у р с /

г р у п п а

К о л -в о  ч ел
с р е д н и й

б а л лВ с е го /
П р и с у т .

А б с о л ю т . %

1 « Э к о н о м и к а  и  б у х га л т е р с к и й  у ч е т » 1,2,3 4 6 /4 4 9 7 ,0 % 3 ,9

2 « Б а н к о в с к о е  д е л о » 1,2,3 4 2 /4 2 1 0 0 % 3 ,4

3 « К о м м е р ц и я  (п о  о т р а с л я м )» 1 2 6 /2 4 9 1 ,0 % 3 ,6

4 « Т е х н о л о г и я  п р о д у к ц и и  о б щ е с т в е н н о го  п и т а н и я » 1 ,2 ,3 ,4 6 1 /5 9 9 5 % 3 ,7

6 « П р а в о  и  о р г а н и з а ц и я  с о ц и а л ь н о г о  о б е с п е ч е н и я » 1 ,2 ,3 170 /1 5 1 9 1 % 3 ,7

7 « П р а в о  и  с у д е б н о е  а д м и н и с т р и р о в а н и е » 1 ,2 ,3 6 5 /6 4 9 6 % 3 ,7

Таким образом самый высокий балл по итогам тестирования на специальности 
«Экономика и бухгалтерский учет» 3,9, «Право и организация социального обеспечения»; 
«Право и судебное администрирование». «Технология продукции общественного питания 
3,7 на 3 месте «Коммерция (по отраслям)» 3,6, а самый низкий балл на специальности 
«Банковское дело» 3,4. Средний балл по техникуму 3,7.
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5. Востребованность выпускников образовательной организации
Таблица 11

№ Н а и м е н о в а н и е  с п е ц и а л ь н о с т и

Д о л я  в ы п у с к н и к о в , 

т р у д о у с т р о и в ш и х с я  п о  

с п е ц и а л ь н о с т и  (п р о ф е с с и и )  в 

п е р в ы й  г о д  п о сл е  о к о н ч а н и я  

о б у ч е н и я

Д о л я  в ы п у с к н и к о в , р а б о т а ю щ и х  по 

с п е ц и а л ь н о с т и  (п р о ф е с с и и ) в 

т е ч е н и е  не м е н е е  2 л е т  п о сл е  

о к о н ч а н и я  о б у ч ен и я

1
4 0 .0 2 .0 1  « П р а в о  и  о р га н и з а ц и я  с о ц и а л ь н о г о  

о б е с п е ч е н и я »
7 9 ,8  % 7 8 ,2  %

2
3 8 .0 2 .0 1  « Э к о н о м и к а  и  б у х г а л т е р с к и й  у ч е т  (п о  

о т р а с л я м )»
7 5 ,4  % 8 1 ,2 %

3 3 8 .0 2 .0 4  « К о м м е р ц и я  (п о  о т р а с л я м )» 9 4 % 9 0 %

4
1 9 .0 2 .0 5  « Т е х н о л о ги я  п р о д у к ц и и  о б щ е с т в е н н о го  

п и т а н и я »
8 1 ,8 % 9 5 %

6. Кадровое обеспечение образовательной организации 
6.1. Качественный состав педагогических кадров ПОЧУ «ИКТ»

Таблица 12
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2 0 1 6 /2 0 1 7 26 2 0 6 3 15 4 - 1 - 3

2 0 1 7 /2 0 1 8 26 18 8 3 14 4 - - - 3

2 0 1 8 /2 0 1 9 24 18 6 4 15 3 - - - 3

2 0 1 9 /2 0 2 0 18 18 4 3 11 7 - - - 1

2 0 2 0 /2 0 2 1 22 17 5 5 11 11 - - - 3

6.2 Сведения о повышении квалификации и профессиональной
переподготовке работников

Таблица 13
О_ иS  <и

к  сг

С в е д е н и я  о  п о в ы ш е н и и  к в а л и ф и к а ц и и  п е д а го г о в  з а  
п о с л е д н и е  5 л е т

В се го

С
о

о
тв
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ви
е 
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н

и
м
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м

о
й
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%
 о

т 
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] 
к

о
л

и
ч

ес
тв

а)

К о л и ч е с т в о  п ед а го г о в , 
п р о ш е д ш и х  к у р с о в у ю  

п о д го т о в к у  о б ъ е м о м  н е  
м е н ее  7 2  ч . (в о зм о ж н а  

н а к о п и т е л ь н а я  с и с т е м а )  /  
и з  н и х  к о л -в о  п ед а го г о в , 
п р о ш е д ш и х  о б у ч е н и е  п о  
н о в ы м  и н ф о р м а ц и о н н ы м  

т е х н о л о г и я м

К о л и ч е с т в о  п е д а го г о в , 
п р о ш е д ш и х  к у р с о в у ю  
п о д г о т о в к у  /  п р о ц е н т  

о т  ч и с л а  р а б о т а ю щ и х  п о  
О П

К о л -в о  п е д а г о г и ч е с к и х  
р а б о т н и к о в , 
п р о ш е д ш и х  

п р о ф е с с и о н а л ь н у ю  
п е р е п о д го т о в к у  

(п о л у ч е н и е  
д о п о л н и т е л ь н о й  
с п е ц и а л ь н о с т и  з а  
п о с л е д н и е  5 л е т )

А д м и н и с т р а т и в н ы е
р а б о т н и к и

2 1 0 0 % - 1 0 0 % -

П е д а г о ги ч е с к и е
р а б о т н и к и

17 1 0 0 % - 1 0 0 % -
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7. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса
7.1 Сведения о рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин 

(модулей) (заполняется по каждой образовательной программе)
Таблица 14

19.00.00 Промышленная экология и биотехнологии 
19.02.10 «Технология продукции общественного питания»

Н а и м е н о в а н и е  р а б о ч и х  п р о гр а м м  у ч е б н ы х  
к у р с о в , п р ед м ет о в , д и с ц и п л и н  (м о д у л е й ) в 

с о о т в е т с т в и и  с  у ч е б н ы м  п л а н о м

У ч е б н о -м е т о д и ч е с к о е  о б е с п е ч е н и е  п р о гр а м м ы О б е с п е ч е н н о с т ь

(% )

О б щ е о б р а з о в а т е л ь н ы е  д и с ц и п л и н ы Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к 
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  по  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

Р у с с к и й  я зы к - / /- / /- / / - 100

Л и т е р а т у р а 100

И н о с т р а н н ы й  я зы к 100

М а т е м а т и к а 100

И с то р и я 100

Ф и з и ч е с к а я  к у л ь т у р а 100

О с н о в ы  б е з о п а с н о с т и  ж и з н е д е я т е л ь н о с т и 1 00

Ф и з и к а 1 00

О б щ е с т в о зн а н и е 100

А с т р о н о м и я 100

Г  е о гр а ф и я 1 00

Э к о л о ги я - // - / /- / / - 1 00

П ц о Ф и л ьн ы е  д и с ц и п л и н ы Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к 
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

100

И н ф о р м а т и к а - // - / /- / / - 100

Х и м и я 100

Б и о л о ги я 100

И н д и в и д у а л ь н ы й  п р о е к т 100

П р о ф е с с и о н а л ь н а я  п о д г о т о в к а

О б щ и й  г у м а н и т а р н ы й  и  с о ц и а л ь н о -  
э к о н о м и ч е с к и й  ц и к л

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  по  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

Ф и з и ч е с к а я  к у л ь т у р а - / / - / /- / / - 100

О с н о в ы  ф и л о с о ф и и 100

И с т о р и я 100

И н о с т р а н н ы й  я зы к 100

Р у с с к и й  я з ы к  и  к у л ь т у р а  р е ч и 100

М о д е л и р о в а н и е - // - / /- / / - 100

М а т е м а т и ч е с к и е  и  о б щ и е  
е с т е с т в е н н о н а у ч н ы е  д и с ц и п л и н ы

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

М а т е м а т и к а -//- //- /А 100

Э к о л о г и ч е с к и е  о с н о в ы  п р и р о д о п о л ь зо в а н и я 100

Х и м и я -//- //- /А 100

И н ф о р м а т и к а - // - / /- / / - 100

О б ш е п р о ф е с с и о н а л ь н ы е  д и с ц и п л и н ы

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы
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Б е з о п а с н о с т ь  ж и з н е д е я т е л ь н о с т и 100

М и к р о б и о л о ги я , с а н и т а р и я  и  ги г и е н а  в 
п и щ е в о м  п р о и зв о д с т в е

100

Ф и з и о л о ги я  п и т а н и я 100

О р га н и за ц и я  х р а н е н и я  и  к о н т р о л ь  за п а с о в  и  
с ы р ь я

100

И н ф о р м а ц и о н н ы е  т е х н о л о г и и  в 
п ро  ф есе  и о н ал  ь но й д е я т е  л  ь н о с т и

100

М ет р о л о ги я  и с т а н д а р т и за ц и я 100

П р а в о в ы е  о с н о в ы  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  
д е я т е л ь н о с т и

100

О с н о в ы  э к о н о м и к и , м е н е д ж м е н т а  и м а р к е т и н га 100

О х р а н а  т р у д а 100

Э т и к а  и  п си х о л о ги я  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  
д е я т е л ь н о с т и

100

Б у х г а л т е р с к и й  у ч е т  в о б щ е с т в е н н о м  п и т а н и и 100

Д о к у м е н т а ц и о н н о е  о б е с п е ч е н и е  у п р а в л е н и я - // - / /- / / - 100

П р о ф е с с и о н а л ь н ы е  м о д у л и , М Д К

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о г р а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о г р а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  по  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , Ф О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

П М  01 О р га н и за ц и я  п р о ц е с с а  п р и го т о в л е н и я  и 
п р и го т о в л е н и е  п о л у ф а б р и к а т о в  д л я  с л о ж н о й  
к у л и н а р н о й  п р о д у к ц и и

- //- / /- / / - 100

М Д К  01 .01  Т е х н о л о ги и  п р и го т о в л ен и я  
п о л у ф а б р и к а т о в  д л я  с л о ж н о й  к у л и н а р н о й  
п р о д у к ц и и

100

П М  0 2  О р г а н и за ц и я  п р о ц е с с а  п р и го т о в л е н и я  и  
п р и г о т о в л е н и е  с л о ж н о й  х о л о д н о й  к у л и н а р н о й  
п р о д у к ц и и

100

М Д К  02 .0 1  Т е х н о л о ги я  п р и г о т о в л е н и я  с л о ж н о й  
х о л о д н о й  к у л и н а р н о й  п р о д у к ц и и

100

П М  03  О р г а н и за ц и я  п р о ц е с с а  п р и го т о в л е н и я  и  
п р и го т о в л е н и е  с л о ж н о й  г о р я ч е й  к у л и н а р н о й  
п р о д у к ц и и

100

М Д К  0 3 .0 1  Т е х н о л о ги я  п р и г о т о в л е н и я  с л о ж н о й  
г о р я ч е й  к у л и н а р н о й  п р о д у к ц и и

100

П М  0 4  О р га н и за ц и я  п р о ц е с с а  п р и го т о в л е н и я  и  
п р и го т о в л е н и е  с л о ж н ы х  х л е б о б у л о ч н ы х , 
м уч н ь гх  к о н д и т е р с к и х  и зд е л и й

100

М Д К  04 .0 1  Т е х н о л о ги я  п р и го т о в л е н и я  
с л о ж н ы х  х л е б о б у л о ч н ы х , м учньгх  
к о н д и т е р с к и х  и зд е л и й

100

П М  0 5  О р га н и за ц и я  п р о ц е с с а  п р и го т о в л е н и я  и  
п р и го т о в л е н и е  с л о ж н ы х  х о л о д н ы х  и  го р я ч и х  
д е с е р т о в

100

М Д К  0 5 .0 1  Т е х н о л о ги я  п р и го т о в л е н и я  
с л о ж н ы х  х о л о д н ы х  и  го р я ч и х  д е с ер т о в

100

П М  0 6  О р га н и за ц и я  р а б о т ы  с т р у к т у р н о го  
п о д р а з д е л е н и я

100

М Д К  06 .0 1  У п р а в л е н и е  с т р у к т у р н ы м  
п о д р а з д е л е н и е м  о р га н и з а ц и и

100

П М  0 7  В ы п о л н е н и е  р а б о т  п о  о д н о й  и л и  
н е с к о л ь к и м  п р о ф е с с и я м  р а б о ч и х , д о л ж н о с т я м  
с л у ж а щ и х

100

М Д К  07 .0 1  Т е х н о л о ги я  в ы п о л н е н и я  р а б о т  п о  
п р о ф е с с и и  « П о в а р »

100

П М  0 8  О р га н и за ц и я  к о о п е р а т и в н о г о  д е л а  и  
п р е д п р и н и м а т е л ь с т в а

100

М Д К  08 .0 1  М а р к е т и н го в а я  д е я т е л ь н о с т ь -//- //- /А 100

М Д К  0 8 .0 2  П р е д п р и н и м а т е л ь с т в о 100

М Д К  0 8 .0 3  Б и з н е с -п л а н и р о в а н и е 100

М Д К  0 8 .0 4  Э к о н о м и ч е с к а я  д е я т е л ь н о с т ь  
о р га н и з а ц и и

100

М Д К  0 8 .0 5  П р а в о в о е  о б е с п е ч е н и е  
п р е д п р и н и м а т е л ь с к о й  и  к о о п е р а т и в н о й  
д е я т е л ь н о с т и

100

38.00.00 Экономика и управление
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38.02.04 «Коммерция (по отраслям)»
Н а и м е н о в а н и е  р а б о ч и х  п р о гр а м м  у ч е б н ы х  
к у р с о в , п р ед м ет о в , д и с ц и п л и н  (м о д у л ей ) в 

с о о т в е т с т в и и  с  у ч е б н ы м  п л а н о м

У ч е б н о -м е т о д и ч е с к о е  о б е с п е ч е н и е  п р о гр а м м ы О б е с п е ч е н н о с т ь
(% )

О б щ е о б р а з о в а т е л ь н ы е  д и с ц и п л и н ы Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н ая  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к 
п р и м е р н о й  п р о гр а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  по 
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а за н и я  по 

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

Р у с с к и й  я зы к - //- //- // - 100

Л и т е р а т у р а 100

И н о с т р а н н ы й  я зы к 100

И с т о р и я 100

Ф и з и ч е с к а я  к у л ь т у р а 100

О с н о в ы  б е зо п а с н о с т и  ж и з н е д е я т е л ь н о с т и 100

О б щ е с т в о зн а н и е 100

Е с т е с т в о зн а н и е 100

А с т р о н о м и я 100

Г е о гр а ф и я 100

Э к о л о ги я - // - //- // - 100

П р о ф и л ь н ы е  д и с ц и п л и н ы Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о г р а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  по  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д ен т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

М а т е м а т и к а - // - / /- / / - 100

И н ф о р м а т и к а 100

Э к о н о м и к а 100

П р а в о 100

И н д и в и д у а л ь н ы й  п р о е к т 100

П р о ф е с с и о н а л ь н а я  п о д г о т о в к а

О б щ и й  г у м а н и т а р н ы й  и с о ц и а л ь н о -  
э к о н о м и ч е с к и й  ц и к л

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  а л а н ;  п р и м е р н а я  п р о г р а м м а ; а н н о т а ц и я  к 
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д ен т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  по  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

Ф и з и ч е с к а я  к у л ь т у р а - // - / /- / / - 100

О с н о в ы  ф и л о с о ф и и 100

И с т о р и я 100

И н о с т р а н н ы й  я зы к 100

Р у с с к и й  я з ы к  и  к у л ь т у р а  р е ч и - // - / /- / / - 100

М а т е м а т и ч е с к и е  и о б щ и е  
е с т е с т в е н н о н а у ч н ы е  д и с ц и п л и н ы

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д ен т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

М а т е м а т и к а -// - //- // - 100

И н ф о р м а ц и о н н ы е  т е х н о л о г и и  в 
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и

100

И н ф о р м а т и к а -// - //- // - 100

О б ш е п р о ф е с с и о н а л ь н ы е  д и с ц и п л и н ы

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д ен т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  по 

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

Б е з о п а с н о с т ь  ж и з н е д е я т е л ь н о с т и -// - //- // - 100

Э к о н о м и к а  о р г а н и з а ц и и -//-//-/А 100

С т а т и с т и к а 100

М е н е д ж м е н т  (п о  о т р а с л я м ) -//-//-/А 100

Д о к у м е н т а ц и о н н о е  о б е с п е ч е н и е  у п р а в л е н и я -//-//-/А 100

П р а в о в о е  о б е с п е ч е н и е  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  
д е я т е л ь н о с т и

100
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Л о г и с т и к а 100

Б у х г а л т е р с к и й  у ч е т 100

С т а н д а р т и за ц и я , м е т р о л о ги я  и  п о д т в е р ж д е н и е  
с о о т в е т с т в и я

100

З а к о н  о за щ и т е  п р ав  п о тр е б и т ел я 100

Э т и к а  и п с и х о л о ги я  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  
д е я т е л ь н о с т и

100

Э к о н о м и ч е с к а я  те о р и я - // - / /- / / - 100

П р о ф е с с и о н а л ь н ы е  м о д у л и

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т ац и я  к 
п р и м е р н о й  п р о гр а м м е ; р а б о ч а я  п р о г р а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  по 
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а за н и я  по 

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , Ф О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т ер и а л ы

П М  01 О р га н и за ц и я  и  у п р а в л е н и е  т о р го в о -  
с б ы т о в о й  д е я т е л ь н о с т ь ю

- // - / / - / / - 100

М Д К  01 .0 1  О р г а н и за ц и я  к о м м е р ч е с к о й  
д е я т е л ь н о с т и

100

М Д К  0 1 .0 2  О р га н и за ц и я  т о р го в л и 100

М Д К  0 1 .0 3  Т е х н и ч е с к о е  о с н а щ е н и е  т о р г о в ы х  
о р га н и з а ц и й  и  о х р а н ы  т р у д а

100

П М  0 2  О р га н и за ц и я  и  п р о в е д е н и е  
э к о н о м и ч е с к о й  и  м а р к е т и н г о в о й  д е я т е л ь н о с т и

100

М Д К  02 .0 1  Ф и н а н с ы , н а л о г и  и 
н ал о го о б л о ж е н и е

100

М Д К  0 2 .0 2  А н а л и з  ф и н а н с о в о -х о зя й с т в е н н о й  
д е я т е л ь н о с т и

-//- //- /А 100

М Д К  0 2 .0 3 . М а р к е т и н г 100

П М  03  У п р а в л е н и е  а с с о р т и м е н т о м , о ц е н к а  
к а ч е с т в а  и  о б е с п е ч е н и е  с о х р а н н о с т и  т о в а р о в

100

М Д К  03 .0 1  Т е о р е т и ч е с к и е  о с н о в ы  
т о в а р о в е д е н и я

100

М Д К  0 3 .0 2  Т о в а р о в е д е н и е  п р о д о в о л ь с т в е н н ы х  
и  н е п р о д о в о л ь с т в е н н ы х  т о в а р о в

100

П М  0 4  В ы п о л н е н и е  р а б о т  п о  о д н о й  и л и  
н е с к о л ь к и м  п р о ф е с с и я м  р а б о ч и х  с л у ж а щ и х

100

М Д К  04 .01  Т е х н о л о ги я  в ы п о л н е н и я  р а б о т  п о  
п р о ф е с с и и  « П р о д а в е ц  п р о д о в о л ь с т в е н н ы х  
т о в а р о в »

100

М Д К  0 4 .0 2  Т е х н о л о ги я  в ы п о л н е н и я  р а б о т  п о  
п р о ф е с с и и  « К о н т р о л е р -к а с с и р »

100

40.00.00 Юриспруденция
40.02.01 «Право и организация социального обеспечения»

Н а и м е н о в а н и е  р а б о ч и х  п р о гр а м м  у ч е б н ы х  
к у р с о в , п р ед м ет о в , д и с ц и п л и н  (м о д у л ей ) в 

с о о т в е т с т в и и  с  у ч е б н ы м  п л а н о м

У ч е б н о -м е т о д и ч е с к о е  о б е с п е ч е н и е  п р о гр а м м ы О б е с п е ч е н н о с т ь

(% )

О б щ е о б р а зо в а т е л ь н ы е  д и с ц и п л и н ы Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о г р а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о гр а м м е ; р а б о ч а я  п р о г р а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а за н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

Р у с с к и й  я з ы к - //- / /- / / - 100

Л и т е р а т у р а 100

И н о с т р а н н ы й  я з ы к 100

И с то р и я 100

Ф и з и ч е с к а я  к у л ь т у р а 100

О с н о в ы  б е зо п а с н о с т и  ж и з н е д е я т е л ь н о с т и 100

О б щ е с т в о зн а н и е 100

Е с т е с т в о зн а н и е 100

А с т р о н о м и я 100

Г  е о гр а ф и я 100

Э к о л о ги я - // - / /- / / - 100

П р о ф и л ь н ы е  д и с ц и п л и н ы Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о г р а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о гр а м м е ; р а б о ч а я  п р о г р а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а за н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы
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М а т е м а т и к а 100

И н ф о р м а т и к а 100

Э к о н о м и к а 100

П р а в о 100

И н д и в и д у а л ь н ы й  п р о ек т 100

П р о ф е с с и о н а л ь н а я  п о д г о т о в к а

О б ш и й  г у м а н и т а р н ы й  и с о ц и а л ь н о -  
э к о н о м и ч е с к и й  ц и к л

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л ан ; п р и м е р н а я  п р о г р а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о гр а м м е ; р а б о ч а я  п р о г р а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  по 
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  по 

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

Ф и з и ч е с к а я  к у л ь т у р а -// - //- // - 100

О с н о в ы  ф и л о с о ф и и 100

И с т о р и я 100

И н о с т р а н н ы й  я зы к 100

Р у с с к и й  я з ы к  и  к у л ь т у р а  р е ч и - // - / /- / / - 100

М а т е м а т и ч е с к и е  и о б щ и е  
е с т е с т в е н н о н а у ч н ы е  д и с ц и п л и н ы

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о гр а м м е ; р а б о ч а я  п р о г р а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  по  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

М а т е м а т и к а - // - / /- / / - 100

И н ф о р м а т и к а - // - / /- / / - 100

О б щ е п р о ф е с с и о н а л ь н ы е  д и с ц и п л и н ы

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о гр а м м е ; р а б о ч а я  п р о г р а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  по  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

Б е з о п а с н о с т ь  ж и з н е д е я т е л ь н о с т и - // - / /- / / - 100

К о н с т и т у ц и о н н о е  п р а в о 100

Т е о р и я  г о с у д а р с т в а  и  п р ав а 100

А д м и н и с т р а т и в н о е  п р а в о 100

О с н о в ы  э к о л о г и ч е с к о г о  п р ав а 100

Т р у д о в о е  п р а в о 100

Г р а ж д а н с к о е  п р ав о 100

С е м е й н о е  п р а в о 100

Г  р а ж д а н с к и й  п р о ц е с с -//- //- /А 100

С т р а х о в о е  д е л о 100

С т а т и с т и к а 100

Э к о н о м и к а  о р г а н и з а ц и и 100

М е н е д ж м е н т 100

Д о к у м е н т а ц и о н н о е  о б е с п е ч е н и е  у п р а в л е н и е -//-//-/А 100

И н ф о р м а ц и о н н ы е  т е х н о л о г и и  в 
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и

100

Л о г и к а 100

У го л о в н о е  п р ав о 100

П р а в о о х р а н и т е л ь н ы е  и  с у д е б н ы е  о р га н ы 100

У го л о в н ы й  п р о ц е с с - / / - / /- / / - 100

П р о ф е с с и о н а л ь н ы е  м о д у л и , М Д К

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о г р а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о г р а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  по  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , Ф О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

П М  01 О б е с п е ч е н и е  р е а л и за ц и и  п р а в  гр а ж д а н  в 
с ф е р е  п ен с и о н н о г о  о б е с п е ч е н и я  и  с о ц и а л ь н о й  
за щ и т ы

-//- / /- / / - 100

М Д К  01 .01  П р а в о  с о ц и а л ь н о г о  о б е с п е ч е н и я 100

М Д К  0 1 .0 2  П с и х о л о г и я  с о ц и а л ь н о -п р а в о в о й  
д е я т е л ь н о с т и

100

П М  02  О р г а н и за ц и о н н о е  о б е с п е ч е н и е  
д е я т е л ь н о с т и  у ч р е ж д е н и й  с о ц и а л ь н о й  за щ и т ы  
н а с е л е н и я , о р га н о в  п е н с и о н н о г о  ф о н д а  
Р о с с и й с к о й  Ф е д е р а ц и и

100
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М Д К  02 .0 1  О р га н и за ц и я  р а б о т ы  о р га н о в  и  
у ч р е ж д е н и й  с о ц и а л ь н о й  за щ и т ы  н а с е л е н и я  и  
п е н с и о н н о г о  о б е с п е ч е н и я

100

П М  03  С у д е б н о -п р а в о в а я  з а щ и т а  гр а ж д а н  в 
с ф е р е  с о ц и а л ь н о й  за щ и т ы  и  п ен с и о н н о г о  
о б е с п е ч е н и я

100

М Д К  03 .01  О р га н и за ц и я  с у д е б н о -п р а в о в о й  
за щ и т ы  гр а ж д а н  в с ф е р е  с о ц и а л ь н о й  за щ и т ы  и 
п е н с и о н н о г о  о б е с п е ч е н и я

100

38.00.00 Экономика и управление
38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»

Н а и м е н о в а н и е  р а б о ч и х  п р о гр а м м  у ч е б н ы х  
к у р с о в , п р ед м ет о в , д и с ц и п л и н  (м о д у л ей ) в 

с о о т в е т с т в и и  с  у ч е б н ы м  п л а н о м

У ч е б н о -м е т о д и ч е с к о е  о б е с п е ч е н и е  п р о гр а м м ы О б е с п е ч е н н о с т ь
(% )

О б щ е о б р а зо в а т е л ь н ы е  д и с ц и п л и н ы

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т ац и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  по  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а за н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

Р у с с к и й  я зы к - // - / /- / / - 100

Л и т е р а т у р а 100

И н о с т р а н н ы й  я зы к 100

И с т о р и я -//- //- /А 100

Ф и з и ч е с к а я  к у л ь т у р а 100

О с н о в ы  б е зо п а с н о с т и  ж и з н е д е я т е л ь н о с т и 100

О б щ е с т в о зн а н и е 100

Е с т е с т в о зн а н и е 100

А с т р о н о м и я 100

Г  е о гр а ф и я - // - / /- / / - 100

Э к о л о ги я 100

П р о ф и л ь н ы е  д и с ц и п л и н ы

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  по  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а за н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

М а т е м а т и к а - / / - / / - / / - 100

И н ф о р м а т и к а 100

Э к о н о м и к а -//- //- /А 100

П р а в о 100

И н д и в и д у а л ь н ы й  п р о е к т -//- //- /А 100

П р о ф е с с и о н а л ь н а я  п о д г о т о в к а

О б щ и й  г у м а н и т а р н ы й  и  с о ц и а л ь н о -  
э к о н о м и ч е с к и й  ц и к л

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о г р а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  по  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а за н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е ,  К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т ер и а л ы

Ф и з и ч е с к а я  к у л ь т у р а - // - / /- / / - 100

О с н о в ы  ф и л о со ф и и 100

П с и х о л о г и я  о б щ е н и я 100

И с т о р и я 100

И н о с т р а н н ы й  я з ы к  в  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  
д е я т е л ь н о с т и

100

Р у с с к и й  я з ы к  и  к у л ь т у р а  р е ч и - // - / /- / / - 100

М а т е м а т и ч е с к и е  и о б щ и е  
е с т е с т в е н н о н а у ч н ы е  д и с ц и п л и н ы

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о г р а м м а ; а н н о т ац и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о г р а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а за н и я  по  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т ер и а л ы

М а т е м а т и к а - // - / /- / / - 100

И н ф о р м а ц и о н н ы е  т е х н о л о г и и  в 
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и

100
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О б ш е п р о ф е с е и о н а л ь н ы е  д и с ц и п л и н ы

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л ан ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к 
п р и м е р н о й  п р о гр а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы : к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

Э к о н о м и ч е с к а я  те о р и я - // - //- // - 100
Э к о н о м и к а  о р га н и з а ц и и 100

С т а т и с т и к а 100

М е н е д ж м е н т  (п о  о т р а с л я м ) 100

Д о к у м е н т а ц и о н н о е  о б е с п е ч е н и е  у п р а в л е н и я 100

П р а в о в о е  о б е с п е ч е н и е  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  
д е я т е л ь н о с т и 100

Ф и н а н с ы , д е н е ж н о е  о б р а щ е н и е  и к р е д и т 100

Н а л о г и  и  н ал о го о б л о ж е н и е 100

О с н о в ы  б у х га л т е р с к о г о  у ч е т а 100

А у д и т 100

О с н о в ы  б а н к о в с к о го  д е л а 100

А н а л и з  ф и н а н с о в о -  х о зя й с т в е н н о й  
д е я т е л ь н о с т и

- // - / /- / / - 100

П р о ф е с с и о н а л ь н ы е  м о д у л и , М Д К

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о г р а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о гр а м м е ; р а б о ч а я  п р о г р а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  по  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , Ф О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

П М  01 Д о к у м е н т и р о в а н и е  х о зя й с т в е н н ы х  
о п е р а ц и й  и  в е д е н и е  б у х г а л т е р с к о г о  у ч е т а  
а к т и в о в  о р га н и з а ц и и

- //- / /- / / - 100

М Д К  01 .01  П р а к т и ч е с к и е  о с н о в ы  
б у х га л т е р с к о г о  у ч е т а  а к т и в о в  о р г а н и з а ц и и

100

П М  02  В е д е н и е  б у х г а л т е р с к о г о  у ч е т а  
и с т о ч н и к о в  ф о р м и р о в а н и я  а к т и в о в , 
в ы п о л н е н и е  р а б о т  п о  и н в е н т а р и за ц и и  а к т и в о в  
и  ф и н а н с о в ы х  о б я за т е л ь с т в  о р га н и з а ц и и

100

М Д К  02 .01  П р а к т и ч е с к и е  о с н о в ы  
б у х га л т е р с к о г о  у ч е т а  и с т о ч н и к о в  
ф о р м и р о в а н и я  а к т и в о в  о р га н и з а ц и и

100

М Д К  0 2 .0 2  Б у х г а л т е р с к а я  т е х н о л о ги я  
п р о в е д е н и я  и  о ф о р м л е н и я  и н в е н т а р и за ц и и

100

П М . 03 П р о в е д е н и е  р а с ч е т о в  с  б ю д ж е т о м  и 
в н е б ю д ж е т н ы м и  ф о н д а м и -/А //-//- 100

М Д К  0 3 .0 1 . О р г а н и за ц и я  р а с ч е т о в  с  б ю д ж е т о м  
и  в н е б ю д ж е т н ы м и  ф о н д а м и 100

П М  0 4  С о с т а в л е н и е  и  и с п о л ь зо в а н и е  
б у х га л т е р с к о й  (ф и н а н с о в о й ) о т ч е т н о с т и

100

М Д К  04 .01  Т е х н о л о ги я  с о с т а в л е н и я  
б у х га л т е р с к о й  (ф и н а н с о в о й ) о т ч е т н о с т и

100

М Д К  0 4 .0 2  О с н о в ы  а н а л и з а  б у х га л т е р с к о й  
(ф и н а н с о в о й )о т ч е т н о с т и 100

М Д К  0 4 .0 3 П р а в о в о е  о б е с п е ч е н и е  
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и . -//- //- /А 100

П М  05  В ы п о л н е н и е  р а б о т  п о  о д н о й  и л и  
н е с к о л ь к и м  п р о ф е с с и я м  р а б о ч и х , д о л ж н о с т я м  
с л у ж а щ и х

100

М Д К  0 5 .0 1 В ы п о л н е н и е  р а б о т  п о  п р о ф е сс и и  
к а с си р 100

П М  0 6  О р га н и за ц и я  к о о п е р а т и в н о г о  д е л а  и 
п р е д п р и н и м а те л ь с т в а .

100

М Д К  06 .01  М а р к е т и н го в а я  д е я т е л ь н о с т ь 100

М Д К  0 6 .0 2  П р е д п р и н и м а т е л ь с т в о 100

М Д К  О б .О З Б и зн ес -п л ан и р о ван и е 100

М Д К  0 6 .0 4  Э к о н о м и ч е с к а я  д е я т е л ь н о с т ь  
о р га н и з а ц и и

100

М Д К  0 6 .0 5  П р а в о в о е  о б е с п е ч е н и е  
п р е д п р и н и м а т е л ь с к о й  и  к о о п е р а т и в н о й  
д е я т е л ь н о с т и

100

40.00.00. Юриспруденция
40.02.03 «Право и судебное администрирование»
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Н а и м е н о в а н и е  р а б о ч и х  п р о гр а м м  у ч е б н ы х  
к у р с о в , п р е д м е т о в , д и с ц и п л и н  (м о д у л ей ) в 
с о о т в е т с т в и и  с  у ч е б н ы м  п л а н о м

У ч е б н о -м е т о д и ч е с к о е  о б е с п е ч е н и е  п р о гр а м м ы О б е с п е ч е н н о с т ь

(% )

О б щ е о б р а з о в а т е л ь н ы е  д и с ц и п л и н ы

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  по 
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  по 

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

Р у с с к и й  я зы к - //- / /- / / - 100
Л и т е р а т у р а 100
И н о с т р а н н ы й  я зы к 100
И с т о р и я 100
Ф и з и ч е с к а я  к у л ь т у р а -//- //- /А 100
О с н о в ы  б е з о п а с н о с т и  ж и з н е д е я т е л ь н о с т и 100
О б щ е с т в о зн а н и е 100
Е с т е с т в о зн а н и е 100
А с тр о н о м и я 100
Г е о гр а ф и я 100
Э к о л о ги я - // - / /- / / - 100

П р о ф и л ь н ы е  д и с ц и п л и н ы

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

М а т е м а т и к а : а л г е б р а  и  н а ч а л а  
м а т е м а т и ч е с к о го  а н а л и з а ; г е о м е т р и я

- // - //- // - 100

И н ф о р м а т и к а 100
Э к о н о м и к а -//- //- /А 100
П р а в о 100
И н д и в и д у а л ь н ы й  п р о е к т 100
П р о ф е с с и о н а л ь н а я  п о д г о т о в к а

О б щ и й  г у м а н и т а р н ы й  и с о ц и а л ь н о -  
э к о н о м и ч е с к и й  ц и к л

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

О с н о в ы  ф и л о с о ф и и - //- / /- / / - 100
И с т о р и я 100
И н о с т р а н н ы й  я зы к 100
Ф и з и ч е с к а я  к у л ь т у р а 100
Р у с с к и й  я з ы к  и  к у л ь т у р а  р е ч и - // - / /- / / - 100

М а т е м а т и ч е с к и е  и о б щ и е  
е с т е с т в е н н о н а у ч н ы е  д и с ц и п л и н ы

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

И н ф о р м а т и к а - // - / /- / / - 100
О с н о в ы  с т а т и с т и к и -//- //- /А 100

О б щ е п р о ф е с с и о н а л ь н ы е  д и с ц и п л и н ы

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

Т е о р и я  г о с у д а р с т в а  и  п р а в а - // - / /- / / - 100
К о н с т и т у ц и о н н о е  п р а в о -//- //- /А 100

П р а в о о х р а н и т е л ь н ы е  и  с у д е б н ы е  о р г а н ы 100
Г р а ж д а н с к о е  п р ав о 100
Г р а ж д а н с к и й  п р о ц е с с 100
У го л о в н о е  п р а в о 100
У г о л о в н ы й  п р о ц е с с 100
Б е з о п а с н о с т ь  ж и з н е д е я т е л ь н о с т и 100
Т р у д о в о е  п р а в о 100

У п р а в л е н и е  п е р с о н а л о м 100

А д м и н и с т р а т и в н о е  п р ав о 100
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С е м е й н о е  п р а в о 100

Л о г и к а - / / - / /- / / - 100

П р о ф е с с и о н а л ь н ы е  м о д у л и ,  М Д К

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л ан ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к 
п р и м е р н о й  п р о гр а м м е ; р а б о ч а я  п р о г р а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; м е т о д и ч е с к и е  у к а з а н и я  п о  

п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е , К О С ы ;
Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

П М .0 1. О р г а н н за ц и о н  н о -тех н  и  ч е ек о е  
о б е с п е ч е н и е  р а б о т ы  с у д о в - // - //- // - 100

М Д К  01 .01  С у д е б н о е  
д е л о п р о и зв о д с т в о 100

М Д К  0 1 .0 2  О б е с п е ч е н и е  р а с с м о т р е н и я  
с у д ь е й  у го л о в н ы х , г р а ж д а н с к и х  д е л  и  д е л  о б  
а д м и н и с т р а т и в н ы х  п р а в о н а р у ш е н и я х

-//- //- /А 100

М Д К  0 1 .0 3  О р га н и за ц и я  и  о с у щ е с т в л е н и е  
к о д и ф и к а ц и и  з а к о н о д а т е л ь с т в а  в су д е 100

М Д К  0 1 .0 4  О с о б е н н о с т и  о р га н и з а ц и о н н о - 
т е х н и ч е с к о г о  о б е с п е ч е н и я  д е я т е л ь н о с т и  
с у д е й

-//- //- /А 100

П М .0 2  А р х и в н о е  д е л о  в с у д е 100

М Д К  02 .0 1  А р х и в н о е  д е л о  в су д е 100

М Д К  0 2 .0 2  О р г а н и за ц и я  р а б о т ы  а р х и в а  в  с у д 100

П М .0 3 . И н ф о р м а т и за ц и я  д е я т е л ь н о с т и  с у д а 100

М Д К  0 3 .01  И н ф о р м а ц и о н н ы е  т е х н о л о г и и  в 
д е я т е л ь н о с т и  су д а 100

М Д К  0 3 .0 2  И н ф о р м а ц и о н н ы е  с и с т ем ы  
с у д о п р о и зв о д с т в а 100

П М .0 4  С у д е б н а я  с т а т и с т и к а 100

М Д К  0 4 .01  С у д е б н а я  с т а т и с т и к а 100

М Д К  0 4 .0 2  О р га н и за ц и я  с л у ж б ы  с у д е б н о й  
с т а т и с т и к а  в с у д а х 100

П М .0 5  О б е с п е ч е н и е  и с п о л н е н и й  р е ш е н и й  
с у д а 100

М Д К  0 5 .0 1 . И с п о л н и т е л ь н о е  п р о и зв о д с т в о 100

М Д К  0 5 .0 2  П р а в о в ы е  о с н о в ы  о р га н и з а ц и и  
д е я т е л ь н о с т и  с у д е б н ы х  п р и с т а в о в

-//- //- /А 100

38.00.00 «Экономика и управление» 
38.02.07 «Банковское дело»

Н а и м е н о в а н и е  р а б о ч и х  п р о г р а м м  у ч е б н ы х  
к у р с о в , п р е д м е т о в , д и с ц и п л и н  (м о д у л е й ) в 

с о о т в е т с т в и и  с  у ч е б н ы м  п л а н о м

У ч е б н о -м е т о д и ч е с к о е  о б е с п е ч е н и е  п р о г р а м м ы О б е с п е ч е н н о с т ь

(% )

О б щ е о б р а зо в а т е л ь н ы е  д и с ц и п л и н ы Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о гр а м м е ; р а б о ч а я  п р о г р а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; К И М ы , К О С ы ; 

Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

Р у с с к и й  я зы к - // - / /- / / - 100

Л и т е р а т у р а 100

И н о с т р а н н ы й  я зы к 100

И с т о р и я 100

Ф и з и ч е с к а я  к у л ь т у р а 100

О с н о в ы  б е зо п а с н о с т и  ж и з н е д е я т е л ь н о с т и 100

О б щ е с т в о зн а н и е -//-//-/А 100

Е с т е с т в о зн а н и е 100

А с т р о н о м и я 100

Г е о гр а ф и я 100

Э к о л о ги я - // - / /- / / - 100

П р о ф и л ь н ы е  д и с ц и п л и н ы Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о гр а м м е ; р а б о ч а я  п р о г р а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  по  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; К И М ы , К О С ы ; 

Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

М а т е м а т и к а : а л г е б р а  и  н а ч а л а  
м а т е м а т и ч е с к о го  а н а л и за ; ге о м е т р и я

- // - / /- / / - 100

И н ф о р м а т и к а 100

Э к о н о м и к а -//-//-/А 100

П р а в о 100
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И н д и в и д у а л ь н ы й  п р о е к т  | -//- //- /A  | 100

П р о ф е с с и о н а л ь н а я  п о д г о т о в к а

О б ш и й  г у м а н и т а р н ы й  и  с о ц и а л ь н о -  
э к о н о м и ч е с к и й  ц и к л

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к 
п р и м е р н о й  п р о гр а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д ен т о в ; К И М ы , К О С ы ; 

Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

О с н о в ы  ф и л о с о ф и и - //- / /- / / - 100

И с то р и я 100

И н о с т р а н н ы й  я зы к  в п р о ф е с с и о н а л ь н о й  
д е я т е л ь н о с т и -//-//-/А 100

Р у с с к и й  я зы к  и  к у л ь т у р а  р е ч и 100

П с и х о л о ги я  о б щ е н и я 100

Ф и з и ч е с к а я  к у л ь т у р а - // - //- // - 100

М а т е м а т и ч е с к и е  и  о б ш и е  
е с т е с т в е н н о н а у ч н ы е  д и с ц и п л и н ы

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о гр а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д ен т о в ; К И М ы , К О С ы ; 

Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

Э л е м е н т ы  в ы с ш е й  м а т е м а т и к и - //- / /- / / - 100

И н ф о р м а ц и о н н ы е  т е х н о л о г и и  в 
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и

100

Ф и н а н с о в а я  м а т е м а т и к а -//- //- /А 100

О б щ е п р о ф е с с и о н а л ь н ы е  д и с ц и п л и н ы

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; К И М ы , К О С ы ; 

Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

О с н о в ы  э к о н о м и ч е с к о й  т е о р и и - //- / /- / / - 100

Э к о н о м и к а  о р га н и з а ц и и 100

А н а л и з  ф и н а н с о в о -х о зя й с т в е н н о й  
д е я т е л ь н о с т и

100

С т а т и с т и к а 100

М е н е д ж м е н т  ( по о т р а с л я м ) -//-//-/А 100

Д о к у м е н т а ц и о н н о е  о б е с п е ч е н и е  у п р а в л е н и я 100

П р а в о в о е  о б е с п е ч е н и е  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  
д е я т е л ь н о с т и

100

Ф и н а н с ы , д е н е ж н о е  о б р а щ е н и е  и  к р е д и т 100

Б у х г а л т е р с к и й  у ч е т 100

А у д и т  в  б а н к ах . В н у т р и б а н к о в с к и й  к о н т р о л ь  
д е я т е л ь н о с т и  к р е д и т н ы х  о р га н и зац и й .

100

Б а н к о в с к о е  дел о . 100

О р г а н и за ц и я  б у х га л т е р с к о г о  у ч е т а  в б а н к ах 100

Б е з о п а с н о с т ь  ж и з н е д е я т е л ь н о с т и 100

С т р у к т у р а  и  ф у н к ц и и  Ц е н т р а л ь н о г о  б а н к а  
Р о с с и й с к о й  Ф е д е р а ц и и

Д е н е ж н а я  и  б а н к о в с к а я  с т а т и с т и к а

Д е я т е л ь н о с т ь  к р е д и т н о -ф и н а н с о в ы х  
и н с т и т у т о в

П р о ф е с с и о н а л ь н ы е  м о д у л и ,  М Д К

Ф Г О С ; у ч е б н ы й  п л а н ; п р и м е р н а я  п р о гр а м м а ; а н н о т а ц и я  к  
п р и м е р н о й  п р о г р а м м е ; р а б о ч а я  п р о гр а м м а ; К Т П ; у ч е б н и к ; 

д о п о л н и т е л ь н а я  л и т е р а т у р а ; м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  по  
с а м о с т о я т е л ь н о й  р а б о т е  с т у д е н т о в ; К И М ы , К О С ы ; 

Ц О Р ы ; к о н с п е к т ы  л е к ц и й ; д и д а к т и ч е с к и е  м а т е р и а л ы

П М .0 1  В е д е н и е  р а с ч е т н ы х  о п е р а ц и й - / /- / /- / / - 100

М Д К .0 1 .0 1  О р га н и за ц и я  б е зн а л и ч н ы х  
р а сч ет о в

100

П М .0 2  О с у щ е с т в л е н и е  к р е д и т н ы х  о п е р а ц и й 100

М Д К .0 2 .0 1  О р га н и за ц и я  к р е д и т н о й  р а б о т ы 100

П М .О З В ы п о л н е н и е  р а б о т  п о  о д н о й  и л и  
н е с к о л ь к и м  п р о ф е с с и я м  р а б о ч и х , 
д о л ж н о с т я м  с л у ж а щ и х . К о н т р о л е р  
(с б е р е га т е л ь н о го  б а н к а )

100

М Д К .0 3 .0 1  В е д е н и е  к а с с о в ы х  о п е р а ц и й 100
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8. Библиотечно-информационное обеспечение 
8.1. Характеристика фонда основной учебной литературы

Таблица 15
Ф о н д  о с н о в н о й  у ч е б н о й  л и т е р а т у р ы  по  
ц и к л а м  д и с ц и п л и н

К о л и ч е с т в о  э к з е м п л я р о в О б е с п е ч е н н о с т ь  н а  
о д н о г о

о б у ч а ю щ е г о с я ,  э к з .
В сего в т .ч .

э л е к т р о н н ы е  
у ч е б н ы е  и зд а н и я

в т .ч . и зд а н н ы х  з а  
п о с л е д н и е  5 л е т

О б щ и н  ф о н д  л и т е р а т у р ы 14386 2 0 8 4 1 6 0 3 1 ,9

В т .ч .
по  п р о гр а м м а м  п о д го т о в к и  с п е ц и а л и с т о в  
с р ед н е го  зв ен а :

ф о н д  у ч е б н о й  л и т е р а т у р ы  п о  
о б щ е о б р а зо в а т е л ь н ы м  д и с ц и п л и н а м

29 9 1 170 1429 16,3

ф о н д  у ч е б н о й  л и т е р а т у р ы  п о  о б щ е м у  
гу м а н и т а р н о м у  и с о ц и а л ь н о - 
э к о н о м и ч е с к о м у  ц и к л у

8 5 9 3 4 6 08 5 ,6

ф о н д  у ч е б н о й  л и т е р а т у р ы  п о  
м а т е м а т и ч е с к о м у  и  о б щ е м у  
е с т е с т в е н н о н а у ч н о м у  ц и к л у

3 2 4 70 215 2 Д

ф о н д  у ч е б н о й  л и т е р а т у р ы  п о  
о б щ е п р о ф е с с и о н а л ь н ы м  д и с ц и п л и н а м  в 
т .ч .:

3 8 .0 2 .0 1 « Э к о н о м и к а  и  б у х га л т е р с к и й  
у ч е т  (п о  о т р а с л я м )»  
в т .ч . п о  п р о ф е с с и о н а л ь н ы м  м о д у л я м

1 2 1 2 58 877 5 0 ,5

3 6 7 7 ,2 6

4 0 .0 2 .0 1  « П р а в о  и  о р га н и з а ц и я  
с о ц и а л ь н о г о  о б е с п е ч е н и я »  
в т .ч . п о  п р о ф е с с и о н а л ь н ы м  м о д у л я м

208 1 71 1160 16 ,6

3 2 7 2 ,6

1 9 .02 .10  « Т е х н о л о ги я  п р о д у к ц и и  
о б щ е с т в е н н о го  п и т а н и я »  
в т .ч . п о  п р о ф е с с и о н а л ь н ы м  м о д у л я м

1599 32 777 47 ,1

6 3 4 18 ,6

3 8 .0 2 .0 4  « К о м м е р ц и я  (п о  о т р а с л я м )»  
в т .ч . п о  п р о ф е с с и о н а л ь н ы м  м о д у л я м

1922 3 9 739 -

9 1 4 -

4 0 .0 2 .0 3  « П р а в о  и  с у д е б н о е
а д м и н и с т р и р о в а н и е »
в т .ч . п о  п р о ф е с с и о н а л ь н ы м  м о д у л я м

2 4 0 2 71 1679 60 ,1

5 8 2 14 ,6

3 8 .0 2 .0 7  « Б а н к о в с к о е  д е л о »  в т .ч . по 
п р о ф е с с и о н а л ь н ы м  м о д у л я м

1816 58 1326
6 4 ,9

563 2 0 ,1

Преподаватели студенты техникума пользуются электронной библиотекой ЭБС 
«Знаниум», «Просвещение», «Гарант- инфо»
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9. Материально-техническая база образовательной организации
9.1 Характеристика здания

(при наличии нескольких корпусов дать характеристику каждому зданию): 
Учебный корпус по ул. Новосельской, д. 4-А
- Тип здания (подчеркнуть): типовое, приспособленное, типовое+приспособленное.
- Г од ввода в эксплуатацию 1981
- Дата последнего капитального ремонта_____________
- Общая площадь 2280 м2
- Проектная мощность (предельная численность) 720 человек
- Фактическая мощность (количество обучающихся) 321 человек
Спортивный зал, лыжная база, столовая, актовый зал, архив, бухгалтерия по ул. ул. 
Новосельской, д. 4-А УБК
- Тип здания (подчеркнуть): типовое, прпспособленное^типовое+приспособленное.
- Год ввода в эксплуатацию 1981
- Дата последнего капитального ремонта____________
- Общая площадь УБК 1575 м2
- Проектная мощность (предельная численность) 720человек
- Фактическая мощность (количество обучающихся) 321 человек 
Общежитие по ул. ул. Новосельской, д. 6
- Тип здания (подчеркнуть): типовое, приспособленное, типовое+приспособленное.
-Год ввода в эксплуатацию 1979
- Дата последнего капитального ремонта______________
- Общая площадь 3840м2
- Проектная мощность (предельная численность) 400 человек
- Фактическая мощность (количество обучающихся) 64 человек

9.2 Характеристика площадей, используемых в образовательном процессе
Таблица 16

№  п /п
Н а и м е н о в а н и е  о б ъ е к т а

К о л и ч е с т в о

о б ъ е к т о в
П л о щ а д ь К о л и ч е с т в о  м е с т

1. У ч е б н ы е  к о р п у с а 2 4 6 5 5 -

2. П р о и з в о д с т в е н н ы е  к о р п у с а - - -

3 . У ч е б н ы е  к а б и н е т ы 2 0 2 2 8 0 ,0 7 2 0

в  т о м  ч и сл е:

Л а б о р а т о р и я 1 16,2 8

4. У ч е б н ы е  л а б о р а т о р и и  д л я  п р о в е д е н и я  у ч е б н о й  п р а к т и к и 4 2 45 105

5. Б и б л и о т е к а 1 -

в т о м  ч и сл е: 3 4 ,6

К н и го х р а н и л и щ е 18,5 -

7. Ч и т а л ь н ы й  за л 1 4 8 ,3 2 6

8. У ч е б н ы е  м а с т е р с к и е - - -

9. С к л а д ы  у ч е б н ы х  м а т ер и а л о в - - -

10. С п о р т и в н ы й  за л 1 3 4 9

11. Л ы ж н а я  б а за  (х р а н е н и е  л ы ж ) 1 35 ,1 -

12. А к т о в ы й  за л 1 2 5 5 ,4 2 7 0

13. П р о и з в о д с т в е н н ы е  м а с те р с к и е - - -

14. Р е м о н т н о -т е х н и ч е с к а я  с л у ж б а 2 4 0 ,7 3

15. Т е р м и ч е с к и й  у ч а с т о к - - -

16. И н с т р у м е н т а л ь н а я  к л а д о в а я - - -
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17. Х о зя й с т в е н н а я  и  п р о и зв о д с т в е н н а я  к л а д о в ы е 2 2 2

18. С к л а д  п и л о м а т е р и а л о в - - -

19. М е д и ц и н с к и й  к а б и н е т 1 19 ,28 -

20 . Б о й л е р н ы е - - -

21 . К у х н я  и  п о д с о б н ы е  п о м е щ е н и я 8 183,1 4

22 . С т о л о в ая 1 2 6 4 .9 2 4 0

23 . А д м и н и с т р а т и в н ы е  к а б и н е т ы  (д и р е к т о р , з а м е с т и т е л и , м е т о д и с т , 

у ч и т е л ь с к а я , б у х га л т е р и я , к а с са , к р у гл о с у т о ч н а я  в ах та)

6 136,2 18

24. Р е с у р с н ы е  ц ен т р ы - - -

25 . П р о ч и е  п о м е щ е н и я  (п е р еч и с л и т ь ) - - -

2 6 К о м н а т а  о т д ы х а , с а м о п о д г о т о в к и 1 3 1 ,7 3 0

2 7 Г а р а ж и 1 7 0 ,7 -

28 Т и р  (э л е к т р о н н ы й  т р е н а ж е р ) 1 - -

2 9 З е м л и  у ч е б н о -п р о и з в о д с т в е н н о г о  н а з н а ч е н и я , г а - - -

' Тримечание: в площади спортивного зала 349м2 вошли площади: 272,6 м2. - спортивный 
зал; 2 раздевалки для юношей и девушек, площадь тренажерного зала, лаборантская 
преподавателя общей площадью 76,4м2'

9.3 Учебно-производственная база производственного обучения, производственной
практики

Таблица 17
№
п/
п

У ч е б н ы е  м а с т е р с к и е  (ц е х а , п о л и го н ы , зал ы , 
с а л о н ы , с т о л о в а я , м а г а зи н  и  д р .)

К о л и ч е с т в о
у ч е н и ч е с к и х

м е с т

%  о б е с п е ч е н н о с т и  
у ч е б н ы м  

о б о р у д о в а н и е м  в 
с о о т в е т с т в и и  с  Ф Г О С

%
о б е с п е ч е н н о с т и

т е х н и ч е с к о й
д о к у м е н т а ц и е й

%
о б е с п е ч е н н о с т и

с п р а в о ч н о й
л и т е р а т у р о й

1. Т е х н о л о г и ч е с к а я  л а б о р а т о р и я 15 100 100 100

2. У ч е б н а я  б у х га л т е р и я  с  и с п о л ь зо в ан и ем  
п р о гр а м м ы  « Б у х г а л т е р и я -Ю »

15 100 100 100

3. У ч е б н а я  л а б о р а т о р и я  т о р г о в о г о  о б о р у д о в а н и я  
(у ч е б н ы й  м а га зи н )

30 100 100 100

4. У ч е б н а я  л а б о р а т о р и я  с  и сп о л ь зо в а н и е м
п р о гр а м м ы
« Г а р а н т »  (П С О )

3 0 100 100 100

5 У ч е б н а я  л а б о р а т о р и я  с  и с п о л ь зо в а н и е м
п р о гр а м м ы
« 1 C  Б у х га л т е р и я  8 .3 .»

« Г  а р а н т  И н ф о »

15 100 100 100

9.4 Компьютерное обеспечение
Таблица 18

К а б и н е т
К о л и ч е с т в о

к о м п ь ю т е р о в

И с п о л ь з у ю т с  
я  в  у ч е б н о м  

п р о ц е с с е

Н а л и ч и е  
с е р т и ф и к а т е  

в н а
к о м п ь ю т е р ы  
(л и ц е н зи о н н  

о е  П О )

К о л и ч е с т в
о

к о м п ь ю т е р
о в ,

и м е ю щ и х  
в ы х о д  в 

И н т е р н е т

К о л и ч е с т в о
к о м п ь ю т е р

ов ,
н а х о д я щ и х  

с я  в
л о к а л ь н о й  

с е т и  О У

П л о щ а д ь
к а б и н е т а *

№ 2  К аб . « О т в е т с т в е н н о г о  з а  п р о в е д е н и е  
п р ак т и к и

2 2 2 1 - 1 1 ,4

№  3 К аб . « С п е ц и а л и с т а » 2 2 2 1 - 10,5

№  6 К аб . « К о м е н д а н т  зд а н и я » 2 2 2 1 - 10 ,2

№  8 К аб . « Т е х н о л о ги ч е с к о г о  о б о р у д о в а н и я  
к у л и н а р н о г о  и  к о н д и т е р с к о го  
п р о и зв о д с т в а » , « У ч е б н ы й  к о н д и т е р с к и й  и  
к у л и н а р н ы й  ц ех »

2 2 2 1 - 5 8 ,9 6

№ 9  Л а б о р а т . « М е т р о л о г и и  и  
с т а н д а р т и за ц и и  м и к р о б и о л о ги и , с а н и т а р и и  
и  ги ги ен ы »

6 6 6 6 - 4 7 ,2

№  10 каб . « И н ф о р м а т и к а »  
« Л а б о р а т о р и я  т е х н и ч е с к и х  ср ед ст в  

о б у ч е н и я »
13 13 13 13 13 6 4 ,3

43



№  11 « К аб . П р а в о в о г о  о б е с п е ч е н и я  
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и » , 
« К о н с т и т у ц и о н н о г о  и  А д м и н и с т р а т и в н о го  
п р ав а» ,
« Т е о р и и  г о с у д а р с т в а  и  п р ав а»

10 10 10 10 10 6 2 ,5

№  12 « З а м . д и р . п о  У М Р » 1 1 1 1 - 17,1

№  13 ,14  « П р и е м н а я , д и р е к т о р » 3 3 3 2 2 3 2 ,4

№  15 « З а о ч н о е  о т д е л е н и е » 2 2 2 2 - 15,3

№ 1 6  К а б  « М а т е м а т и к и » 1 1 1 1 - 34 ,1

№  17 « П р е п о д а в а т е л ь с к а я » 1 1 1 1 - 16,0

№  18 « О р г. к о м е р ч . д е я т .» , 
« С т а н д а р т и за ц и и , м е т р о л о ги я  и 
п о д т в е р ж д е н и е  с о о т в е тс т в и я , 
« Л а б о р а т о р и я  т е х н и ч е с к о г о  о с н а щ е н и я  
т о р г о в ы х  о р г а н и з а ц и й  и  о х р а н ы  т р у д а » , 
« Л а б о р а т о р и я  т о в а р о в е д е н и я »

2 2 2 2 - 79 ,1

№  19 каб . « Д О У » , « Р у с с к о го  я зы к а»  
« Л и т е р а т у р ы »

2 2 2 2 - 6 3 ,9

№  2 0  « Ю р и д и ч е с к и х  д и с ц и п л и н » 11 11 11 11 и 6 4 ,4

№  21 К аб . « Т р у д о в о го  п р а в а » , « О с н о в  
э к о л о ги ч е с к о го  п р ав а» , « гр а ж д а н с к о го , 
с е м е й н о го  п р а в а  и  г р а ж д а н с к о го  п р о ц е с с а »

1 1 1 1 - 7 9 ,4

№  2 2  К аб . « С т а т и с т и к и »  « М а т е м а т и к и »  
Ф и зи к и »

1 1 1 1 - 4 9 ,4

№  23  « Ч и т а л ь н ы й  за л , б и б л и о т е к а , 
а б о н е м е н т»

2 2 2 2 - 8 3 ,6

№  25  К а б  « Э к о н о м и к и  о р га н и за ц и и »  
« Ф и н а н с ы , н ал о го в  и  н а л о го о б л о ж е н и й »  

« Ф и н а н с о в , д е н е ж н ь к  о б р а щ е н и й  и  
к р е д и то в , « И н ф о р м а ц и о н н ы х  т е х н о л о г и й  в 
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и » ,
Л а б о р а т . « И н ф о р м а ц и о н н ы х  т е х н о л о г и й  в 
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и

17 17 17 17 17 79 ,1

№  2 6  каб . « И с т о р и и » , « О с н о в  ф и л о со ф и и » , 
« С о ц и а л ь н о -э к о н о м и ч е с к и х  д и с ц и п л и н » , 
« Е с т е с т в о зн а н и я »

2 2 2 1 - 6 3 ,9

№  2 7  К аб . « Э к о н о м и ч е с к о й  т е о р и и »  
« М е ж д и с ц и п л и н и р о в а н н ы х  к у р с о в »  
« Э к о н о м и к и »

2 2 2 2 - 81

№  28  К аб . « Б у х га л т е р с к о го  у ч е т а »  
« А н а л и за  ф и н а н с о в о -  х о зя й с т в е н н о й  
д е я т е л ь н о с т и »  « Б у х га л т е р с к о го  у ч е т а , 
н ал о го о б л о ж е н и я  и  а у д и т а » , « Л а б о р а т о р и я  
У ч е б н о й  б у х га л т е р и и »

10 10 10 10 10 7 9 ,4

№  2 9  каб . П р о ф е с с и о н а л ь н ы х  д и с ц и п л и н , 
« и с т о р и и  п о т р е б и т е л ь с к о й  к о о п ер а ц и и » , 
М у зе й  п о т р е б и т е л ь с к о й  к о о п е р а ц и и »

2 2 2 2 - 9 7 ,8

№  2 9 -а  К аб . « М е т о д и ч е с к и й » 1 1 1 1 - 17 ,6

№  3 0  К аб . « О Б Ж » , « Х и м и и , « Б е з о п а с н о с т и  
ж и з н е д е я т е л ь н о с т и  и  о х р а н ы  т р у д а » , 
« Э к о л о г и ч е с к и х  о сн о в  
п р и р о д о п о л ь зо в а н и я » , « С т р е л к о в ы й  т и р »  
Л аб . Х и м и и

2 2 2 2 - 7 8 ,8

№  31 К аб . « М е н е д ж м е н т а , м а р к е т и н га , 
э к о н о м и к и  о р г а н и з а ц и и »

1 1 1 1 - 63

№в 3 2  К аб . « И н о с т р а н н о го  я зы к а » - - - - - 36 ,1

Б у х га л те р и я 3 3 3 3 3 2 1 ,3

С п о р т и в н ы й  за л 1 1 1 - - 3 4 9

В се го 105 105 105 98 66 17 6 6 ,7 6
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Таблица 19
10. Внутренняя система оценки качества

№
Н а п р а в л е н и я

м о н и т о р и н г о в ы х
и с с л е д о в а н и й

Т е м а т и к а
м о н и т о р и н г о в ы х

и с с л е д о в а н и й

Ц е л ь  п р о в е д е н и я  
м о н и т о р и н г о в о го  

и с с л е д о в а н и я

Г о д
п р о в е д е н и я

и с с л е д о в а н и я

Р е з у л ь т а т
м о н и т о р и н г о в о г о

и с с л е д о в а н и я

1 .

Н а л и ч и е
м он  и то р  и н  го  в ы X
и с с л е д о в а н и й  к а ч е с тв а
о б р а зо в а н и я ,
п р о в о д и м ы х  в П О  Ч У
« И К Т »

1. М о н и т о р и н г  
п о к а з а т е л е й  
т е о р е т и ч е с к о г о  и  
п р а к т и ч е с к о го  
о б у ч ен и я .
2 . К а ч е с т в о  о с н о в н ы х  и 
у п р а в л е н ч е с к и х  
п р о ц е с со в .
3 . К а ч е с т в о  р е а л и за ц и и  
п р о гр а м м
п р о ф е с с и о н а л ь н о г о
о б р а зо в а н и я .
4 . К а ч е с т в о  
и н н о в а ц и о н н о й  
д е я т е л ь н о с т и  в п р о ц е с с е  
о б р а зо в а н и я .

И с с л е д о в а н и е  д и н а м и к и  
п о к а з а т е л е й  т е о р е т и ч е с к о г о  и 
п р а к т и ч е с к о г о  о б у ч е н и я , 
п р е е м с т в е н н о с т и  с ту п е н е й  
о б р а з о в а н и я , к а ч е с тв а  
р е а л и з а ц и и  п р о гр а м м  
п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  
о б р а з о в а н и я , в н е д р е н и я  
и н н о в а ц и о н н о й  д е я т е л ь н о с т и .

2 0 2 0 1. Д и н а м и к а  п о к а з а т е л е й  
т е о р е т и ч е с к о г о  и 
п р а к т и ч е с к о г о  о б у ч е н и я  
п о л о ж и т е л ь  н а я .
2 . П р о ц е с с ы  г и б к и е , 
р и т м и ч н ы е .
3 . К а ч е с т в о  р е а л и з а ц и и  
п р о г р а м м  с о о т в е т с т в у е т  
Ф Г О С .
4 . В  о б р а з о в а т е л ь н ы й  
п р о ц е с с  п р о д о л ж а ю т  
в н е д р я т ь с я  п е р е д о в ы е  
п е д а г о г и ч е с к и е  
т е х н о л о г и и .

2.

П р о в е д е н и е
и с с л е д о в а н и й  по
и зу ч е н и ю
у д о в л е т в о р е н н о с т и
о б у ч а ю щ и х с я
с о с т о я н и е м
о б р а зо в а т е л ь н о го
п р о ц е с с а

А д а п т а ц и я  с т у д е н т о в  н а  
в с е х  э т а п а х  о б у ч е н и я  в 
С П О .

В к л ю ч е н и е  и  а к т и в и з а ц и я  
д о п о л н и т е л ь н ы х  
м о т и в а ц и о н н ы х  м е х а н и зм о в  
с т у д е н т о в  в п р о ц е с с е  
о б у ч е н и я  и  с а м о о б р а зо в а н и я

2 0 2 0 С т у д е н т ы  у д о в л е т в о р е н ы  
с о с т о я н и е м  
о б р а з о в а т е л ь н о г о  
п р о ц е с с а , о с у щ е с т в л я е т с я  
о б р а т н а я  с в я зь  с 
п о м о щ ь ю  о р г а н о в  
с т у д е н ч е с к о г о  
с а м о у п р а в л е н и я .

3.

П р о в е д е н и е
и с с л е д о в а н и й  п о
и зу ч е н и ю
у д о в л е т в о р е н н о с т и
р о д и т е л е й  с о с т о я н и е м
о б р а зо в а т е л ь н о го
п р о ц е с с а

К а ч е с т в о  о к а за н и я  
о б р а зо в а т е л ь н ы х  у с л у г  
и  о б е с п е ч е н и е  
п р е е м с т в е н н о с т и  
о б у ч ен и я .

И з у ч е н и е  д и н а м и к и  
у д о в л е т в о р е н н о с т и  
з а к а з ч и к о в  к а ч е с т в о м  
о б р а з о в а т е л ь н ы х  у с л у г , 
с п р о с а  н а  д о п о л н и т е л ь н ы е  
о б р а з о в а т е л ь н ы е  у с л у ги

2 0 2 0 Д и н а м и к а  в  ц е л о м  
п о л о ж и т е л ь н а я

4.

П р о в е д е н и е
и с с л е д о в а н и й  п о
и зу ч е н и ю
у д о в л е т в о р е н н о с т и
п е д а го г о в  с о с т о я н и е м
о б р а зо в а т е л ь н о го
п р о ц е с с а

Ф о р м и р о в а н и е  
м о т и в а ц и о н н о й  с ф е р ы  
у с п е ш н о г о  с п е ц и а л и с т а  
в с в е т е  о р га н и з а ц и и  и  
м а т е р и а л ь н о - 
т е х н и ч е с к о го  
о б е с п е ч е н и я  у ч е б н о го  
п р о ц е с са .

И с с л е д о в а н и е  
у д о в л е т в о р е н н о с т и  
п р е п о д а в а т е л е й  с о с т о я н и е м  
у ч е б н о г о  п р о ц е с с а  
(м а т е р и а л ь н о -т е х н и ч е с к о е  и  
и н ф о р м а ц и о н н о е  
о б е с п е ч е н и е ; с о зд а н и е  
б е з о п а с н ы х  у с л о в и й  п р и  
о р г а н и з а ц и и
о б р а з о в а т е л ь н о г о  п р о ц е с с а , 
с и с т е м ы  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  
р о с т а ;  о ц е н к а  у р о в н я  
з а р а б о т н о й  п л а т ы )

2 0 2 0 С о з д а н ы  к о м ф о р т н ы е  
у с л о в и я  д л я  
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  
с а м о р е а л и з а ц и и  
п е д а го г о в .
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11. Внеучебная деятельность (воспитательная работа, культурно-массовая, 
спортивная работа, работа библиотеки)

Воспитательная деятельность в техникуме регламентирована нормативно-правовой 
базой, при разработке которой был учтен накопленный ранее опыт работы со студентами 
и обучающихся, актуализированы наиболее эффективные формы организации 
воспитательной работы с обучающимися, опирающиеся на ряд законов и подзаконных 
нормативных актов на Региональном и Федеральном уровне.

Определяющими документами организации воспитательной деятельности в 
техникуме является концепция воспитательной работы с обучающимися и студентами, по 
которой ведется систематизированный и целенаправленный воспитательный процесс, 
Закон об образовании РФ.

За отчетный период план воспитательной работы характеризуется проведением 
мероприятий, посвященный знаменательным датам (с января 2020г.) 90-летию со дня 
рождения техникума и 75-летию Великой Победы.

В техникуме проводится большая работа по профилактике безнадзорности и 
правонарушений совместно с ОДН ОП № 1 УМВД России по городу Иваново, а также с 
комиссией по делам несовершеннолетних при администрации г. Иваново (Дутова Е.С.). С 
этой целью ежегодно составляются планы совместной работы со студентами, 
составляющими группу риска (из неблагополучных семей) и профилактических 
мероприятий, проводимых совместно с ОДН, студенческим советом, методическим 
объединением классных руководителей, родительским комитетом техникума, 
психологами, врачами-специалистами. Студенты из вышеуказанной группы риска активно 
привлекаются в техникуме к участию в спортивной жизни, культурно-массовой, к 
участию в декадах профессионального мастерства, проведению исследовательских 
конференций, мастер-классов на Днях открытых дверей (с апреля 2020 года в 
дистанционном формате на платформах ZOOM и SKYPE)

Студенты и преподаватели принимали активное участие в мероприятиях не только 
техникума, но и областных, Межрегиональных и Всероссийских конкурсах, посвященных 
знаменательным датам (провели Урок мужества, посвященные Дню Победы 07.05.2020 г., 
участвовали в акции «Бессмертный полк» 09.05.2020г. в дистанционном формате видео 
сюжеты размещены на сайте техникума).

Информация о наличии спортивных секций, а также предметных кружков
Таблица 20

Н а и м е н о в а н и е Р е ж и м  р а б о т ы Р у к о в о д и т е л ь П р и м еч ан и е
С п о р т и в н а я  сек ц и я  п о  в о л е й б о л у 2  р а з а  в  н ед е л ю : п о н е д е л ь н и к  и  

ч е т в е р г
Г р о м о в  B .K . В  с в я зи  с  в в е д е н и е м  р е ж и м а  

п о в ы ш е н н о й  го т о в н о с т и , 
о ч н ы е  з а н я т и я  
п р и о с т а н о в л е н ы  с  18 м а р т а  
2 0 2 0  г. д о  о с о б о г о  
р а с п о р я ж е н и я

С п о р т и в н а я  с е к ц и я  п о  т е н н и с у 2  р а з а  в н ед е л ю : в т о р н и к  и  с р е д а Г р о м о в  В .К .
« М е н е д ж е р » 1 р а з  в м е с я ц К о р о т к о в а  Р .Б .
« Х о зя ю ш к а » 1 р а з  в  м е с я ц В т о р о в а  Н .П .
« К о м м е р с а н т » 1 р а з  в м е с я ц Л е б е д е в а  Е .Б .
« П р а в о в а я  н ео т л о ж к а »  П С О 1 р а з  в  м е с я ц П о ч е р н и к о в а  А .С .
« Я  б у х га л т е р » 1 р а з  в м е с я ц Л е в ш и н а  О .В .
« З а н и м а т е л ь н а я  э к о н о м и к а » 1 р а з  в  м е с я ц С м и р н о в а  Е .В .

Т в о р ч е с к а я  гр у п п а  х у д о ж е с т в е н н о й  
с а м о д е я т е л ь н о с т и

1 р а з  в м е с я ц П р я н и ш н и к о в а  Я .А .

« М о й  к о м п ь ю т е р » 1 р а з  в  м е с я ц Ф и р с о в а  А .Г .

До пандемии в кружках и секция занималось 157 человек что составляет 90,2 %.
В техникуме работают объединения, реализуются проекты: «Мои родные 

рассказали о войне», «Кооперация: контекст» (историко-краеведческая направленность), 
«Марафон добра» (волонтерское движение).
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За отчетный период в техникуме прошли следующие мероприятия, как очно так и в 
дистанционном режиме, способствующие культурному, интеллектуальному, 
интернационально - патриотическому воспитанию, гуманизму и креативным 
способностям, формированию принципов здорового образа жизни у студентов, а также 
чувству толерантности; мероприятия, способствующие противодействию экстремизма, 
разжиганию национальной розни и нетерпимости к различным религиозным концессиям:
1. Общетехникумовский классный час, посвященный празднику «Татьянин день- 
Всероссийский день студента»- 23.01.2020г
2. Участие в «Дне здоровья» среди сотрудников профессиональных образовательных 
организаций Ивановской области, который состоится 10.01.2020г. в спортивном зале 
ОГБПОУ «Ивановский промышленно-экономический колледж» (3-й корпус, ул. Сахарова, 
46) (Громов В.К., Краева Т.В., Гаталова И.А., Прянишникова Я.А., Смирнова Е.В. и 
специалист Балуева О.М.)
3. Участие в торжественном мероприятии, посвященному Всероссийскому Дню 
студента, которое состоялось 27.01.2020г в 12:00 в Ивановском музыкальном колледже
4. Проведение Всероссийского общетехникумовского классного часа, посвященный 
Международному Дню памяти жертв Холокоста - 27.01.2020 г.
5. Участие в общетеникумовском классном часе, посвященному полному 
освобождению и снятию блокады Ленинграда -  Всероссийский Урок памяти «Блокадный 
хлеб»», который состоялся 30.01.2020г
6. Участие в мероприятии, посвященное 75- летию Великой Победы (Просмотр 
патриотического концерта «Поклонимся великим тем годам, посвященный Дню разгрома 
Советскими войсками немцев под Сталинградом в 1943 г.)
7. Участие в первенстве по лыжным гонкам 02.02.2020г.
8. Участие во Всероссийском спортивном соревновании «Лыжня России-2020»
9. Участие в Дне открытых дверей и встрече с руководством отдельного батальона 
ППС полиции УМВД России по Ивановской области 14.02.2020
10. Проведение военно-патриотического конкурса «Армейские забавы в рамках 
месячника военно-патриотических мероприятий, посвященных Дню защитника 
Отечества13,02.2020г.
11. Проведение конкурса «Мистер техникум», посвященное Дню защитника 
Отечества20.02.2020г.
12. Конкурс (Эссе), среди студентов 1-го курса «Мой папа(дедушка)-3ащитник 
Отечества» 18.02.2020г.
13. Участие в акции «Свеча памяти», посвященной 31-летию вывода советский войск 
из Республики Афганистан февраль 2020
14. Беседы на классных часах на тему: «Есть такая профессия- Родине служить!» 
февраль 2020
15. Соревнования по стрельбе с использованием электронного тира 19.02.2020
16. Посещение музеев войсковых частей, расположенных на территории Ивановской 
области (экскурсии в Историко-мемориальный зал аэродрома «Северный» февраль 2020
17. Конкурс праздничных газет, посвящённых Дню Защитника Отечества 19.02.2020г.
18. Участие в Всероссийской дистанционной олимпиаде по Документационному 
обеспечению управления, 15 февраля 2020г.
19. Участие в Едином дне профилактики 18.02.2020 года в 11.40 в актовом зале 
техникума для студентам 1,2 курсов, совместно с представителями правоохранительных 
органов- инспекторами ОДН и участковым ОМВД России по Ленинскому району г. 
Иваново.
20. Проведение благотворительной акции «Марафон Добра» с 26.02.2020 по 
29.02.2020.
21. Проведение праздника «Здравствуй Масленица!» в детской доме «Радуга» 
29.02.2020г.
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22. Участие в Областном конкурсе профессионального мастерства по специальности: 
«Экономика и бухгалтерский учет», который состоялся 12.03.2020г. на базе Ивановского 
промышленно-экономического колледжа (преподаватель Арутюнян А.Б. и студентка 
группы № 34 Г олову Л.
23. Участие в V открытом региональном чемпионате «МОЛОДЫЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЫ» (WORLDSKILLS RUSSIA) Владимирской области» по 
специальности: 19.02.10 «Технология продукции общественного питания», который 
проходил с 01.03.2020г. по 06.03.2020г. на базе Владимирского института развития 
образования имени Л.И. Новиковой» (г. Владимир, ул. Б. Нижегородская, 98) (Студентка 
группы № 35 Яковенко Е.Е., преподаватель Второва Н.П.)
24. Участие в Областном конкурсе профессионального мастерства «Золотые руки» 
среди студентов ПОО по укрупненной группе ССПО 38.00.00 «Экономика и управление» 
по специальности: 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 12.03.2020г. 
на базе ОГБПОУ «Ивановский промышленно экономический колледж» в 9:00 (г. Иваново, 
ул. Московская д. 48) (студентка гр. №34 Г олову Л. гр. преподаватель Арутюнян А.Б.)
25. Участие в заочном этапе Всероссийского конкурса достижений талантливой 
молодёжи «Национальное Достояние России» 11 марта 2020г.
26. Проведение тематических показов кинофильмов о жизни А.В. Суворова март 2020
27. участие в XIV Всероссийской научно-практической конференции, посвящённой 75- 
летию Победы в Великой Отечественной войне, на тему «История и культура 
Ивановского края в годы Великой Отечественной войны 1941-1945 гг., которая состоялась 
28.04.2020г.
28. участие Федеральном проекте «Цифровой диктант», который проходил с 28 марта 
по 11 апреля 2020г.
29. участие в дистанционном формате XII межрегиональной научно- практической 
конференции среди обучающихся профессиональных образовательных организаций «От 
творческого поиска к профессиональному становлению», приуроченной к 75-летию 
Победы в Великой Отечественной Войне, которая состоялась 08.06.2020г. 
(Благодарственное письмо участника)
30. участие в интернет олимпиаде «История России» учащихся 9-11 классов 
общеобразовательных организаций и студентов 2-4 курсов организаций среднего 
профессионального образования Российской Федерации. ( 3 место, среди 132 участников)
31. участие в интеллектуально-правовой игре «Голосует молодежь», которая 
состоялась с 01.06. по 02.06.2020 года, в 12.00 в новом онлайн формате на платформе 
Zoom. (2 место)
32. участие в Дне открытых дверей демонстрационных экзаменов 18.06.2020г., 
который проводит Минпросвещения РФ совместно с движением WorldSkills Russia 
онлайн-марафон преподавателям Арутюнян А.Б. Исаевой Е.Н., Левшиной О.В., Второвой 
Н.П,Проведение «Урока здоровья» ( 01.09.2020г.)
33. Проведение открытого урока «Помнить -  значит знать», посвященный 75-летию 
Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов (01.09.2020г.)
34. Участие во Всероссийском дне повышения правовой грамотности среди 
молодежи. Беседы со студентами, с приглашение начальника отдела по обеспечению 
деятельности уполномоченного по правам человека Ивановской области Князева 
В.И.(сентябрь 2020г.)
35. Участие в областной образовательной акции «Иваново -  город трудовой
доблести», в целях патриотического воспитания обучающихся, сохранения исторического 
наследия и преемственности поколений, формирования у детей и молодежи уважения к 
истории родного края, (сентябрь 2020г.)
36. Создание комиссии по организации и проведению социально-психологического 
тестирования обучающихся, (октябрь 2020г.)
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37. Проведение социально-психологического тестирования обучающихся, 
направленного на раннее выявление незаконного потребления наркотических средств и 
психотропных веществ, в тестировании приняли участие 184 студента. ( октябрь 2020г.)
38. Участие студентов 1 курса в информационной встрече с работниками прокуратуры 
и областного наркодиспансера с целью профилактики употребления хранения и 
распространения наркотических веществ. (29.10.2020г.)
39. Проведение родительского собрания в группах, (октябрь-ноябрь 2020г.)
40. Проведение Дня Самоуправления. (12.11.2020г.)
41. Проведение онлайн акции в рамках Всемирного дня борьбы со СПИДом. 
(24.11.2020г.)
42. Участие во Всероссийской акции приуроченной к Всемирному дню борьбы со 
СПИДом «СТОП ВИЧ/СПИД» (24.11,2020г.)
43. Направление студентов в УЭБ и ПК УМВД России по Ивановской области, для 
оказания помощи в осмотре предметов и документов в рамках расследуемого уголовного 
дела, (ноябрь 2020г.)
44. Участие в ежегодной Неделе Памяти Жертв Холокоста, (ноябрь 2020г.)
45. Проведение онлайн акции в рамках Всемирного дня борьбы со СПИДом. 
(24.11.2020г.)
46. Участие в XII областном фестивале кулинарного искусства среди студентов 
профессиональных образовательных организаций «СПО -  вектор», посвященного 80- 
летию создания государственной системы профессионального образования в России, 
(ноябрь 2020г.)
47. Участие в VI Региональном чемпионате «Молодые профессионалы» (WorldSkills 
Russia) по компетенции «ПОВАРСКОЕ ДЕЛО» (декабрь 2020г.)
48. Проведение героико-патриотического диктанта «МЧС России -  30 лет во имя 
жизни» в онлайн-формате, (декабрь 2020г.)
49. Проведение Марафона Добра. 29.12.2020г. посещение детского дома №3 с 
новогодними поздравлениями и подарками (члены Студенческого Совета, Громов В.К., 
Смирнов А.Ю.) (декабрь 2020г.)

Работа библиотеки
Содержание и организация работы с читателями

В течение отчетного периода в читальном зале библиотеки были организованы 
комплексные выставки учебной литературы в помощь учебному процессу (согласно 
плану работы библиотеки) на темы:
1. Выбирая спорт -  мы выбираем здоровье.

«Умственный труд «изнашивает человека до предела», поэтому должен 
чередоваться с физическим отдыхом» (Н. Винер -  американский учёный) (январь)
2. Маркетинг -  это соль бизнеса. Его задача: улучшить вкус и вызвать жажду

потребления.
«Конкуренция на рынке подобна войне. У Вас будут ранения и потери, и только 

лучшая стратегия сможет победить» (Д. Коллинз) (февраль)
3. Бухгалтерский учёт как источник информации и контроля.

«Учёт -  это философия всего бизнеса, его язык» (Р.А. Фаулки -  американский 
экономист) (март)
4. Квалификация -  юрист.

«Законы пишутся для обыкновенных людей, потому они должны основываться на 
обыкновенных правилах здравого смысла»

(Томас Джефферсон -  третий президент США (1743-1826)) (октябрь)
5. Бухгалтер -  профессия на все времена.
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«Кто в своих делах не умеет быть хорошим бухгалтером, тот будет бродить как 
слепой в потёмках наугад, и не миновать ему больших убытков» (Лука Пачоли - 
итальянский математик XIV в., основатель бухгалтерского учёта) (ноябрь)
6. «Менеджмент -  это искусство достижения целей в условиях ограниченности 

ресурсов» (Терри Гибсон)
«Любой эффективный менеджер, если он действительно эффективный, умеет и 

деньги зарабатывать, и следить за тем, чтобы другие зарабатывали их правильно» (Шен 
Бекасов. «Банковская тайна») (декабрь)

1. В рамках празднования 90-летнего юбилея Ивановского кооперативного 
техникума, в течение учебного года, значимое место в читальном зале библиотеки 
предоставлено следующим выставкам:
-  «Путь длиной в 90 лет»

На выставке представлены статьи и заметки об Ивановском кооперативном 
техникуме по материалам газеты «Российская кооперация» за период с 2009г. по 2019г.
-  Выставка-передвижка: «Книги -  старожилы библиотеки»

«Вовремя прочитанная книга -  огромная удача. Она -  способна изменить жизнь, 
как не изменит её лучший друг или наставник» (П.А. Павленко)

На выставке представлены наиболее редкие и ценные книги из архивного фонда 
художественной литературы библиотеки техникума. Период издания книг: с 1934г. по 
1960-е годы XX века.

2. Также в читальном зале библиотеки в течение семестра оформлены следующие 
выставки:
-  «Герои земли Ивановской» На выставке представлены издания, посвящённые нашим 

знаменитым землякам -  воинам и труженикам тыла. Среди них - герои Советского 
Союза, полные кавалеры Ордена Славы, участники локальных войн и миротворческих 
миссий СССР и РФ. (январь)

-  Ко Дню защитников Отечества была оформлена выставка: «Воинская слава» (февраль)
-  К декаде учётно-экономических и товароведно-технологических дисциплин была 

оформлена выставка литературы на тему: «Масленица» (20.02 -  03.03.2020г.) - отв.: 
Второва Н.П., библиотека.

-  К Международному женскому дню была оформлена выставка: «Яркие женщины -  
яркие судьбы» (март)

-  «Жизнь замечательных людей» (сентябрь) Выставка представлена подборкой книг о 
наиболее известных персоналиях знаменитой серии «ЖЗЛ». Всего в фонде 
библиотеки насчитывается более 40 изданий данной серии. Книги серии «ЖЗЛ» 
характеризуются научной достоверностью, высоким литературным уровнем и 
увлекательным изложением.

-  «Читаем книгу -  смотрим фильм» (октябрь) На выставке широко представлены 
книги наиболее известных, знаменитых авторов отечественной и зарубежной 
литературы, по которым были сняты не менее известные и значимые фильмы.
-  Л. Толстой «Война и мир»
-  Б. Васильев «А зори здесь тихие»
-  М. Шолохов «Тихий Дон»
-  М. Шолохов «Судьба человека»
-  Ф. Достоевский «Преступление и наказание"
-  М. Булгаков «Собачье сердце»
-  Г. Троепольский «Белый Бим Черное ухо»
-  Р. Фраерман «Дикая собака Динго, или Повесть о первой любви» и др.

-  В рамках проведения мероприятий, посвящённых Всемирному дню борьбы со 
СПИДом, была оформлена выставка: «ВИЧ. СПИД. Узнай больше!» (декабрь). На
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выставке представлены публикации из периодических изданий, буклеты по данной 
тематике, литература из фонда библиотеки техникума, освещающая вопросы по 
профилактике и борьбе со СПИД и ВИЧ-инфекцией.

-  Ко Дню Конституции РФ, был подготовлен материал и оформлена выставка: «Права 
свои знай -  обязанности не забывай» (декабрь). На выставке широко представлены 
материалы из фонда библиотеки, освещающие:
-  права и обязанности гражданина РФ
-  книги по истории государственных символов России (гимн, герб, флаг РФ)
-  материалы из периодической печати по истории Конституции России
-  подробная информация о поправках к Конституции РФ, принятых
-  общероссийским голосованием 1 июля 2020г.

-  В рамках проведения декады ЦК общих гуманитарных, социально-экономических и 
юридических дисциплин была оформлена информационная выставка: «Новая учебная 
литература». На выставке представлены новые учебники и учебные пособия по 
соответствующим дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным 
модулям. (30.11.2020г. -  11.12.2020г.) - отв.: библиотека, Почерникова А.С.

Справочно-информационное обеспечение
1. За отчетный период проводилась систематическая работа с каталогами и

картотеками.
2. Так, в постоянном режиме проводится работа с каталогом «Краеведение». 

Каталог дополняется карточками по материалам СМИ г. Иваново («Ивановская газета», 
«Рабочий край»). Карточки распределяются в картотеке по тематическим разделам:
-  «Краеведение (Ивановский край)»
-  «Ивановские персоналии»
-  «Ивановны -  герои революции»
-  «Ивановцы -  герои Великой Отечественной войны»
-  «Поэты и писатели»
-  «Земля Иванов»
-  «Журнал «Наша Родина -  Иваново-Вознесенск»
-  «Ивановская губерния -  сегодня»

Также, в течение семестра, вносятся изменения и дополнения в краеведческие 
материалы по тематическим папкам (альбомам):
-  Материалы по краеведению Ивановской области из периодической печати
-  Древнейшие города и сёла Ивановской области (по материалам периодической печати 

Ивановской области)
-  Ярмарки-фестивали в Ивановской области
-  Г астрономическая карта Ивановской области

3. В течение семестра осуществляли индивидуальное информирование 
преподавателей о поступлении в библиотеку (в т.ч. на электронные ресурсы) каталогов 
учебной литературы известных российских издательств.

4. Со студентами первого года обучения дневного отделения, поступившими в 
техникум на базе основного общего образования (9 кл.) и на базе среднего общего 
образования (11 кл.), проведены информационно-практические занятия: «Библиотечный 
урок. Основы информационной культуры» (знакомство с библиотечным фондом, с 
правилами пользования каталогами и картотеками в читальном зале, с правами и 
обязанностями читателей) (сентябрь-ноябрь)

-  гр.№11 -  (кл. рук. Смирнова Е.В.) -  30.10.2020г.
-  гр.№ 12 -  (кл. рук. Кузьмина Л.В.) -  24.09.2020г.
-  гр.№ 13 -  (кл. рук. Исаева Е.Н.) -  01.10.2020г.
-  гр.№ 14 -  (кл. рук. Фирсова А.Е.) -  06.11.2020г.
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-  гр.№ 15 -  (кл. рук. Малышева Г.Г.) -  25.09.2020г.
-  гр.№ 16 -  (кл. рук. Маленкина Г.А.) -  01.10.2020г.
-  гр.№ 17 -  (кл. рук. Громов В.К.) -  01.10.2020г.
-  гр.№ 22 -  (кл. рук. Почерникова А.С.) -  30.09.2020г.

5. Во время установочной сессии, со студентами первого года обучения (по 
заочной форме) были проведены ознакомительные беседы о правилах пользования 
книжным фондом библиотеки, оформлены читательские формуляры (по мере обращения 
студентов в библиотеку, в индивидуальном порядке)

6. В течение учебного года студенты и преподавательский состав техникума 
активно пользовались правом доступа к электронно-библиотечной системе 
ZNANIUM.COM (договор № 3103 эбс от 26.04.2018г.) ЭБС является обязательным 
элементом библиотечно-информационного обеспечения студентов, представляет собой 
электронную базу данных, содержащую издания учебной, учебно-методической и иной 
литературы, используемой в образовательном процессе СПО. В ЭБС ZNANIUM.COM 
реализована система поиска и отбора документов с удобной навигацией, созданием 
закладок, формированием виртуальных «книжных полок», сервисом постраничного 
копирования, а также др. сервисами, способствующими успешной учебной деятельности.

7. Также библиотека техникума имеет право доступа к информационно­
правовому порталу СПС «Гарант». СПС «Гарант» осуществляет информационно­
правовое обеспечение пользователей актуальной правовой информацией. Функционал 
системы обеспечивает максимально удобную работу с документами - мгновенный доступ 
к нужной информации и инструментам.

8. Ежемесячно проводится обновление материала информационного стенда: 
«Библиотека. Информация».

9. Со студентами первого года обучения дневного отделения проведены 
информационно-практические занятия: «Библиотечный курс для первокурсника. Основы 
информационной культуры» (знакомство с библиотечным фондом, с каталогами и 
картотеками, с правами и обязанностями читателей) (сентябрь-октябрь)

10. Во время установочной сессии, со студентами первого года обучения 
заочного отделения, были проведены ознакомительные беседы о правилах пользования 
книжным фондом библиотеки, а также были оформлены читательские формуляры 
(октябрь; в течение учебного года - по мере обращения студентов в библиотеку)

11. Библиотека техникума предоставляет всем читателям право доступа к 
информационно-правовому порталу справочно-правовой системы «Гарант». СПС 
«Гарант» осуществляет информационно-правовое обеспечение пользователей актуальной 
правовой информацией. Функционал системы обеспечивает максимально удобную работу 
с документами - мгновенный доступ к нужной информации и инструментам (в течение 
учебного года)

12. В читальном зале библиотеки представлены в открытом доступе 
постоянно действующие информационные выставки-стенды:
-  «Молодежь против террора» Представлена литература о противодействии терроризму 

и экстремизму в РФ. Материал выставки обновляется и корректируется в постоянном 
режиме.

-  «История потребительской кооперации» «Кооперация -  это не только часть 
экономики, но и одна из сфер общественной жизни». Выставка основана на 
материалах по истории потребительской кооперации России из фонда библиотеки, а 
также включает в себя тематические папки и альбомы:

-  Ивановская кооперация в материалах печати
-  Ивановский кооперативный техникум в газете «Российская кооперация»
-  История потребительской кооперации в газете «Российская кооперация»
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(автор публикаций: бывший преподаватель техникума - Е.Н. Прищеп)
-  «Новые книги»

Материалы выставок-стендов обновляются и корректируются по мере 
поступления новой информации и литературы.

Ежемесячно ведётся работа по обновлению материалов стенда: «Библиотека. 
Информация»:

-  Календарь знаменательных дат
-  Новые книги
Проводится работа по обеспечению комфортного доступа студентов к 

электронным ресурсам в читальном зале - ПК с выходом в сеть Интернет (в течение 
учебного года)

Ведётся индивидуальное информирование преподавателей о поступлении в 
библиотеку (в том числе, на электронные ресурсы) каталогов учебной литературы 
известных российских издательств.

В рамках профориентационной работы была проведена ознакомительная 
экскурсии по библиотеке со школьниками (школа № 20 г. Иваново, 7-8 класс) 
(27.02.2020г.)

Комплектование книжного фонда и работа с ним
1. В течение семестра проведено дополнительное комплектование фонда 

учебной литературой по дисциплинам: «Экономика» (для студентов первого года 
обучения) и «Исполнительное производство» (для студентов специальности «Право и 
судебное администрирование»).

2. Книжный фонд комплектуется строго по заявкам преподавателей с учётом 
необходимого количества экземпляров учебной литературы.

3. В течение учебного года в постоянном режиме проводится работа с 
каталогами учебной литературы (в т.ч. с электронными каталогами для СПО известных 
российских издательств) на предмет выявления и необходимости приобретения новых 
учебников, учебных пособий, методических указаний, текстов нормативных актов, 
Кодексов, Федеральных законов РФ и т.д. для обеспечения учебного процесса в 
техникуме.

4. Была проведена работа с фондом книгохранилища библиотеки. Составлен 
реестр изданий серии: «Жизнь замечательных людей» и др. книг о персоналиях. (ЖЗЛ - 
серия биографий, основана А.М. Еорьким в 1933г.) Фонд библиотеки техникума 
содержит около 40 изданий только этой серии - «ЖЗЛ». Общий фонд книг о персоналиях 
составляет порядка 250-300 изданий (в т.ч. издания о героях революций 1905г.- 1917г. в 
России) (март)

5. Своевременно оформлена подписка на периодические издания на II 
полугодие 2020г.

6. Ежеквартально в библиотеке проводится сверка фонда на предмет 
отсутствия запрещённой литературы экстремистской направленности, согласно 
Федеральному списку экстремистских материалов, размещённому на официальном 
Интернет-сайте Министерства Юстиции РФ -  www.minjust.ru.

7. Фонд библиотеки не содержит экстремистскую литературу, о чём 
составлены соответствующие акты (25.09.2020г.; 15.12.2020г.)

8. Своевременно оформлена подписка на периодические издания на I 
полугодие 2021г.

9. В течение семестра осуществлялась работа по комплектованию фонда 
учебной литературой по специальностям: «Банковское дело», «Экономика и 
бухгалтерский учёт», «Коммерция», «Право и организация социального обеспечения», 
«Право и судебное администрирование».

10. Фонд комплектуется строго по заявкам преподавателей, в соответствии с 
требованиями ФЕОС СПО, с учётом необходимого количества экземпляров.
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11. Всего за I полугодие 2020-2021уч.г. приобретено 286 экз. учебной 
литературы

12. Проводится индивидуальное информирование преподавателей о новых 
поступлениях и выдача литературы на формуляры.

13. В течение года проводится работа по выявлению ветхой и устаревшей 
литературы в фонде библиотеки (в читальном зале, на абонементе, в книгохранилище).

14. Систематически проводятся мероприятия по ремонту фонда - по мере 
изношенности и ветхости изданий учебной, художественной, методической и др. 
литературы.

15. В течение учебного года проводится работа с реестром должников по 
библиотеке техникума. По мере необходимости в реестр вносятся поправки с указанием 
наименований и количества экземпляров книг задолженности, проводится работа с 
читателями-должниками по возврату задолженностей в фонд библиотеки техникума.

16. В целях сохранения библиотечного фонда проводится сверка читательских 
формуляров преподавателей с наличием книг в кабинетах техникума.

17. В течение учебного года проводится работа по выявлению учебной 
литературы, подлежащей списанию из фонда библиотеки.

Методическая работа
1. Была проведена работа по подготовке документов по библиотечному фонду 

для проведения лицензирования новой специальности 43.02.15 «Поварское и 
кондитерское дело». А именно, были подготовлены документы, подтверждающие 
соответствие требованиям ФГОС укомплектованности библиотечного фонда по данной 
специальности, (январь-февраль)

2. Приняли участие в вебинаре: «Горячая линия по использованию 
образовательной платформы «Юрайт». Обсуждались вопросы доступа ко всей 
литературе, обучающим ресурсам и сервисам «Образовательной платформы «Юрайт». 
(19.03.2020г.)

3. Приняли участие в вебинаре «Учебные издания и системы СПО: 
возможности электронно-библиотечных систем и печатных изданий на примере 
издательства и ЭБС «Лань». (02.06.2020г.)

4. Приняли участие в онлайн-семинаре «Возврат книг в библиотеку в 
условиях карантина». Организаторы семинара -  Издательский Дом «Лань». 
(03.06.2020г.)

5. В течение учебного года библиотека принимает активное участие в работе
Педагогического Совета техникума, в проведении «Дней открытых дверей» и 
родительских собраний, в смотре кабинетов техникума. По итогам
смотра кабинетов составляются предварительные списки необходимой учебной 
литературы для преподавателей и для укомплектования кабинетов по отдельным 
дисциплинам.

6. В постоянном режиме ведётся работа с периодическими изданиями и 
каталогами учебной литературы известных российских издательств (в течение учебного 
года).

7. В течение учебного года библиотека техникума оказывает консультативную 
помощь в составлении списков литературы, рекомендованной к выполнению рефератов, 
контрольных работ, курсовых работ, докладов по дисциплине «Индивидуальный проект» 
и др. дисциплинам, а также для выполнения ВКР (выпускных квалификационных работ) 
студентам всех курсов и специальностей техникума, очного и заочного отделений.

8. Был проведён статистический анализ работы студентов и преподавателей с 
ресурсами электронно-библиотечной системы IPR BOOKS и Образовательной 
платформы «Юрайт» по следующим направлениям:

-  количество читателей;
-  количество просмотренных изданий;
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-  количество просмотров;
— в т.ч. с группировкой по категориям читателей (преподаватель, студент), по 

изданиям, по тематике запросов, а также по периодам работы с ЭБС (по дням - 
неделям - месяцам) (июнь)

9. Результаты проведённого статистического анализа подтверждают 
востребованность, значимость и необходимость использования электронно-библиотечных 
ресурсов в образовательном процессе техникума.

10. Была проведена работа с Федеральным перечнем учебников,
рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную 
аккредитацию образовательных программ СПО на 2020-2021 уч. год.

11. Комплектование фонда учебной литературы проводится строго в 
соответствии с изменениями, внесёнными в Федеральный перечень на 2020-2021 уч. год 
(в течение учебного года)

12. Подготовлен доклад для выступления на Педагогическом совете техникума 
на тему: «Работа библиотеки по обеспечению реализации требований ФГОС СПО» 
(29.10.2020г.). В докладе, в частности, приведены сведения о комплектовании фонда и 
работе с ним, в соответствии с ФГОС СПО; а также о подписке на периодические издания 
и электронные ресурсы (по итогам 2019-2020уч.г.).

13. Проводится работа с периодическими изданиями и каталогами учебной 
литературы известных российских издательств (в течение учебного года).
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12. Участие в отраслевых инновационных проектах, реализуемых в отчетном
году и текущем периоде

Решению насущных задач, стоящих перед педагогическим коллективом 
способствовало участие в системе научно-методических и практических семинаров и 
конференций, проводимых управлением образования и инноваций Центросоюза РФ.

Студенты техникума, изучающие отраслевой ПМ «Организация кооперативного 
дела и предпринимательства» по специальностям «Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям)», «Технология продукции общественного питания» и сборная команда из 
студентов других специальностей принимают участие в предпринимательских играх и 
профополигонах, согласно «Дорожной карте».

Все материалы и итоги выставлены на сайте техникума и в группе в контакте. 
Продолжается участие команд студентов в региональных этапах Национального 
Чемпионата профессий и предпринимательских идей «Карьера в России», проводимых 
Отделом образования и инноваций ЦС РФ.
- Участие в отраслевых онлайн совещаниях для руководителей и зам. руководителей 
отраслевых ССУЗов, проводимых Управлением образования и инноваций Центросоюза 
РФ (в течение отчетного периода)
- Участие в вебинарах, онлайн-семинарах, онлайн-совещаниях, проводимых Управлением 
образования и инноваций Центросоюза РФ (в течение отчетного периода)
- Участие в семинаре- практикуме с целью обмена опыта работы со студентами 
инвалидами и студентами, имеющими ограниченные возможности здоровья
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13. Показатели деятельности профессиональной образовательной организации 
ПОЧУ «Ивановский кооперативный техникум», 

подлежащей самообследованию (утвержденные приказом Министерства науки РФ 
от 10.12.2013 г. № 1324, в ред. 2017 года № 136 от 15.02.2017 г.)

Таблица 21
№ п/п Показатели Ед. измерения

1 . Образовательная деятельность
1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, 
служащих, в том числе:

46 человек

1.1.1 По очной форме обучения 46 человек
1.1.2 По очно-заочной форме обучения -

1.1.3 По заочной форме обучения -

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 
образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, в 
том числе:

592 человека

1.2.1 По очной форме обучения 434 человек
1.2.2 По очно-заочной форме обучения -

1.2.3 По заочной форме обучения 158 человек
1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования
9 единиц

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную 
форму обучения, за отчётный период

183 человек

1.5 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 
государственную итоговую аттестацию и получивших оценки «хорошо» и 
«отлично», в общей численности выпускников

96/69%

1.6 Численность/ удельный вес численности студентов (курсантов) (призеры 
региональных, областных олимпиад, конкурсов), ставших победителями и 
призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства 
федерального и международного уровней, в общей численности студентов 
(курсантов)

34 человек/7,8%

1.7 Численность/ удельный вес численности студентов (курсантов), 
обучающихся по очной форме обучения, получающих государственную 
академическую стипендию, в общей численности студентов (курсантов) 
(именная стипендия губернатора Ивановской области)

-

1.8 Численность/ удельный вес численности педагогических работников в 
общей численности работников

17 человек/53,1%

1.9 Численность/ удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 
работников

17 человек/100 %

1.10 Численность/ удельный вес численности педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 
категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:

12 человек/70,6%

1.10.1 Высшая 5 человека/29,4%
1.10.2 Первая 7 человек/ 41,2%
1.11 Численность/ удельный вес численности педагогических работников, 

прошедших повышение квалификации/профессиональную переподготовку 
за последние 3 года, в общей численности педагогических работников

17 человек/100 %

1.12 Численность/ удельный вес численности педагогических работников, 
участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей 
численности педагогических работников

4 человек/ 23,5 %

1.13 Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, 
обучающихся в филиале образовательной организации (далее -  филиал)

"

2. Ф и н ан сов о-эк он ом и ч еск ая  д ея т ел ь н ост ь
2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности)
29815,0 тыс. руб.

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 
обеспечения (деятельности) в расчёте на одного педагогического работника

1753,82 тыс. руб.

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход 
деятельности в расчёте на одного педагогического работника

1229,8 тыс. руб.
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2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 
образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения 
(деятельности) к соответствующей среднемесячной начисленной 
заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой 
деятельности) в субъекте Российской Федерации

123,8 %

3. Инфраструктура
3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчёте на одного студента (курсанта)
13,1 кв.м

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчёте 
на одного студента (курсанта)

0,24 компьютер 
на 1 студента

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 
проживающих в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), 
нуждающихся в общежитиях.

74 человек/100 %

4. О буч ен и е и н валидов и л и ц  с огр ан и ч ен н ы м и  в озм ож н остя м и  здор ов ь я Е диница
и зм ерени я

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья,

1

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей 
численности студентов (курсантов)

0,17%

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ среднего 
профессионального образования, в том числе

-

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями служа
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата

-

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений)

-

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, обучающихся по программам подготовки квалифицированных 
рабочих, служащих, в том числе

4.3.1 по очной форме обучения -

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
зрения

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
слуха

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 
дефектами (два и более нарушений)

4.3.2 по очно-заочной форме обучения -

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
зрения

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
слуха
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями

"

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 
дефектами (два и более нарушений)

4.3.3 по заочной форме обучения -

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
зрения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями -
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слуха
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 
дефектами (два и более нарушений)

-

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными -

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 
образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, 
служащих, в том числе

4.4.1 по очной форме обучения -

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
зрения

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
слуха

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 
дефектами (два и более нарушений)

4.4.2 по очно-заочной форме обучения -

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
зрения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
слуха

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями

"

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 
дефектами (два и более нарушений)

“

4.4.3 по заочной форме обучения -

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
зрения

"

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
слуха

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 
дефектами (два и более нарушений)

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, обучающихся по программам подготовки специалистов среднего 
звена, в том числе

1

4.5.1 по очной форме обучения 1

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
зрения

“

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
слуха

"

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата

"

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями

1

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 
дефектами (два и более нарушений)

"

4.5.2 по очно-заочной форме обучения
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
зрения

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
слуха
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 
дефектами (два и более нарушений)

-

4.5.3 по заочной форме обучения "

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
зрения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
слуха

“

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 
дефектами (два и более нарушений)

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным программам 
подготовки специалистов среднего звена, в том числе

4.6.1 по очной форме обучения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
зрения

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
слуха
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 
дефектами (два и более нарушений)

4.6.2 по очно-заочной форме обучения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
зрения

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
слуха

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями

"

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 
дефектами (два и более нарушений)

-

4.6.3 по заочной форме обучения -

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
зрения

"

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с -

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями

-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 
дефектами (два и более нарушений)

А Л Численность/удельный вес численности работников образовательной 17 человек/53%
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дефектами (два и более нарушений)
4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной 

организации, прошедших повышение квалификации по вопросам 
получения среднего профессионального образования инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности 
работников образовательной организации

17 человек/53%

Директор техник; Л.Я. Хуртина

«Согласовано»:
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